Estatuto y Reglamento

Consejo Directivo
2024-2026

=N,

J _—JA_ Al
IRV,
Colegio de Ingenieros
Petroleros de México, A.C.










Consejo Directivc

AL

3
SR

e




Créditos de edicién y colaboracién

Historial de reformas al Estatuto y Reglamento del Colegio de Ingenieros
Petroleros de México, A.C.

Primera ediciéon: marzo de 1973, bienio 1973-1975
Primera reforma: diciembre de 1998, bienio 1997-1999
Segunda reforma: noviembre de 2006, bienio 2006-2008
Tercera reforma: julio de 2015, bienio 2014-2016
Cuarta reforma: mayo de 2026, bienio 2024-2026

Responsables de la edicién 2026
Dr. Carlos Pérez Téllez

Coordinador del Comité de Revision y Actualizacién
de Documentos Rectores
Mtro. Guillermo Alberto Lastra Ortiz

Integrantes del Comité

Ing. José de Jests Cruz Aguilar
Ing. Paola Merino Herndndez
Ing. Guadalupe Jesus Ortega Pina
Ing. Donaji Montoya Mérida

Esta ediciéon surge de los esfuerzos por actualizar y consolidar los documentos
rectores del Colegio, reafirmando su cardcter normativo y su responsabilidad en
la representacién profesional de la Ingenieria Petrolera.



Consejo Directivo Nacional
2024 - 2026

M.I. Eduardo Poblano Romero
Presidente

Ing. Jorge Enrique Paredes Enciso
Vicepresidente

M.I. Rafael Guerrero Altamirano
Primer Secretario Propietario

M.IL Luis Manuel Perera Pérez
Segundo Secretario Propietario

Mtra. Abigail Martinez Hernandez
Primer Secretario Suplente

Mtro. Jestus Rojas Palma
Segundo Secretario Suplente

Mtro. Leén Daniel Mena Velazquez
Tesorero

M.IL Alfonso Palacios Roque
Subtesorero



Presidentes de los
Consejos Directivos Seccionales

M.IL José Gerardo Hernandez Rojas
Presidente seccién Villahermosa

Ing. Juan Adolfo Calderén Avendano
Presidente seccién Ciudad del Carmen

Ing. Gustavo Meza Gonzilez
Presidente seccién Dos Bocas

M.A. Manuel Soto Meneses
Presidente seccién Tampico

M.A. Isaias Merlin Gonzilez
Presidente seccién Reynosa

Ing. Carlos Alberto Pulido Morales
Vicepresidente seccién Coatzacoalcos

Ing. José A. Castillo de la Vega
Presidente seccion Poza Rica

Ing. José Carlos Guadalupe Lopez
Presidente seccién Veracruz



Indice
MISTON ..ottt ettt sa st ae s st sans 21
VISION ...ttt s st s s st sanaenas 21
(00T o [ToTo X [=3 =X Tor- J OO 23
PrOIOQO ...ttt nas 25
ESTAUURO ... 27

Estatuto Social del Colegio de Ingenieros Petroleros
AE MEXICO, A.C....oeeeee ettt sttt se s nnanas 29

CAPIEUIO e 29

DiSpoSiCIONES GENETAIES ...ttt 29
ATtCULO 4. CONSHEUCION. 1.vvtririerinireeieieietetetetets ettt et ettt s bebe et st et senesesebenenes 31
Articulo 5. DOMICIlO SOCIAL w.vvvverieieieieiiiiiieieieieieieiee et ssssaees 32
Articulo 6. Nacionalidad. ......cceerieirieieenieerieiecteeete ettt sttt ene 33
ATHCULO 7. DUTACION. vttt ettt ettt ettt ettt b ettt s b e b nenes 33
Articulo 8. Naturaleza JUridiCa. ...c.c.ceveveveueeieieueirininieicttnietese ettt ettt sesens 33
Articulo 9. De [0S MIEMDIOS. .ueevertiuirieuieienteierieietcnteesee et este et et sae st sae e se st eseseneeee 33
Articulo 10. Adquisicién y posesion de DIenes. ..........cccovveueuereririeueucrenieieerenineeeeesesseneenens 34
Articulo 11. Vigencia del Estatuto Social y Reglamento.Articulo 12. De lo no previsto......... 34

CAPIEUIO oo 35
Del ObJEtO SOCHAL........oieii et es 35
Articulo 13. ObJeto SOCIAL....cvviuiuiiiriiiciiieet e 35

CaPITUIO L. e 39

De 10S MIEMDIOS ...t 39
Articulo 14. Clasificacion de 10S TIEMDIOS. ..e.eeverrererreirrerieinieenierieensesssesseassesessessesesseneens 39
Articulo 15. Derechos de los miembros de NUMETO. .....cc.ecverveereereeeereereerresresreereeeessessessennes 43

Articulo 16. Derechos de los miembros especiales de niimero.

Articulo 17. Derechos de los miembros honorarios. .......cc.ceeeeriercieniiennierieniensesseeseennees 44

Articulo 18. Derechos de los miembros extranjeros y afiliados.

Articulo 20. Derechos de los miembros distinguidos. ........ceeererueuerireniereeneninierererenrsnereens 45

Articulo 21. Responsabilidades de 10s miembros. .......cccceviueeiniriiieiiinieieeiinieecieieens 45



Articulo 22. Responsabilidad del colegiado como perito profesional. .........ccccceueuiuiiivininnees 46

Articulo 23. Responsabilidad del colegiado como testigo social. ......coueeererercveneesuerenenenns 46
Articulo 24. Convocatorias y requisitos para ser testigo social. .......coeveveeiicviniinuininennnnns 46
Articulo 25. Del uso de la herramienta digital para la gestién de la membresia. .................. 47
Articulo 26. Pérdida de 1a membTesia. .....voveueeeeeecueueuereneiereieireeeeeeeeeeeie et 47

De los clubes de estudiantes..............ccccoeveeieieieeceeeee e 49
Marco normativo, naturaleza y alcance............cccooeeveeeeeeieececeeeeeenas 49
ATticulo 27. DenOMINACION. veveverrrreeereteressereeseseesersesasseseesessesessessesessesessessesessesessessesessesans 49
Articulo 28. Jerarquia NOTMAtiVa. ....ccciiiiiriiiiiiiiiiiiiiie e 49

Articulo 29. Naturaleza juridica y caracter..

Articulo 30. Reconocimiento y VInCulacion. ....c.ueueueveuerireeueueririnieieentseeeeseesesieseseseseeseneennas 50
ATtICUIO 31, ODJELO. wuvvviiiiiiitiiiiiii s 50
De 10S MIEMDIOS ........cviii e 50
ATHCULO 32, DETECROS. w.veuveuiieuieiiieiteieteieteitet ettt et se st et be st e e be s esesbe e ebeneesens 50
ATHCULO 33. DIETECROS. w.vevuieiiteieaiietei ettt ettt ettt 50
De la organizacion y mesa direCtiva ...........cccoceereeeeeeeceeeeeeesseana 51
Articulo 34. Organo de direCCiOn. ......ueveevevereersrrereesesseesarsssesasssseseessssesaessssesaessssssesassansens 51
Articulo 35. Integracion de 1a mesa dir€Ctiva. c....c.eeeereeeeueeninieueecrinieieicene et 51
Articulo 36. Duracion del Cargo. .......ocovuviriiiiiiiiiiiii s 51
Articulo 37. Restricciones de PartiCipaCion......c.ceueeeeeueirueeeueenireeueseireeeeseseneseeseseeseseeseeeaes 52
Funciones de la mesa direCtiva ... 52
Articulo 38. FUNCIONES GENETales........cueutrirurieueiririeieiiireeieicaertese et ettt ettt eees 52
Articulo 39. Responsabilidad institucional. ........ccevuivviviiiiiiniiiiiniiiii e 52
Requisitos de elegibilidad y paridad de la mesa directiva.......................... 53
Articulo 40. RequiSitos Enerales. ........ccvrueueuiriniriereuiririeieietnieiesesetsteee et s eeans 53

Articulo 41. Requisitos académicos para presidente, vicepresidente y tesorero

Articulo 42. Registro por planilla cOmPIeta. .......oeeeirireeeeueeririerereireeeeieeneseereseeseeeeseeeaes 53

Articulo 43. Paridad de género
Proceso electivo, validacién y transicién

Articulo 44. Apertura del proceso electivo. .......ciuiuiuiuiuiiiiiiiiiiiiiiii s 54
Articulo 45. Validacién institucional y del CoIegio. .......eveveuererrrueuererireeieieresieieieneneseeeeeeeas 54
Articulo 46. Escrutinio, acta y TeSUItados. .....c.covvueueueiririereuerininieseeiseeseseenseseseseseseeseneenas 54
Articulo 47. Toma de protesta e inicio de funciones. ..........ceeevieieieiiieiniiiiniiciee, 54

Articulo 48. Continuidad adminiStratiVa. ....eeueeerereeresseessereeesseesseeeesseessessesessesesseressessens 55



ASESOr ACAUEMICO ...ttt anae 55

Articulo 49. Designacién. 55
Articulo 50. Funciones del asesor académico. 55
Identidad del CECIPM 55
Articulo 51. Identidad. 55
Articulo 52. Del 1ogotipo del CECIPIM. ....c..c.cueutririrueuiiririeieueireeiesesesteeeieseesesseseeeeseseenenes 55
Articulo 53. Uso del nombre del Colegio. 55
Disposiciones fiNAlEs ............c.oovviiiieeeeee s 56
Articulo 54. Casos no previstos. 56
Articulo 55. Vigencia. 56
ATtICULO 56. ACTEItACION. ..cueuveveieuinieeeeieteteie ettt ettt ettt es 56

CaPITUIO V. 57

Organos de gobierno y administracién 57
Articulo 57. Estructura. 57
De la Asamblea Nacional 58
Articulo 58. Asamblea Nacional. 58

Articulo 59. Asamblea Nacional Ordinaria. ..

Articulo 60. Asamblea Nacional Extraordinaria 59
De la Asamblea Seccional

Articulo 61. Asamblea Seccional.

Articulo 62. Asamblea Seccional Ordinaria 60
Articulo 63. Asamblea Seccional EXtraordinaria. ......ceceeeeeuerereruereeririeseenisieieseseeseeeeseseeeesenes 61
Del Consejo Directivo Nacional 62
Articulo 64. Consejo Directivo Nacional. 62
Articulo 65. Sesiones del Consejo Directivo Nacional. 62
Articulo 66. Representatividad y facultades del Consejo Directivo Nacional. .......ccccevvueunne 62
Articulo 67. Obligaciones del Consejo Directivo Nacional. 67

Articulo 68. Apoyo del Consejo Directivo Nacional a través de la Direccién

de Proyectos. 68
Articulo 69. Eleccién del Consejo Directivo Nacional........c.cceveeruereuerereeueuererereerecneeeeeeenens 68
Articulo 70. Pérdida del cargo en el Consejo Directivo Nacional. 68
Del Consejo Directivo Seccional 69
Articulo 71. Consejo Directivo Seccional 69
Articulo 72. Sesiones del Consejo Directivo Seccional. 69

Articulo 73. Representacién y facultades del Consejo Directivo Seccional.........ccceeeeueennenne. 69



Articulo 74. Obligaciones de los Consejos Directivos Seccionales. .......c.ceeeeveveueeirireeveueennns 70

Articulo 75. Eleccién del Consejo Directivo Seccional. ........ccevevevererererieuererereeuencireseeseenens 75
Articulo 76. Pérdida del cargo en un Consejo Directivo Seccional. .......cccevvevviruevirvininenne. 75
De la Junta de HONOF ... 76
Articulo 77. Junta de HOMOT. ....c.coiriiueueiiriniricicinieieieietsteietcests ettt eees 76
Articulo 78. Atribuciones de la Junta de HONOT. .....cuouiuiuiiiiiiiiiiiiiiiiccccicies 76
Articulo 79. Funciones de la Junta de HONOT. .c.ccueueuiuiriririeienininieiccrieiei e 77
De 10S COMILES ... 78
Articulo 80. Comités del COLEZIO. ....veuiuirirurueuiiririeieiiirieieieerte ettt eees 78
Articulo 81. Integracion de 10s COMILES. ....c.evviviiiiiiiiiiiiiiiiiiirceree s 78
Articulo 82. Tipo y NUMETO de COMILES. ...vvvviuiriiireiiiriieietieie ettt eanas 79

CaPITUIO VL ..o 81

Del patrimonio

Articulo 83. Constitucion del Patrimonio. ......c.eeveveueririreeueeririereretreeeeseese s ereseteeeeeseeeaes 81
Articulo 84. Fines del patrimonio. .....ccceviiiuiiiiiiiiiiiiiiiiiiicccscesnesssesesesnes 82
Articulo 85. De 10S dONALIVOS. .....eueuvveveriirteieieiateietesetete ettt eeeteseset b be s eesteseneasaes 82
Articulo 86. Administracion del PatrimOnio. .....ceueveveueiriruereeririereretreeeeiceneseeresetre e eeas 83

CAPITUIO VI 85

ReCONOCIMIENTOS Y QPOYOS. ..ottt nsees 85
Articulo 87. Otorgamiento de reCONOCIMIENTOS. ..vvvvivviiiiriiiiiiisnscscscsciesesese i sessssnes 85
Articulo 88. Premio Nacional de Ingenieria Petrolera. .........c.coeueueuerirereemeeninenuerccneneeeeeens 85
Articulo 89. Premio Francisco José Garaicochea y Petrirena. .......ccccoceeveiivenienucnciennnnenne. 86
Articulo 90. Miembro hONOTATIO. ....eueeeeeaieereieeeieierererereieteeseseeeseeseeeeeceesesesesesesessasssenene 86
Articulo 91. Miembro diStinguido. .....c.ceeeeueueueriririeieiiririeieicenieieses ettt eees 86
ATHCUIO 92, APOYOS. w.vviviiiiiiiititiriii bbbt 86

CAPIEUIO Voo 87
Internacionalizacion del Colegio ... 87

Articulo 93. Compromisos internacionales. ...........e.cceerueueueerireerererireseesenentessseseeseseeseenses 87

CaPItUIO IXe e 89

Disolucion y liquidacion................cceiieriieeeee s 89

Articulo 94. Disolucién del Colegio
Articulo 95. Liquidacion del Colegio. ..ot s 90



Articulos transitorios 91

Articulo primero. 91
ATHCULO SEZUNAO. ..veuerieiiintieieiee ettt ettt ettt ettt ettt eneaes 91
Reglamento ... 93
Reglamento del Colegio de Ingenieros Petroleros

de México, A.C. 95
CaPITUIO Xt 95
Disposiciones generales 95
Articulo 96. Objetivo. 95
ATticulo 97. DefiNiCIONES. ...coveveueuiririeieiiieteieieestsiete ettt ettt ettt ettt sttt eae b neaes 95
Articulo 98. Reformas al Estatuto y Reglamento. 96
Q=T o U] [0 10, F OO 97
Objeto Social, politicas, propdsitos y obligaciones.............c.ccccoooeururune. 97
Articulo 99. Cumplimiento del Objeto Social, politicas, propdsitos y obligaciones................ 97
Politicas 97
Propésitos 99
(0] o1 [To F- Tt o =Y 3PP T TR 101
CaPILUIO Xl 103
De 10S MIEMDIOS ... 103
Articulo 100. Requerimientos generales para ser miembro. 103
Articulo 101. Incorporacién de miembros 104
Articulo 102. Admisién de NUEVOS MIEMDIOS. ...cvrvveuirtrieieueiririeieseteteieseeseseeseseeeeeeesenenes 105
Articulo 103. Perdida de membresia. 106
CaPIEUIO Xl 109
De los clubes de estudiantes 109
ATticulo 104, ACtIVIAAAES. ...eeveuerririeuineiieieieieetet ettt ettt eb et b et et s e s eeaes 109
De los miembros 110
Articulo 105. Medio de iNtegraCion. ........ceeueerererueuereririeteneeniseeseseststeseseesessesesesesseseseneees 110
Articulo 106. Cuota de integracién. 110
Articulo 107. Padrén de miembros y foliado. 10
Articulo 108. Vinculacién con el COLEZIo.......euririrurueririririeueirireeieietsieieseeseseeieseseseeseseeneas 110
De la organizacién y mesa directiva 110

Articulo 109. De los miembros de la mesa direCtiva. ......eceeerveereeresrereeesieeereseeessesesseseenens 110



Articulo 110. Renuncia.............

Articulo 111. Abandono de funciones

Articulo 112. SUSHtUCION. .covevveeerierererciriaene m
De las funciones de la mesa directiva..........ccccocvicicinincniincincicininiicnnes m
Articulo 113. Informe intermedio. ......c.coeerueueueriririereiririeieictnieie ettt ettt eeees m
Articulo 114. Informe fINal. ....c.cceeriiueueiriniiccinieee ettt m
ATtCULO 115, INVENTATIO. +utvriteuiireeteseitrteteieietteeeseststee st eb et teb et be b et seneaenas 112
Articulo 116. Funciones especificas de Cargos........eeueuerureeueuereriruerererisessesenenesseseseseseesenenesnes 112
De 1as JUNLAS ... 15
Articulo 117. Convocatoria de JUNTa........ceueueueuerirerueseuirerieeeietetetesesestseeses ettt seseenes 15
Articulo 118. Definicién de junta eXtraordinaria. ......c.ceceeeeeuererrrueueerireeeeseneneeeseseseseeeeneeneas 15
ATHCULO 119, QUOTUML <.ttt ettt ettt ettt eean 15
ATHCULO 120. FAltas. .eveveueuieieieieiiieieieieesteie ettt ettt ettt ettt b et stebenenenas 16
ATtICULO 121, RESOIUCIONES. .eeveuvvineeierienieieteitrtetetesteieetestesest st e be st se s se e e s saeeeseeenens 16
Del uso y proteccién de medios digitales.............ccccoocoeinininncnncncn 16
Articulo 122. UsO adeuado. ....eueeveeeueruenieieieiireeieienteieete st ese st sse st ettt ese e e v seesens 16
Articulo 123. Transferencia de cuentas institucionales. ........coeeevereeueriereriereeenieeriereneneenens 16
Del procedimiento electivo, validacién y transicion .............ccccoovevveeennnee 16
Articulo 124. Apertura del procedimiento €lectiVo. ......ccueuiiiiiiiiiininiiiicccceees 16
Articulo 125. Registro de plantillas..........ccoeueiiiiiiiiiiiniiiciic n7
Articulo 126. Validacion inStitucional........e.e.cueeeeieueueiriniereininiiieeeiseeseees e eveseenes 7
Articulo 127. Difusion de planillas..........coeueueueririerereininieieerinieieeeesteses ettt mn7
Articulo 128. Jornada de VOtaCiOn.......e.eerurueueueriririereiirireeteeest ettt seseenes 7
Articulo 129. Escrutinio y resultados. ......ee.eeeeeeruereiririeueuenininieseestseeseseesesseseseseseeseseennas 18
Articulo 130. TOMA de PrOLESTA. .cuvvevveuirieeeueueireeteseserteeeseseteteseseseteteseseessesebesestseesenenenas 18
Articulo 131. Continuidad adminiStrativa. ......c.ceeeeerireeueeniririeecneeeeee et 19
De laidentidad del CECIPM..........cccoiiiicncieccieeece e 19
Articulo 132. Uso del I0gOtIPO. w.vevuiriiiiiiiiciiicicscscieiiiss s 1n9
Articulo 133. Rediseno del I0GOtIPO. ....oviiiiiiiuiiimiiiiiciiiii s mn9
CaPItUIO XIV. oo 121
Sistema de Administracién de Membresia (SAM).........ccccoocevveveeneennnne. 121
Articulo 134. Del Sistema de Administracién de Membresia (SAM)......ccoveerveeveerveeiveerueenns 121
Articulo 135. Administracion del SAM.......cccoeueueueueueueueueiernieirerisisiseseeeeseseseseseseseseseseseses 121
Articulo 136. Del lider del Comité de Promocién e Integracién Gremial del CDN. ............ 122
Articulo 137. Del lider del Comité de Promocién e Integracién Gremial del CDS............... 122



CaPITUIO XV....ooooeeeteeeeeeeeeeeeeeeee e 125

Designacién de peritos profesionales 125
DisposiCioNes GENETalEs............covieieeeeeeeee et eaeaes 125
Articulo 139. Marco Legal. ......c.cccouviiuiuiirininiiiiiiieictiniieeee ettt 125
Articulo 140. Perito profesional 125
Articulo 141. Difusién. 127
Articulo 142. Acreditacién. 127
Articulo 143. Base de peritos. 127
Articulo 144. Casos no previstos. 127
Del Comité Dictaminador 127
Articulo 145. De la acreditacién 127
Articulo 146. Integracién del Comité Dictaminador. 128
Articulo 147. Funciones del Comité Dictaminador. 128
Articulo 148. De la convocatoria 129
Articulo 149. De las decisiones del Comité Dictaminador. 129
Articulo 150. Efectos legales. 129
Articulo 151. Vigencia. 129
Articulo 152. Informe de actividades. 129
Articulo 153. Actualizacién de 10s candidatos. ........eeeeeeeeeeueueneririeieeririeieeeneseeeeeseeee s 129
Del perfil y requisitos para ser perito profesional 130
Articulo 154. Perfil del perito profesional. 130
Articulo 155. Requisitos por 4rea de especialidad. 132
Articulo 156. Condiciones para la designacién de peritos. 133
ATtiCULo 157, APEIACION. w.uiuiiieiiiieietei ettt ettt ettt 134
Articulo 158. Revisién de los peritos por drea de especialidad. ........coceeveuereririerecninieienenenes 134
De los derechos y obligaciones de los peritos profesionales 134
ATHCULO 159. DETECROS. w.vviuiiieiiuiieteteicteteieie sttt ettt ettt ettt es 134
ATticulo 160. ODIIZACIONES. c...vuvveuieiririuitrieieaeerteteses ettt ettt ettt ebe b teseseseneaes 134
Articulo 161. Requisitos para revalidaCion. ......coeeueeeueuerteieueuereririeseseteeeieeeseseeseeseeeesesenenes 135
Articulo 162. Cuota de inscripcién. 136
Articulo 163. Asuntos no previstos. 136
(@ o1 U] [0 10,V TS 137
Organos de gobierno y administracion ... 137
A. Asamblea Nacional Ordinaria o Extraordinaria 137

Articulo 164. Convocatoria de Asamblea Nacional Ordinaria. 137




Articulo 165. Periodicidad de la Asamblea Nacional Ordinaria. .........ccceeveeeeveeeeveeruesuenaenns 137

Articulo 166. Concurrencia y quorum legal a Asamblea Nacional Ordinaria.........ccccceeveueane 138
Articulo 167. Desarrollo del orden del dia para una Asamblea Nacional Ordinaria. ............ 138
Articulo 168. Presidium de Asamblea Nacional Ordinaria.........ceceeveverueereneerenreeseneenenaenes 140
Articulo 169. Acuerdos de Asamblea Nacional Ordinaria. .........eoeeeeeeeeeueenireeuercrereseeneenenss 140
Articulo 170. Convocatoria de Asamblea Nacional Extraordinaria. .......ccocoeveveeveinrenvinnnnne. 140
Articulo 171. Concurrencia y quorum legal a Asamblea Nacional Extraordinaria.................. 141
Articulo 172. Desarrollo del orden del dia para Asamblea Nacional Extraordinaria. ........... 142
Articulo 173. Presidium de Asamblea Nacional Extraordinaria. ........ccceeeevevverenreinrennenennnne. 142
Articulo 174. Acuerdos de Asamblea Nacional EXtraordinaria. ........c.cececeevereerenveenrennenennenes 143
B. Asamblea Seccional Ordinaria o Extraordinaria............cccccccoeuvviviniuncnnee 143
Articulo 175. Convocatoria de Asamblea Seccional Ordinaria. ........c.ceeeevereerenvererreneerennenes 143
Articulo 176. Periodicidad de la Asamblea Seccional Ordinaria. .........coceceeeeuererereueurunnnnnes 144
Articulo 177. Concurrencia y quorum legal a Asamblea Seccional Ordinaria. ........cccceueuee. 144
Articulo 178. Desarrollo del orden del dia para una Asamblea Seccional Ordinaria. ........... 145

Articulo 179. Presidium de Asamblea Seccional Ordinaria. ......c..eecveevverrverrueineeneereennennne

Articulo 180. Acuerdos de Asamblea Seccional Ordinaria. .........c.......

Articulo 181. Convocatoria de Asamblea Seccional Extraordinaria. .........ceeeeeveereervenuennns

Articulo 182. Concurrencia y quorum legal a Asamblea Seccional Extraordinaria................ 147
Articulo 183. Desarrollo del orden del dia para Asamblea Seccional. .........cccoeeviinririnnnnene. 148
Articulo 184. Presidium de Asamblea Seccional Extraordinaria..........eeeeveveveverereneeuenenenss 148
Articulo 185. Acuerdos de Asamblea Seccional Extraordinaria. ........ceceeevereveinueeneennennennne 149
C. Del Consejo Directivo Nacional.............ccceerrernininininereeeeeeeeeeeeeene 149
Articulo 186. Procedimiento para sesiones del Consejo Directivo Nacional. ........ccceevuenens 149

Articulo 187. Facultades y obligaciones del presidente del Consejo
Directivo NaCIONAL. . cucucucueueueuereueirirereririieesesesesesesesesesesesesssses s esessaseceesesesesesesessssssssen 150

Articulo 188. Facultades y obligaciones del vicepresidente del Consejo
Directivo NaCIONAl. c.c.cucuiuiuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiciciceieesieseses s ses s s s s 151

Articulo 189. Facultades y obligaciones del primer secretario propietario del

Consejo Directivo NaCIONal. ......c.eueueririeueuiiririeieieinieieiecstete ettt et seeeenene 151
Articulo 190. Facultades y obligaciones del tesorero del Consejo Directivo Nacional.......... 152

Articulo 191. Facultades y obligaciones del segundo secretario propietario del

Consejo Directivo Nacional. ...

Articulo 192. Facultades y obligaciones de los secretarios suplentes y del subtesorero
del Consejo Directivo Nacional. .....c.ceeeueueeiririeucitniniiierciisteecetse ettt seseseesenes 153

Articulo 193. Designacién de coordinadores locales. .....



Articulo 194. Creacién de secciones locales

Articulo 195. Procedimiento electoral para la eleccién del Consejo Directivo Nacional. ..

Articulo 196. Asamblea Nacional Ordinaria electoral.

Articulo 197. Desarrollo de la Asamblea Nacional Ordinaria electoral. .........ccceevveenueennen.

Articulo 198. Toma de posesion del Consejo Directivo Nacional electo. .......cccceeeeeeeuneee.

D. Consejos Directivos Seccionales

154
156
159
160

.. 161

161

Articulo 199. Procedimiento para sesiones del Consejo Directivo Seccional. ...........c.......

Articulo 200. Facultades y obligaciones del Presidente del Consejo Directivo Seccional

Articulo 201. Facultades y obligaciones del vicepresidente del Consejo

Directivo SECCIONAL ....eeieuviereieeieiieeeiteeeteeetteeette e eteeerteesstesestessaseeseseessseessseessnnees

Articulo 202. Facultades y obligaciones del primer secretario propietario del

Consejo Directivo Seccional. .......cccciviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiccc s

Articulo 203. Facultades y obligaciones del tesorero del Consejo Directivo Seccional. .....

Articulo 204. Facultades y obligaciones del segundo secretario propietario del
Consejo Directivo Seccional.

Articulo 205. Facultades y obligaciones de los secretarios suplentes y del subtesorero

del Consejo Directivo Seccional.

Articulo 206. Procedimiento electoral para la eleccién del CDS.

Articulo 207. Casos en los que procedera la votacion digital.

Articulo 208. Sistema de votacién electrénica.

Articulo 209. Asamblea Seccional Ordinaria electoral. ........coceevuerreereireerieeniienieeseeenens
Articulo 210. Desarrollo de la Asamblea Seccional Ordinaria electoral. ......cccecveeevuvernnnes

Articulo 211. Toma de posesion del Consejo Directivo Seccional electo. .......ceveuerevenene.

E. Junta de Honor

... 161

162

163

163
164

165

165
166
168
169
169
170

.71

171

Articulo 212. Integracién de la Junta de Honor.

171

Articulo 213. Sesiones de la Junta de Honor.

Articulo 214. Procedimientos generales de actuacién de la Junta de Honor. ......ccccocueenenee.

F. De los comités

Articulo 215. Integracién de los comités.

Articulo 216. Sesiones de los comités

Articulo 217. Informes de comités.

Articulo 218. Presentacién de avances.

Articulo 219. Funciones de los comités.

Articulo 220. Funciones del Comité de Promocion e Integracién Gremial. .........c.cuceeee.

Articulo 221. Solicitudes.

Articulo 222. Funciones del Comité de Investigacién Cientifica e
Innovacién Tecnoldgica.

172
172
173
173
174
175
175
175
175
176

177



Articulo 223. Funciones del Comité de Peritos y Testigo Social. .......ceuveeiiiuiriiinininininninnns 178
Articulo 224. Funciones del Comité de Formacién y Desarrollo Profesional. .........ccecune.. 180

Articulo 225. Funciones del Comité de Certificacion Profesional de los

Ingenieros Petroleros. ............

Articulo 226. Funciones del Comité de EStudiantes. ........cecceereruereeerierenreneereneeresrenserensenennes 181
Articulo 227. Funciones del Comité Editorial. ......cceoeueuereurrimrrneniririiiceeeceeneierenenenenenenennne 182
Articulo 228. Funciones del Comité de Eventos y Foros Técnico. .......cccceevevuvrueniivininnenes 184
Articulo 229. Funciones del Comité de Proyectos y Vinculacion. ........eeeereeveverecrureevencnenes 185
Articulo 230. Funciones del Comité de Energia y Sostenibilidad..........cceecevervrveicrinienecnnnes 185
Articulo 231. Funciones del Comité de Relaciones PUbLIicas. ......c.eevrueueueeeninierercininierencannn 187

Articulo 232. Funciones del Comité de Revision y Actualizacion de

DOCUIMENTOS RECTOTES. 1.vvveuverierereererieaesesiesesseseesessesessesessessesasseseesessesessessesensesessessesessesssseses 188

Articulo 233. De la utilidad de los comités y sus funciones. .........cccceceeiiviiiienienecniieiiinnnne 188

Articulo 234. Comités de naturaleza evolutiva

Articulo 235. Funciones de Direccion de Proyectos ........e.eucererueuererirureemeuenireesereineseesencnnns 189
Articulo 236. Funciones del coordinador de Desarrollo profesional y tecnolégico................. 191
Articulo 237. Funciones del administrador de plataformas tecnolégicas y sistemas............... 192
CaPItUIO XVl oo 195
PatrimONIO ... 195
Articulo 238. Ingresos reCibidos. ..o.eveeiririeueuerinirieieiiirieieicerie ettt es 195
Articulo 239. Destino del patrimonio. .......cccceurueuimimimiuiiiiiiiiiiecccceeessesnnes 196
Articulo 240. Presupuesto de iNgTresos Y EZTES0S. «..c.c.erirurueueeriruererertrtesesesensssesesestasssesenesses 197
Articulo 241. RendiciOn de CUBNLAS. ..cvviiuiuiuiiiiiiiiiieiinieiiieiii e sesesenssennes 197
Articulo 241. Rendicion de CUENTAS. .....ceveueevereeuerierirrenieserteeesetesestestesesseseseeseeseseeesseseesensene 197
CaPItUIO XVl oot 199
Otorgamiento de reconocimientos y apoyos..........c.cevereeveveveerenne. 199
Articulo 242. De 10S TECONOCIMIENTOS.c.vuvuvueeiuisieiuereremererererereresersssssesescseeesesesesesesesssessnsnsens 199

Articulo 243. Procedimiento para el otorgamiento del Premio Nacional de
INZENIETIA PEtTOIETA. ..vuveveeeieiaieciciereueuereueretetetststs e eacaeaebebe b bttt s sasese et sesenesenen 200

Articulo 244. Procedimiento para otorgar el Premio Francisco José Garaicochea

Y PELTITENA. ittt ettt ettt ettt ettt 201
Articulo 245. Criterios especificos del Premio Francisco José Garaicochea y Petrirena. ...... 202
Articulo 246. Procedimiento para otorgar el reconocimiento de Miembro Honorario. ....... 203
Articulo 247. Procedimiento para otorgar el reconocimiento de Miembro Distinguido. .....204

Articulo 248. Atribuciones de la Junta de HONOT. ..o 205



Articulo 249. Caricter resolutivo de la Junta de Honor. 205

Articulo 250. Procedencia del otorgamiento de diStinciones. .........ceceeueerereeuercrcruruenenenens 205
Articulo 251. Abstencién por conflicto de intereses. 205
Articulo 252. Cardcter tnico de las distinciones: 205
Articulo 253. Protocolo de entrega de diStinciones. .........c.eerureeueuerereeeeuerenireeeeseeneseeneenen 205

Articulo 254. Protocolo de entrega del Premio Francisco José Garaicochea

y Petrirena. 205
Articulo 255. Condicionamiento para el otorgamiento de reconocimientos. ..........ceeuee. 205
Articulo 256. Anulacién de distinciones y efectos de la pérdida. 206
Articulo 257. Como efecto de la pérdida del premio o distincién. 206

Articulo 258. Apoyos 206

CaPItUIO XIX..oooeeeeeeeeeeeee e 209
Internacionalizacién del Colegio 209
Articulo 259. Procedimiento para asumir compromisos internacionales. ..........ccceevueeneee 209

Articulo 260. Procedimiento de incorporacién de miembros a

INSHIEUCIONES EXITANJETAS. .euvverererirteueserirteteseneeetesesestetesesesetesesesestssesesenensssesesenessesenenennas 209
CaPItUIO XX 211
Del procedimiento de disolucién y liquidacion ... 21
Articulo 261. Procedimiento para disolucién. 21
Articulo 262. Procedimiento liquidacion. 212

Compromisos fiscales, administrativos y legales que debe observar
el tesorero del Consejo Directivo Nacional del Colegio de Ingenieros

Petroleros de México, A.C. 212
Obligaciones adicionales para donatarias autorizadas para recibir

donativos deducibles en el extranjero 215
Anexos 217
ANEXO Lot 219
Calendarios de gestién 219

Calendario para la entrega del Premio Nacional de
INgenieria Petrolera.............oiiieicee et 220

Calendario de gestién para la entrega del Premio Francisco
José Garaicochea y Petrirena 221

Calendario de Gestidn Electoral ... 222



F AN =) (@ X | PO OO So oSO TUURTON 223

Solicitudes de incorporacién al Colegio, curriculum vitae,
cartas poder, solicitud de apoyo econémico y padrén
de miembros

Formato A. Solicitud de incorporacién como miembro de nimero............cccccueveeveieennene 225
Documentacién adjunta al FOTMAato A. .......ccoeiririririeieueeiiiiieieieieieieeeseteeeeeseseseeseeeees 226
Formato B. Solicitud de incorporacién como miembro eXtranjero.............ccecveverereeeennns 227
Documentacién adjunta al Formato B .........ccccooiiiiiiiiiiiiiiiiiiicccccc 228
Formato C. Solicitud de incorporacién como miembro afiliado ..........cccceevrieirieieueueueeenns 229
Documentacién adjunta al FOTMato C ......ccvueiireuereininiiieieeeieisiessseesesssssssssssesesssseesens 230
Formato D. Solicitud de incorporacién como miembro estudiante ................ocoveverererenennne. 231

Documentacién adjunta al Formato D

Formato D1. Solicitud de incorporacién como miembro especial de nimero .................... 233
Documentacién adjunta al FOrmato D1 .......c.cocrirueueuenirieieueenieieiesentseeieeeseseeseeseseeseeeeas 234
Formato E. CUITiCulum VITA€ .....cuevvuiuriiiieiinciesiecie it essses e 235
Formato F. Carta poder para asistir representado a asamblea..........ccccoceruiuiuiiinininininnnnnnns 237
Formato G. Carta poder para asistir por videollamada a asamblea...........cceceeeruruerererinennnne 238
Formato H. Solicitud de apOyO €CONGIMICO ...vvvvrerrrrrreriirisesieesesesesesesesenesesesesesesesessses 239

Formato I. Candidatura para ser acreedor al Premio Nacional

de Ingenieria PEtrOlera.......ceueirurueueuiieieteitirtete ettt ettt et be ettt ettt etene 240
Formato J. Candidatura para ser acreedor al Premio

Francisco José Garaicochea y PEtrirena ........coeueueuerinieuereininieieneninierereesteeescieesseseseseessenes 241
Formato K. Candidatura para ser acreedor a la distincién de Miembro Honorario............ 242
ANEXO L oot 243
Apoyos para la aprobacién de peritos profesionales y

LESEIQO SOCHAL ... 243
Formato L. Solicitud de designacién de perito profesional en Ingenieria Petrolera............ 244
Formato M. Curriculum vitae del aspirante a perito........c.covuviviieicrcuennennieieeesesenenes 245
Evaluacién cuantitativa de aspirantes a peritos profesionales........ 248
1. Preparacion profesional...............ccireeeeeieieeeesseeeessss e esesesens 248
2. EJercicio profesional..............ccccciieeeeieeieees e 249
3. Asociaciones, publicaciones y distinciones profesionales.................... 250

4. Desarrollo y exposicién de trabajo
5. Criterios generales

Guia informativa: Participacién como testigo social
1. ¢Qué es un testigo Social?..........



2. Funciones del testigo soCial ... 255

3. Areas de intervencién 255
4, Convocatorias y requisitos 256
ANEXO V.o 257
Procedimientos recomendables para llevar a cabo las

asambleas de los miembros del Colegio............cccooevvevininienienen 257
OBJETIVO ...ttt ettt et ettt s 259
DEfiNICIONES ...ttt senas 259
Apertura de la reuniéon 260
ANEXO V. oot sssssss s ssssssss 267

Procedimiento para la toma de protesta de nuevos miembros
del Colegio de Ingenieros Petroleros de

MEXICO, ALC ...ttt ettt ettt aenas 267
ANEXO V. oo 271
Procedimiento de certificacion profesional...............ccccccoovveevrrrierenneee. 271
ANEXO VL oo 275
Guia de operacién para el Sistema de Administracién

de Membresias (SAM) 275
T OBJETIVO .ottt en 277
2. ANTECEAENTES ...ttt ettt 277
3. Ambito de aplicacién 278
DEfiNICIONES ...ttt 278
DisposiCioNes GENETAIES ... 279
Administracién exclusiva por personal autorizado 279
A. Restriccién de modificacién de datos de colegiados............................ 279
B. Gestidn de accesos y restricciones por el responsable

del Sistema de Administracién de Membresias 280
C. Integridad y Seguridad de la Informacion.............cccoeeeeveeeeeenneennne. 280
D. Reportes y procedimientos de verificacion. ..............ccoceevevvvvveccccnennnen. 281
Del perfil y contrasena 281
V4T =1 o Lo - TP 283
ANEXO VIL..ooooee e 285

GlOSANIO.......oieceeeeceeeee ettt b sttt s e st st sanaes 285






Misién
Garantizar la excelencia e innovacién en el desempefo

de los ingenieros petroleros en México, promoviendo el
desarrollo profesional y la ética en la industria.

Vision
Ser el gremio lider por sus contribuciones y generacién
de valor a la industria petrolera nacional e internacional,

destacdndose por su profesionalismo, ética y compromiso
con la innovacién.






Cédigo de Etica

Yo, como Ingeniero Petrolero:

10

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Estaré orgulloso de pertenecer al Colegio, luchando siempre por el logro de
sus objetivos.

Mantendré la dignidad de mi profesién, normando mis actos con
honestidad para ser merecedor de la confianza en mi depositada.

Actuaré siempre con lealtad y justicia ante los demas.

Fomentaré la fraternidad y solidaridad entre los colegiados.

Promoveré la equidad de género en todas las actividades del Colegio,
impulsando la participacién proporcional de mujeres Ingenieras Petroleras
y eludiendo toda forma de discriminacién.

Daré buen ejemplo a mis compaieros, dentro y fuera del

ejercicio profesional.

Me actualizaré permanentemente.

Cultivaré la salud y mis cualidades fisicas, como buenos instrumentos de
mi actividad.

Desempenaré con honorabilidad las tareas que se me encomienden,
procurando desarrollarlas con efectividad y eficiencia.

. Procuraré la seguridad y el bienestar colectivo, evitando aquellas

condiciones que pongan en peligro la vida, el medio ambiente o

la propiedad.

Pugnaré por la explotacién racional y cuidadosa de los hidrocarburos de los
mexicanos, por ser recurso no renovable.

Fomentaré el impulso de la transicién energética, participando en
acciones que promuevan el equilibrio entre el aprovechamiento de los
hidrocarburos y el desarrollo de fuentes energéticas sostenibles.

Tendré conciencia de la responsabilidad que contrajimos con el pais,

los que ejercemos la Ingenieria Petrolera en cualquier sector de la
industria petrolera.

Participaré activamente en la difusién y promocién de las raices y valores
de nuestro Colegio.

Mantendré un espiritu de cooperacién con los estudiantes y centros de
estudios de Ingenieria Petrolera para la consecucién de sus objetivos.
Reconoceré, impulsaré y apoyaré los méritos de mis compafieros

de profesién.






Prélogo

El Colegio de Ingenieros Petroleros de México, A.C., fue constituido legalmente
como asociacién civil el 9 de marzo de 1973, con el propdsito de agrupar a
profesionales con formacién académica en Ingenieria Petrolera y contribuir al
desarrollo técnico, ético y responsable del sector hidrocarburos en México. Desde
su origen, el Colegio ha sostenido un compromiso permanente con la excelencia
profesional, la actualizacién técnica y la defensa del interés nacional, principios
que han guiado su evolucién institucional a lo largo de mds de cinco décadas.

En el curso de su historia, el Estatuto Social del Colegio ha sido objeto de diversas
modificaciones aprobadas en Asambleas Extraordinarias celebradas en diciembre
de 1998, noviembre de 2006 y julio de 2015, las cuales fueron debidamente
protocolizadas ante fedatario publico e inscritas en el Registro Puablico de la
Propiedad y del Comercio. La revisién integral del Estatuto y Reglamento mads
reciente se desarroll6 durante los bienios 2014-2016 y 2016-2018 y concluyé en
mayo de 2017. Considerando que desde entonces ha transcurrido un periodo
significativo, acompafiado de profundas transformaciones experimentadas por la
Ingenieria Petrolera, la industria energética, el entorno normativo y la sociedad
en su conjunto, el Consejo Directivo Nacional 2024-2026 determiné impulsar la
actualizacién normativa integral, misma que se autorizd en la Asamblea Nacional
Extraordinaria celebrada el dia 15 de mayo de 2026.

La presente actualizacién busca consolidar un marco normativo moderno,
funcional, coherente y sistematizado, que facilite y fortalezca el cumplimiento del
Objeto Social del Colegio. Para ello, se integran en un solo instrumento rector
los documentos normativos fundamentales: estatuto, reglamento, politicas,
procedimientos, formatos y anexos, que anteriormente se encontraban dispersos,
con el fin de garantizar su accesibilidad, claridad y correcta aplicacién por parte de
la membresia y de las instancias responsables de su ejecucién.

Este procedimiento de actualizacién incorpora, de manera expresa, los
beneficios derivados de los avances en tecnologias de la informacidn, tales
como la validacién de reuniones y eventos virtuales, la formalizacién del
voto electrénico y el fortalecimiento de los mecanismos de comunicaciéon
institucional, participacién y difusién. Asimismo, atiende los cambios
estructurales del entorno profesional, incluyendo la evolucién del ejercicio de
la Ingenieria Petrolera, el crecimiento de la oferta académica, la vinculacién



con la academia y la industria, y la adaptacién del Colegio a los retos y
oportunidades derivados de la transicién energética.

Ademis esta reforma integra la misién y visién institucionales con criterios de
equidad de género y la definicién clara y precisa de los periodos de gestién de
los Organos Directivos. Destaca la creacién de un premio institucional de alto
valor; la incorporacién del Sistema de Administraciéon de Membresias (SAM); y
la actualizacién del régimen de derechos, obligaciones y beneficios de las y los
colegiados. También, estandariza los procedimientos de eleccién, designacién de
peritos profesionales y el otorgamiento de reconocimientos institucionales. De
igual forma, se incluye el Estatuto de los Clubes de estudiantes, como parte de
una estrategia integral de fortalecimiento y continuidad generacional del Colegio;
una actualizacién estratégica de los comités en funcién del estado actual; y un
prondstico del futuro de la Ingenieria Petrolera.

El Estatuto y Reglamento del Colegio constituyen el resultado del procedimiento
de revision y fortalecimiento impulsado por el Comité 12: Actualizacién y Revision
de Documentos Rectores. Este marco normativo se estructura y rige, de manera
expresa, por los siguientes ejes rectores: la incorporacién de las tecnologias de
la informacién como instrumento de modernizacidn institucional; la vinculaciéon
permanente con la academia; la interaccién técnica y profesional con la industria
petrolera;la adaptacion del Colegio alos retos derivados de la transicion energética;
y la observancia de los principios de responsabilidad, honestidad, congruencia,
equidad y espiritu de servicio, como fundamentos de la vida colegiada.

Este instrumento rector se concibe como el marco que regula la vida
institucional del Colegio de Ingenieros Petroleros de México, A.C., y como una
guia transparente y eficaz para el ejercicio de sus funciones y atribuciones. Su
contenido debera revisarse y actualizarse de manera periddica, conforme a lo
establecido, para asegurar su vigencia coherencia y alineacién permanente con los
fines institucionales, el marco juridico aplicable y las necesidades de la comunidad
colegiada y sobre todo de la ingenieria e industria petrolera.










Estatuto Social aprobado durante la Asamblea Nacional Extraordinaria de asociados del
Colegio de Ingenieros Petroleros de México, A.C., celebrada el dia quince de mayo de dos
mil veintiséis, en lo subsecuente:

Estatuto Social del Colegio de Ingenieros Petroleros
de México, A.C.

Capitulo |.
Disposiciones generales

Articulo 1. Denominacidn. La asociacién tiene como denominacién: “Colegio
de Ingenieros Petroleros de México” e ird seguida de las palabras asociacién civil
o sus siglas “A.C.".

Articulo 2. Marco juridico. Esta asociacién estard regida por lo dispuesto
en el presentes Estatuto, asi como en la normatividad que de acuerdo con sus
acreditaciones le sea aplicable.

Articulo 3. Definiciones. Para los efectos de este Estatuto se entenderdn como
referidos los siguientes conceptos:

I.  Colegio. El Colegio de Ingenieros Petroleros de México, A.C. (CIPM)

II.  Miembros. Los integrantes del Colegio, los cuales también podrin
denominarse colegiados.

III. Consejo Directivo. El Consejo Directivo Nacional del Colegio, en adelante
por sus siglas CDN o, en su caso, el Consejo Directivo Seccional del Colegio,
por sus siglas CDS.
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Capitulo I.

V.

VL

VIL

VIIL

IX.

XL

XII.

Estatuto Social. El presente instrumento juridico que rige la vida del
Colegio.

Reglamento. Documento que contiene los lineamientos y procedimientos
de aplicacién para los miembros del Colegio.

Cédigo de Etica. Documento rector del comportamiento de los miembros
del Colegio.

Anexos. Documentos que consideran formatos, procedimientos, politicas
y lineamientos. Estos anexos podrin ser modificados conforme a las
disposiciones legales o necesidades propias del Colegio.

Asamblea Nacional. Se entenderd por Asamblea Nacional la reunién de
miembros del Colegio, en Asamblea Nacional Ordinaria o Asamblea
Nacional Extraordinaria, convocada por el CDN.

Asamblea Seccional. Se entenderd por Asamblea Seccional, la reunién
de miembros de alguna seccién del Colegio, en Asamblea Seccional
Ordinaria o en Asamblea Seccional Extraordinaria, convocada por el CDS
correspondiente, Ginica y exclusivamente en su ambito local.

Secciones. Aquellas entidades establecidas por el Colegio en el territorio
nacional que deberdn sujetarse al presente Estatuto, Reglamento y Cédigo
de Etica, asi como a las disposiciones locales correlativas a la ley, al Cédigo
Civil y demas leyes aplicables, se podra usar en singular o plural.

Referencias. Cuando en el cuerpo del presente Estatuto Social, se haga
referencia a algtn articulo sin que se especifique el ordenamiento legal al
que pertenece, se entenderd referido al articulado de este Estatuto.

CECIPM. Club de Estudiantes del Colegio de Ingenieros de Petroleros
de México, A.C. constituidos en las entidades educativas de Ingenieria
Petrolera a nivel nacional que lo consideren necesario para la formacién
de sus estudiantes.

Lo anterior sin menoscabo del marco juridico que debido a sus acreditaciones que

le sea aplicable al Colegio.
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Disposiciones generales

Articulo 4. Constitucidn. El Colegio fue constituido legalmente como asociaciéon
civil por profesionales con grado académico de licenciatura en Ingenieria
Petrolera, el dia 09 de marzo de 1973. El acta constitutiva fue protocolizada ante el
notario publico no. 52, del Distrito Federal, licenciado Protasio Guerra Ramiro,
mediante Escritura no. 38,128 de fecha 29 de septiembre de 1973, y se encuentra
debidamente inscrita en el Registro Publico de la Propiedad del Distrito Federal,
“libro 42, Volumen A.C., a fojas 324 y No. 183”, de fecha 11 de diciembre de 1973.
En el transcurso de su existencia, se han llevado a cabo diversas modificaciones al
Estatuto Social, las cuales se relacionan a continuacién:

En Asamblea Nacional Extraordinaria del Colegio celebrada el 17 de noviembre
de 1998, se modificaron los Estatutos del Colegio, siendo protocolizados ante el
notario publico no. 148, del Distrito Federal, licenciado Francisco Carbia Pizarro
Sudrez, mediante Escritura no. 23,132 del 17 de diciembre de 1998, y se encuentra
debidamente inscrita en el Registro Publico de Personas Morales en el folio
ntmero 1359-bis de fecha 20 de septiembre de 1999.

En Asamblea Nacional Extraordinaria de asociados del Colegio, celebrada el 16
de noviembre de 2006, se modificaron por segunda vez. El acta fue protocolizada
ante el notario publico no. 148 del Distrito Federal, licenciado Francisco Carbia
Pizarro Sudrez, mediante Escritura no. 27,190 de fecha 12 de febrero de 2008, y se
encuentra debidamente inscrita en el Registro Publico de Personas Morales en el
folio niimero 1359B de fecha 10 de marzo 2008.

En Asamblea Nacional Extraordinaria de asociados del Colegio de fecha 13 de julio
de 2015 se modificaron el estatuto y Rreglamento por tercera vez, siendo el acta
de asamblea protocolizada ante el notario publico no. 148 del Distrito Federal,
licenciado Francisco Carbia Pizarro Sudrez, mediante Escritura o. 29,898 de
fecha 21 de julio de 2015, debidamente inscrita en el Registro Publico de Personas
Morales en el nimero P-436848/2015 de fecha 28 de julio de 2015.

En Asamblea Nacional Extraordinaria de asociados del Colegio de fecha 15 de
mayo de 2026, se modificaron el Estatuto y Reglamento por cuarta vez, siendo el
acta de asamblea protocolizada ante el notario publico no. 148 del Distrito Federal,
licenciado Francisco Carbia Pizarro Sudrez, mediante Escritura No. 29,898 de
fecha 21 de julio de 2026, debidamente inscrita en el Registro Publico de Personas
Morales en el nimero P-436848/2015 de fecha 28 de julio de 2026.
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Capitulo I.

Asimismo, por lo que respecta a las acreditaciones del Colegio, se hace constar:

Desde 1989, el Colegio se encuentra incorporado al Registro Nacional de
Instituciones y Empresas Cientificas y Tecnoldgicas del Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia (CONACYT), hoy Secretaria de Ciencias, Humanidades,
Tecnologia e Innovacién (SECIHTI). Dicha incorporacién permanecerd vigente
con independencia de los cambios en la denominacién de la institucién, asi como
de cualquier modificacién en su naturaleza o de la entidad que, en su caso, asuma sus
atribuciones. Lo anterior, en atencién a que el Colegio promueve la investigacién
cientifica y la innovacidén tecnoldgica en materia de Ingenieria Petrolera.

Como asociacién civil no lucrativa, desde el 25 de septiembre de 2006 se
encuentra acreditada como donataria autorizada para recibir donativos deducibles
de impuestos por el Servicio de Administracién Tributaria de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico.

El Colegio, como institucién sin fines de lucro, se catalogd como institucién idénea
para la certificaciéon profesional, al cumplir con las normas que establece la Ley
Reglamentaria del Articulo 5° Constitucional para el ejercicio de las profesiones
en el Distrito Federal, a fin de elevar los niveles de competencias, mejorar el
ejercicio profesional e impulsar el avance de su profesién para todos aquellos
profesionistas que se certifiquen en el Distrito Federal, hoy Ciudad de México, por
lo que desde el afio 2013, se encuentra acreditada como institucién autorizada para
llevar a cabo este proceso al cubrir los requisitos exigidos por la Direccién General
de Profesiones de la Secretaria de Educacién Publica.

Finalmente, a partir del 2015, el Colegio de Ingenieros Petroleros de México,
A.C. se incorpor¢ al Registro de Organizaciones de la Sociedad Civil del entonces
Distrito Federal, actualmente Ciudad de México, a través de la Secretaria de
Desarrollo Social, tras acreditarse que desarrolla actividades orientadas al impulso
y la promocién de la investigacidn cientifica y tecnoldgica, tanto en la Ciudad de
Meéxico como en otras entidades federativas, con impacto a nivel nacional.

Articulo 5. Domicilio social. El domicilio social del Colegio es la Ciudad de
Meéxico, sin perjuicio que se lleguen a establecer secciones o coordinaciones locales
en los estados de la federacién o en el extranjero, pactar domicilios convencionales
o celebrar Asambleas Nacionales en otras partes del territorio nacional, sin que
con ello se entienda por cambiado el domicilio social.
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Disposiciones generales

Articulo 6. Nacionalidad. El Colegio es de nacionalidad mexicana, sujeto a las
leyes y tribunales mexicanos.

Articulo 7. Duracién. La duracién del Colegio es por tiempo indefinido, sin
embargo, la actividad del Colegio cesard por cualquiera de las causas enumeradas
en el articulo 2685 del Cédigo Civil, referidas en el Capitulo XI del presente
Estatuto.

Articulo 8. Naturaleza juridica. El Colegio es una asociacién de naturaleza
civil, sin fines de lucro, de caricter laico y ajeno a cualquier partido politico. En
funcidn de lo anterior, el Colegio no tendrd ninguna filiacién de caricter politico
ni religioso, por lo que deberd abstenerse de:

I.  Organizar reuniones de naturaleza partidista o religiosa.

II. Nombrar delegados, comisionados o representantes, en instituciones,
sociedades o asociaciones que eventual o permanentemente realicen
actividades partidistas.

III. Usar el nombre y/o las instalaciones del Colegio para propésitos politicos
o religiosos.

IV. Utilizar los medios de difusién del Colegio para tratar temas o publicar
logotipos o simbolos relacionados con los partidos politicos.

V. Involucrar al Colegio en cualquier actividad relacionada con propdsitos
politicos o religiosos.

Sin embargo, tanto el propio Colegio como sus miembros podran participar en los
actos de cardcter publico y de utilidad social, asi como en cualquier otra actividad.

No se considerardn reuniones partidistas aquellas a las que se invite, bajo las
mismas condiciones, a los representantes o candidatos de los diferentes partidos
politicos a ocupar determinado puesto publico, con la finalidad de que los
miembros conozcan sus planes y programas de trabajo.

Articulo 9. De los miembros. Los miembros del Colegio deberan ser ingenieros
petroleros o ingenieros con estudios equivalentes y denominacién diferente,
o profesionistas con nivel licenciatura de una disciplina afin y que cuenten con
estudios de maestria o doctorado en Ingenieria Petrolera, con cédula profesional,
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o estudiantes del ultimo ciclo del programa de estudios o con carta de pasante
de la carrera de Ingenieria Petrolera, asi como los extranjeros que acrediten
ser ingenieros petroleros, de acuerdo a las leyes de su pais, o a los tratados
internacionales celebrados con México, ya sean vigentes o futuros, lo anterior en
los términos y bajo las condiciones que establece el articulo 14, fraccién IV de
este Estatuto.

Articulo 10. Adquisicidn y posesion de bienes. De acuerdo con las disposiciones
legales aplicables, mencionadas en el articulo 13 y en el Capitulo VIII de este
Estatuto, el Colegio tiene capacidad para adquirir, poseer y administrar bienes
muebles e inmuebles, destinados exclusiva y directamente a su Objeto Social. En
consecuencia, podra aceptar donaciones y legados, asi como contratar préstamos y
administrar sus bienes, conforme a las disposiciones normativas aplicables.

Articulo 11. Vigencia del Estatuto Social y Reglamento. El Estatuto y
Reglamento del Colegio tendrian vigencia a partir del dia y fecha en que sea
aprobado por la Asamblea Nacional Extraordinaria y protocolizada ante notario
publico. Las revisiones del Estatuto y Reglamento deberdn efectuarse con una
periodicidad no menor de dos afios ni mayor de cinco. Si en Asamblea Nacional,
Ordinaria o Extraordinaria, se solicita hacer una modificacién fuera de la
periodicidad mencionada, se debera llevar realizarse y protocolizarse ante notario
publico, contabilizando como modificacién al Estatuto y Reglamento.

Articulo 12. De lo no previsto. A falta de disposicién expresa en el Estatuto,
cualquier asunto serd resuelto inicialmente por la Junta de Honor. De ser necesario,
vy si esta asi lo determina, se resolvera por acuerdo de Asamblea Nacional, siempre
en estricto apego al marco juridico vigente aplicable.
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Capitulo Il.
Del Objeto Social

Articulo 13. Objeto Social. El Colegio no persigue fines de lucro y, de acuerdo

con la ley, sus actividades estardn encaminadas al cumplimiento del siguiente
Objeto Social:

II.

III.

IV.

Contribuir y promover el progreso y fortalecimiento de la Ingenieria
Petrolera en todos sus campos de actividad, para el mejor aprovechamiento
de los recursos energéticos y fluidos subsuperficiales del pais.

Impulsar y desarrollar la investigacién cientifica e innovacién tecnoldgica
en materia de Ingenieria Petrolera y desarrollo regional sostenible,
mediante actividades de investigacién y de divulgacion cientifica, desarrollo
tecnoldgico, innovacién y produccién de ingenieria bésica, en beneficio de
la poblacién de la Ciudad de México, antes Distrito Federal, y del resto del
territorio nacional.

Elaborar diagnésticos, politicas, estrategias, indicadores en materia
de investigacién cientifica, desarrollo tecnoldgico e innovacién en
Ingenieria Petrolera.

Fomentar el desarrollo profesional y la fraternidad entre sus asociados vy,
de estos con profesionistas afines a través de la actualizacién constante ,
la superacién académica y tecnoldgica y la formacién de investigadores,
tecndlogos y profesionales de alto nivel. También, el Colegio brinda a los
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estudiantes de Ingenieria Petrolera y afines, actualizacién académica, a
través de cursos, becas o cuotas minimas de recuperacion.

Organizar y apoyar actividades académicas y profesionales para la
capacitacion y actualizacidén profesional de los ingenieros petroleros y de
otros profesionales relacionados con esta disciplina.

Promover, celebrar y difundir toda clase de convenios de colaboracién
y participacién con otras instituciones y organismos educativos de
investigacién, nacionales o extranjeras, que impartan o desarrollen
conocimientos referentes a la Ingenieria Petrolera, otorgando facilidades
educativas a cualquier estudiante de las instituciones con las que se
celebren convenio.

Organizar y participar en todo tipo de congresos, simposios, conferencias
o cursos acerca de materias o actividades relacionadas con la industria
petrolera, el aprovechamiento sustentable de los recursos naturales,
la protecciéon del ambiente, su preservacién y la restauracién del
equilibrio ecolédgico.

Brindar y fomentar asesorias con personas de indole ptublica o privada,
en actividades relacionadas directa o indirectamente con la Ingenieria
Petrolera y temas afines.

Participar activamente en las Comisiones Técnicas Consultivas conforme a
lo dispuesto en el Capitulo IX del Reglamento, promoviendo la certificacién
profesional y la capacitacidn y registro de peritos y testigos sociales en la
industria petrolera.

Otorgar becas para realizar estudios en instituciones de ensefianza que
tengan autorizacién o reconocimiento de validez oficial, en los términos de
la Ley General de Educacién o, cuando se trate de instituciones extranjeras,
y estas estén reconocidas por el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia
(CONACYT), hoy Secretaria de Ciencias, Humanidades, Tecnologia e
Innovacién (SECIHTI)

Estas becas se otorgaran mediante concurso abierto al ptblico en general

y se asignardn con base en datos objetivos relacionados con la capacidad
académica del candidato.
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XII. Realizar obras o servicios publicos que efectien o deba efectuar la

XIIL

federacion, las entidades federativas o los municipios, previo convenio
de colaboracién con las mismas. Las obras y servicios publicos deberin
fomentar la innovacién tecnoldgica y al desarrollo sostenible de la industria
petrolera, buscando el beneficio de la poblacién en general.

Coadyuvar en el aprovechamiento de los recursos naturales, como
el petrdleo; la proteccién al ambiente, la flora y la fauna; la preservacién
y restauraciéon del equilibrio ecoldgico y la promocién de desarrollo
sustentable a nivel regional y comunitario de las zonas urbanas y rurales.

XIV. Para efectos de cumplir el Objeto Social enunciativa y no limitativamente,

el Colegio podra:

. Gestionar y recibir donativos nacionales e internacionales destinados al

cumplimiento de los fines propios de su Objeto Social.

. Obtener de los particulares, organismos no gubernamentales,

instituciones oficiales y privadas, nacionales o internacionales, la
cooperacién técnica y econémica que requiera el desarrollo de su
Objeto Social.

. Apoyar econémicamente las actividades de personas morales autorizadas

para recibir donativos deducibles en los términos de la Ley del Impuesto
Sobre la Renta.

. Adquirir, arrendar, o, en su caso, hacer uso bajo cualquier titulo legal de

todo tipo de los bienes, muebles e inmuebles necesarios y/o convenientes
para cumplir su Objeto Social.

. Adquirir por cualquier titulo legal y ejercer derechos de autor

estrictamente relacionados con el Objeto Social del Colegio.

. Constituir o formar parte de personas juridicas de caracter colectivo,

cuyos fines sean compatibles con los de este Colegio y contribuyan al
logro de sus objetivos.

. Obtener de la Administracién Publica, federal o local, cualquier titulo,

concesion, permiso, autorizacion, licencia, o contratos relacionados con
el Objeto Social del Colegio.
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k.

. Emitir, girar, endosar, aceptar y suscribir toda clase de titulos de crédito,

sin que constituyan una especulacién comercial.
Conferir toda clase de mandatos.

Contratar al personal necesario para el cumplimiento de su Objeto
Social.

Concientizar a las personas sobre la importancia de aportar tiempo
y esfuerzo, en la blsqueda de una mejorcalidad de vida, a través
del voluntariado.

Solicitar y obtener recursos materiales o econémicos de personas,
organizaciones, fundaciones, organismos publicos y privados,
nacionales o internacionales, para la realizacién de proyectos del
Colegio encaminados a cumplir con su Objeto Social y contribuir al
desarrollo social.

.Celebrar convenios de colaboracién con entidades publicas y privadas,

nacionales o internacionales para el cumplimiento de su Objeto Social.

. Promover la elaboracidn y puesta en vigor del Cédigo de Etica para

procurar que la profesién se realice en los planos de los mas altos valores
éticos, humanos y profesionales.

. En general, realizar, celebrar y ejecutar cualquier tipo de actos, contratos

o convenios que fueren necesarios, convenientes o consecuentes para la
realizacién de su Objeto Social.
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Capitulo Ill.
De los miembros

Articulo 14. Clasificaciéon de los miembros. El Colegio estd formado por
miembros de niimero, miembros especiales de nimero, miembros honorarios,
miembros extranjeros, miembros afiliados, miembros estudiantes y miembros
distinguidos, todos en pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles.

. Miembros de ndmero: Son aquellos profesionistas de nacionalidad
mexicana con formacién en Ingenieria Petrolera o, en su caso, con otra
denominacién, pero con estudios equivalentes a nivel licenciatura, que
cumplan los siguientes requisitos:

a. Ser mexicano por nacimiento o naturalizacién y estar en pleno goce y en
ejercicio de sus derechos civiles.

b. Tener la licenciatura en Ingenieria Petrolera o, en su caso, con otra
denominacion, en estudios equivalentes.

c. Obtener dictamen favorable del Comité de Promocién e Integracién
Gremial. Dicha instancia analizara la solicitud y remitird su resolucién
al CDN v, en su caso, también al CDS. De ser positivo, el CDN podra
aprobar la solicitud para incluir el ingreso del nuevo miembro de niimero
en la siguiente Asamblea Nacional Ordinaria. En caso de no proceder
o no ser aprobado por el CDN, el Comité de Promocién e Integracién
Gremial lo comunicari al solicitante en un plazo que no exceda los 15
dias habiles, explicando las razones estatutarias por las que no es posible
su ingreso como miembro especial de nimero del CIPM.
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d. Comprometerse a cumplir el Estatuto, Reglamento y Cédigo de Etica,
asi como la normatividad vigente en México.

Miembros especiales de numero: Son aquellos profesionistas de
nacionalidad mexicana con formacién a nivel licenciatura en disciplinas
afines, cuenten con estudios de maestria o doctorado en Ingenieria
Petrolera, debidamente registrados ante la Direccién General de Profesiones
y cumplan los siguientes requisitos:

a. Ser mexicano por nacimiento o naturalizacién y estar en pleno goce y
ejercicio de sus derechos civiles.

b. Tener formacién a nivel licenciatura en disciplinas afines y con estudios
de maestria o doctorado en Ingenieria Petrolera debidamente registrados,
ante la Direccién General de Profesiones.

c. Obtener dictamen favorable del Comité de Promocién e Integracién
Gremial. Dicha instancia analizara la solicitud y remitird su resolucién
al CDN v, en su caso, también al CDS. De ser positivo, el CDN podra
aprobar la solicitud para incluir el ingreso del nuevo miembro especial
de nimero en la siguiente Asamblea Nacional Ordinaria. En caso de
no proceder o no ser aprobado por el CDN, el Comité de Promocién
e Integracién Gremial lo comunicara al solicitante en un plazo que no
exceda los 15 dias hébiles, explicando las razones estatutarias por las que
no es posible su ingreso como miembro especial de nimero del CIPM.

d. Comprometerse a cumplir el Estatuto, el Reglamento y el Cddigo de
Etica, asi como la normatividad vigente en México.
Miembros honorarios: Son aquellos miembros de nimero del Colegio

que cumplen con los siguientes requisitos:

a. Ser miembro de nimero con una antigiiedad minima de cinco afios, en
pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles.

b. Poseer méritos profesionales ampliamente reconocidos que beneficien al
Colegio y a la industria petrolera.
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c. Ser propuesto por el CDN, CDS o un coordinador local, con el aval de
al menos 10 miembros de nimero. La propuesta deberd ser analizada
y dictaminada favorablemente por la Junta de Honor y aprobada en
Asamblea Nacional Ordinaria.

Miembros extranjeros: Son profesionistas de una nacionalidad diferente
a la mexicana con titulo profesional en Ingenieria Petrolera, o, en su caso,
con otra denominacién, pero en estudios equivalentes a licenciatura,
maestria o doctorado, que estén interesados en pertenecer al Colegio.

En términos de la fraccién primera del articulo 27 constitucional,
del articulo 15 de la Ley de Inversién Extranjera y del articulo 14 del
Reglamento de la Ley de Inversién Extranjera y del Registro Nacional de
Inversiones Extranjeras, los miembros extranjeros actuales o futuros, se
obligan ante la Secretaria de Relaciones Exteriores en considerarse como
nacionales respecto de los derechos que adquieran, los bienes, derechos,
concesiones, participaciones o intereses de que sea titular el Colegio, asi
como de sus derechos y obligaciones que deriven de sus contratos en que
sea parte; por lo cual ,no invocardn la proteccién de sus gobiernos, bajo la
pena de perder en beneficio de la nacién mexicana los bienes y derechos que
hubieren adquirido.

Para ser miembro extranjero se requiere:

a. Poseer titulo de Ingeniero Petrolero o equivalente, estudios de maestria
o doctorado en la materia.

b. Acreditar su estancia legal en el pais.

c. Estar en pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles, tanto en México
como en cualquier otro pais.

d. Obtener dictamen favorable del Comité de Promocién e Integracién
Gremial. Dicha instancia analizara la solicitud y remitird su resolucién
al CDN v, en su caso, también al CDS. De ser positivo, el CDN podra
aprobar la solicitud para incluir el ingreso del nuevo miembro extranjero
en la siguiente Asamblea Nacional Ordinaria. En caso de no proceder
o no ser aprobado por el CDN, el Comité de Promocién e Integracién
Gremial lo comunicara al solicitante en un plazo que no exceda de 15 dias
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hébiles, explicando las razones estatutarias por las que no es posible su
ingreso como miembro extranjero del CIPM.

e. Comprometerse a cumplir el Estatuto, Reglamento y Cédigo de Etica,

asi como la normatividad vigente en México.

Miembros afiliados: Son los pasantes en Ingenieria Petrolera o ingenieros
petroleros cuyo titulo aiin no estd registrado en la Direccién General de
Profesiones, quienes deberdn cumplir con lo siguiente:

a. Ser mexicano por nacimiento o naturalizacién y estar en pleno goce y

ejercicio de sus derechos civiles.

. Ser licenciado en Ingenieria Petrolera con cédula profesional en tramite

ante la Direccién General de Profesiones, o en su caso, pasante de
Ingenieria Petrolera.

. Obtener dictamen favorable del Comité de Promocién e Integracién

Gremial. Dicha instancia analizara la solicitud y remitird su resolucién
al CDN v, en su caso, también al CDS. De ser positivo, el CDN podra
aprobar la solicitud para incluir el ingreso del nuevo miembro afiliado
en la siguiente Asamblea Nacional Ordinaria. En caso de no proceder
o no ser aprobado por el CDN, el Comité de Promocién e Integracién
Gremial lo comunicari al solicitante en un plazo que no exceda los 15
dias habiles, explicando las razones estatutarias por las que no es posible
su ingreso como miembro afiliado del CIPM.

. Comprometerse a cumplir el Estatuto, el Reglamento y el Cédigo de

Etica, asi como la normatividad vigente en México.

Miembros estudiantes: Son estudiantes de Ingenieria Petrolera que
deberan cumplir con los siguientes requerimientos:

a. Ser mexicano por nacimiento o naturalizacién y estar en pleno goce y

ejercicio de sus derechos civiles.

b. Cursar el dltimo ciclo del plan de estudios de la carrera Ingenieria

Petrolera, reconocido por el Colegio.
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c. Obtener dictamen favorable del Comité de Promocién e Integracién
Gremial. Dicha instancia analizara la solicitud y remitird su resolucién
al CDN v, en su caso, también al CDS. De ser positivo, el CDN podra
aprobar la solicitud para incluir el ingreso del nuevo miembro estudiante
en la siguiente Asamblea Nacional Ordinaria. En caso de no proceder,
el Comité de Promocién e Integracién Gremial lo comunicard al
solicitante en un plazo que no exceda los 15 dias hébiles, explicando las
razones estatutarias por las que no es posible su ingreso como miembro
estudiante del CIPM.

d. Comprometerse a cumplir el Estatuto, el Reglamento y el Cddigo de
Etica, asi como la normatividad vigente en México.

VII. Miembros distinguidos: Son aquellas personas con una profesién
diferente a la Ingenieria Petrolera y retinen las siguientes caracteristicas:

a. Ser ciudadano mexicano o extranjero sin tener la profesién, maestria o
doctorado en Ingenieria Petrolera.

b. Tener una reconocida actuacién profesional y contribuciones en
beneficio de México y del Colegio.

c. En caso de ser extranjero, acreditar su estancia legal en el pais y estar en
pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles.

d. Ser propuesto por el CDN. La proposicién sera analizada y aprobada
por la Junta de Honor y comunicado su ingreso en Asamblea Nacional
Extraordinaria.

e. El procedimiento de incorporacién y afiliacién serd determinado por
el Colegio.
Articulo 15. Derechos de los miembros de numero. Los derechos de los

miembros de niimero son:

I.  Asistir alas Asambleas Nacionales, Seccionales o asambleas convocadas por
el coordinador local, teniendo el derecho a voz y voto.
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II.  Serelegible para formar parte del CDN o CDS. Para los cargos de presidente
o vicepresidente del CDN, el colegiado debe ser ciudadano mexicano
por nacimiento.

III. Participar en las elecciones para CDN o CDS.
IV. Ser representado por el Colegio, para los efectos de la ley.

V. Recibir el respaldo efectivo del Colegio, conforme a lo sefialado en la
fraccién IV de este articulo.

VI. Ser representado por otro miembro de niimero en las reuniones de la
Asamblea Nacional, Seccional o la convocada por el coordinador local,
mediante simple carta poder.

VII. Mencionar su calidad de miembro del Colegio.

VIII. Denunciar ante el Colegio, situaciones que lesionen el ejercicio profesional
de la Ingenieria Petrolera, en perjuicio del pais o del Colegio.

IX. Proponer, a través del Colegio, proyectos, acciones y soluciones en materia
de Ingenieria Petrolera.

X.  Solicitar informacidn sobre la gestién del Colegio para su consulta.
XI. Participar en todas las actividades del Colegio.

Articulo 16. Derechos de los miembros especiales de niimero. Los miembros
especiales de niimero tienen los derechos de los miembros de niimero sefialados
en el articulo 15 de este Estatuto, con excepcién de las fracciones [, II, Il y VI, y
podrén asistir a las Asambleas Nacionales o Seccionales con voz pero sin voto.

Articulo 17. Derechos de los miembros honorarios. Gozaran de los mismos
derechos que los miembros de nimero, teniendo las facultades de mencionar su
calidad de miembro honorario en su gestién profesional y poder ser elegibles para
formar parte de la Junta de Honor.

Articulo 18. Derechos de los miembros extranjeros y afiliados. Los miembros
extranjeros y afiliados tienen los derechos de los miembros de niumero sefialados
en el articulo 15 de este Estatuto, con excepciéon de las fracciones I, II, Il y VL.
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Los miembros extranjeros y afiliados podrén asistir a las Asambleas Nacionales o
Seccionales, con voz, pero sin voto.

Articulo 19. Derechos de los miembros estudiantes. Los miembros estudiantes
tienen los derechos previstos en el articulo 15 de este Estatuto con excepcién de lo
establecido en las fracciones II, III, IV, V y VL. Por lo que respecta a la fraccién I,
podrén asistir a las Asambleas Nacionales y Seccionales, en las que tendrdn derecho
avoz, pero no a voto.

Articulo 20. Derechos de los miembros distinguidos. Los miembros
distinguidos tienen los derechos consignados en las fracciones VII, VIII y IX del
articulo 15 de este Estatuto, relativo a los miembros de nimero, y podrén asistir a
las Asambleas Nacionales con voz, pero sin voto en las mismas.

Articulo 21. Responsabilidades de los miembros. Son responsabilidades de
todos los miembros del Colegio, con excepcién de los miembros distinguidos,

las siguientes:

I.  Conocer, cumplir y hacer cumplir el Estatuto Social, el Reglamento y el
Cédigo de Etica que rigen al Colegio.

II.  Cumplir y hacer cumplir las resoluciones dictadas por la Asamblea
Nacional, Seccional o la convocada por el CDN, CDS correspondiente y el
coordinador local.

III. Coadyuvar con el Colegio para el cumplimiento de su Objeto Social.

IV. Cumplir con las obligaciones que, a través del Colegio, establece la
legislacién vigente y aplicable.

V. Desempenar los cargos y las comisiones que le encomiende el Colegio.

VI. Cubrir las cuotas de membresia (ordinarias y extraordinarias) asi como, los
donativos establecidos por la Asamblea Nacional y/o Seccional.

VII. Ejercer sus derechos.
VIII. Asistir a las asambleas del Colegio.

IX. Actualizar su curriculum vitae, al menos cada tres afnos.
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X. Mantener actualizada su adscripcién de membresia.

XI. Notificar cualquier cambio de residencia que afecte su adscripcién al
Colegio.

XII. Atender cualquier otra obligacién considerada en el marco juridico
aplicable y vigente.

Articulo 22. Responsabilidad del colegiado como perito profesional. Todo
colegiado que decida participar en calidad de perito profesional en procedimientos
de evaluacién debera mantener, en todo momento, una conducta que garantice
la integridad, imparcialidad y apego al Cédigo de Etica del Colegio de Ingenieros
y Petroleros de México, A.C., conforme a lo establecido en el Reglamento de
Peritos Profesionales.

Articulo 23. Responsabilidad del colegiado como testigo social. Todo
colegiado que decida participar en calidad de testigo social en los procedimientos
de contratacién publica, adquisiciones, obra publica o proyectos de asociacién
publico-privada, deberd observar en todo momento una conducta que garantice
la integridad, honorabilidad y el Cédigo de Etica del Colegio de Ingenieros y
Petroleros de México, A.C.

Articulo 24. Convocatorias y requisitos para ser testigo social. Para
participar como testigo social, es necesario cumplir con los requisitos establecidos
por la Secretaria de la Funcién Puablica (SFP) y la Coordinacién General de
Fiscalizacién. Las convocatorias no son anuales, se emiten de forma periddica
segun las necesidades del Gobierno de la Ciudad de México y se publican en la
péagina oficial Testigos Sociales, Guardianes del Gasto Publico, en ella se menciona
la documentacién necesaria, el perfil requerido y el procedimiento para el registro
y seleccién.

Para mis informacién sobre la definicién, requisitos, funciones y dmbitos
de participacién del testigo social, se deberd consultar la Guia informativa:
participacién como testigo social del Anexo III, que forma parte integral del Estatuto
y Reglamento.
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Articulo 25. Del uso de la herramienta digital para la gestion de la
membresia. El Colegio de Ingenieros Petroleros de México, A.C. utilizard
plataformas digitales institucionales para la administracién, el seguimiento y el
control de la informacién relacionada con sus miembros, en todas sus categorias.

Estas herramientas tendrdn por objeto garantizar la integridad, disponibilidad,
confidencialidad y trazabilidad de los procedimientos de incorporacién, al igual
que la renovacidn, actualizacion y el registro de actividades de los miembros del
Colegio, de conformidad con lo establecido en el Capitulo V del Reglamento.

Articulo 26. Pérdida de la membresia. El cardcter de miembro se pierde por:

I.  Renuncia del miembro.

II.  Expulsién o suspensién acordada por la Junta de Honor.

III.  Fallecimiento del miembro.

IV. Incapacidad declarada judicialmente.

V. Incumplimiento de lo establecido en el presente Estatuto, el Reglamento,
y el Cédigo de Etica, asi como en los acuerdos y resoluciones emanados de
las Asambleas Nacionales, Seccionales o las convocadas por el coordinador
local, por los CDN o CDS.

VI. Por no cubrir las cuotas establecidas.

Cuando un miembro del Colegio se incorpore a instituciones extranjeras o,
en su caso, preste sus servicios profesionales como Ingeniero Petrolero fuera
del territorio nacional, para no perder su membresia deberd informar sobre su

ausencia del Colegio al Comité de Promocién e Integracién Gremial para efectos
de actualizacién de su expediente.
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De los clubes de estudiantes

Marco normativo, naturaleza y alcance

Articulo 27. Denominacion. Se reconoce el Club de Estudiantes del Colegio de
Ingenieros Petroleros de México, A.C., en lo sucesivo CECIPM.

Articulo 28. Jerarquia normativa. El CECIPM se regird conforme al
siguiente orden:

I.  Reglamentos, estatutos, lineamientos y disposiciones vigentes de la
institucién educativa.

II. Estatuto, Reglamento y Cédigo de Etica del Colegio de Ingenieros
Petroleros de México, A.C.

III. El presente Estatuto del CECIPM.

En caso de conflicto entre disposiciones, prevalecerd siempre la normativa de
mayor jerarquia conforme al orden establecido.

Articulo 29. Naturaleza juridica y caracter. El CECIPM es una agrupaciéon
académica estudiantil sin fines de lucro, de caricter formativo y técnico. Su
actuacion se limita al dmbito académico y estudiantil dentro de la institucién
educativa correspondiente.
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Articulo 30. Reconocimiento y vinculacién. El CECIPM funcionard con
autorizacién de la institucién educativa correspondiente y mantendra vinculacién
técnica y complemento académico con el Colegio de Ingenieros Petroleros de
Meéxico, A.C., sin que ello implique representaciéon legal del mismo.

Articulo 31. Objeto. El CECIPM tiene por objeto promover el desarrollo
académico, técnico, profesional y ético de estudiantes vinculados con la Ingenieria
Petrolera y areas afines.

De los miembros

Articulo 32. Integraciéon. Podrin ser miembros los estudiantes oficialmente
inscritos en la institucién educativa de la carrera de Ingenieria Petrolera o su
equivalente (cuando el nombre de la licenciatura cambie, pero los planes de estudio
sean equivalentes a los de Ingenieria Petrolera) que acepten el presente Estatuto.

Articulo 33. Derechos. Participar en actividades organizadas por el CECIPM:
I.  Postularse a cargos directivos, cumpliendo los requisitos establecidos.

II. Los miembros al CECIPM tendrian derecho a tomar los cursos que se
ofrezcan durante el semestre vigente, considerando que el cupo es limitado
y que algunos pedirdn, como requisito de inscripcidn, tener conocimientos
del tema.

III. Para el caso de précticas profesionales o de campo, se deberdn seguir los
procedimientos establecidos por la autoridad académica correspondiente y
realizar el pago del seguro, segtin sea el caso.

IV. Los miembros tendrin derecho a la participacién en viajes técnicos,
culturales o recreativos y demds beneficios que el CECIPM ofrezca a sus
miembros: cursos intersemestrales, asesorias para tesis, concursos, entre
otros. Los miembros de la mesa directiva no podrén transferir sus derechos
a otras personas, a menos que se solicite una renuncia y esta sea aceptada
por la mayoria de la mesa directiva.
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De la organizacién y mesa directiva
Articulo 34. Organo de direccién. La mesa directiva es el 6rgano responsable de
la coordinacién, administracién, planeacién y representacién del CECIPM dentro

del 4mbito académico institucional.

Es la instancia encargada de ejecutar las actividades, administrar los recursos y
garantizar el cumplimiento del presente Estatuto.

Articulo 35. Integracion de la mesa directiva. La mesa directiva estard
integrada por:

I.  Presidente

II.  Vicepresidente

III. Tesorero

IV. Secretario

V. Segundo Secretario

VI. Membresias

VII. Actividades de integracién

VIII. Redes sociales

IX. Oficial 1

X. Oficial 2
Articulo 36. Duracién del cargo. La mesa directiva durard un afio en funciones
y se renovari al término del periodo correspondiente. El afio de gestién estard
en funcién del calendario escolar de la institucién educativa correspondiente a
menos de que por causas de fuerza mayor, el cuerpo estudiantil representante del

CECIPM, se ausente de cualquiera de sus responsabilidades, este solicitard una
renovacién de la mesa ante la autoridad académica.
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Articulo 37. Restricciones de participacion. Quienes hayan sido presidente,
vicepresidente o tesorero no podridn participar en ninguna planilla el periodo
inmediato siguiente.

Los demds integrantes podrin participar nuevamente en otra planilla con un
cargo diferente, siempre que cumplan con los requisitos establecidos en el
presente Estatuto.

Funciones de la mesa directiva

Articulo 38. Funciones generales. La mesa directiva tendrd, al menos, las
siguientes funciones:

I.  Planificar y coordinar las actividades académicas del CECIPM.
II.  Ejecutar los proyectos y dar seguimiento a los acuerdos internos.
III. Administrar los recursos y la documentacién del CECIPM.

IV. Realizar una reunién con todos los miembros de la mesa directiva, por lo
menos una vez al mes.

V. Mantener comunicacién institucional con el Colegio cuando corresponda.
VI. Elaborar y entregar los reportes establecidos en el presente Estatuto.
VII. Asegurar el cumplimiento del presente Estatuto y de la normativa

institucional aplicable.

Articulo 39. Responsabilidad institucional. La mesa directiva es responsable
del uso adecuado de recursos fisicos, financieros y digitales del CECIPM.
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Requisitos de elegibilidad y paridad de la mesa directiva

Articulo 40. Requisitos generales. Para ocupar cualquier cargo en la mesa

directiva, se requiere:

II.

III.

IV.

Ser miembro vigente del CECIPM con el folio correspondiente.

Ser estudiante activo durante toda la gestién ( con al menos una asignatura
inscrita).

No contar con sanciones académicas o disciplinarias vigentes.

Cursar, como minimo, el cuarto semestreo su equivalente en el sistema
cuatrimestral.

Aceptar el cumplimiento del presente Estatuto.

Articulo 41. Requisitos académicos para presidente, vicepresidente
y tesorero.

II.

III.

Ser estudiante activo durante toda la gestién, con al menos una asignatura
inscrita, y cursar minimo el séptimo semestre o superior,0 noveno
cuatrimestre.

Cumplir con el articulo 37 de este estatuto.Contar con un desempefio
académico ejemplar: promedio de 8.0 o mis, sin asignaturas reprobadas y
mantener una conducta ética ejemplar dentro del ambito académico.

Lo anterior deberd ser comprobado con su historial académico o
equivalente.

Articulo 42. Registro por planilla completa. La eleccién se realizard mediante

planillas completas que incluyan todos los cargos senialados en el articulo 35 de

este Estatuto.

Articulo 43. Paridad de género. Las planillas deberdn integrarse bajo el

principio de paridad de género, de acuerdo con la poblacién estudiantil de mujeres

y hombres de la institucién educativa.
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Proceso electivo, validacién y transicién
Articulo 44. Apertura del proceso electivo. Al concluir su periodo, la mesa
directiva deberd notificar formalmente al jefe de carrera o departamento

correspondiente el inicio del proceso electivo para la renovacién de la misma.

Articulo 45. Validacién institucional y del Colegio. Las planillas registradas
seran revisadas y validadas en conjunto por:

I. La jefatura de carrera (o la instancia que la institucién determine).

II.  Representante del Colegio de Ingenieros Petroleros de México, A.C.
Solo las planillas validadas podran participar en la votacién. La validacién deberd
notificarse por escrito o por medio institucional verificable.
Articulo 46. Escrutinio, acta y resultados. El conteo de votos se realizara
al cierre de la votacién y se levantard un acta de escrutinio que contenga,
como minimo:

I.  Fecha, lugar y horario de la votacién.

II.  Planillas participantes.

III. Total de votos emitidos y el desglose por planilla.

IV. Registro de incidencias relevantes, en su caso.

V. Firma de los representantes del Colegio y observadores presentes.

La planilla que obtenga la mayoria simple de votos validos serd declarada ganadora.

Articulo 47. Toma de protesta e inicio de funciones. La nueva mesa directiva
entrard en funciones tnicamente después de rendir formalmente su toma de
protesta ante la autoridad académica correspondiente o la instancia que la
institucién determine, con la presencia de un representante del Colegio.
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Hasta que se lleve a cabo la toma de protesta, la mesa directiva saliente continuard
en funciones para garantizar la continuidad administrativa.

Articulo 48. Continuidad administrativa. La mesa directiva saliente debera
realizar la entrega-recepciéon de documentos, evidencias de actividades y, en su
caso, los recursos del CECIPM, conforme a los lineamientos institucionales y a lo
que determine el Colegio.

Asesor académico

Articulo 49. Designacién. El CECIPM contard con al menos un asesor académico,
designado conforme a la normativa institucional.

Articulo 50. Funciones del asesor académico.
I.  Orientar técnicamente las actividades.
II.  Supervisar el cumplimiento normativo aplicable.

III. Fungir como enlace académico ante la institucién educativa.

Identidad del CECIPM

Articulo 51. Identidad. El CECIPM podré contar con logotipo y lema propios
conforme a los lineamientos institucionales.

Articulo 52. Del logotipo del CECIPM. El logotipo del CECIPM vy los logos
de la unidad académica de origen se utilizardn en todos los documentos, como
membrete de caricter oficial de la asociacién, para dar autenticidad a los mismos.

Articulo 53. Uso del nombre del Colegio. El uso del nombre del Colegio se
limitard a efectos de vinculacién académica y conforme a las reglas que el propio
Colegio determine.
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Disposiciones finales

Articulo 54. Casos no previstos. Seran resueltos respetando la jerarquia
normativa estipulada en el presente Estatuto.

Articulo 55. Vigencia. Entrard en vigor una vez aprobado por la autoridad
académica correspondiente. Si esta tiene observaciones al presente Estatuto,
solicitard la modificacién requerida para que se incluyan en las revisiones
del CIPM.

Articulo 56. Acreditaciéon. Una vez aceptados los articulos aqui mencionados,
el Colegio de Ingenieros Petroleros de México, A.C., a través de su Comité de
Estudiantes, entregard un acta, que integre la mesa directiva, firmada por el
coordinador de dicho comité.
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Organos de gobierno
y administracion

Articulo 57. Estructura. El gobierno del Colegio estd constituido por:

II.

III.

IV.

VL

VIL

Asamblea Nacional. El poder supremo radica en la Asamblea Nacional.

Asamblea Seccional. En el ambito local, representa el poder supremo de
la seccién.

Consejo Directivo Nacional. El poder ejecutivo lo constituye el CDN, las
coordinaciones locales dependerdn del CDN.

Consejo Directivo Seccional. En cada seccidn, se tendrd un poder
ejecutivo que recae en el CDS.

Junta de Honor. Constituye el érgano consultivo, de vigilancia y de
analisis y dictamen de asuntos trascendentes del Colegio.

Asamblea Seccional. En el 4mbito local, representa el poder supremo de
la seccién.

Comités. Representan los 6rganos de trabajo del Colegio que se pueden
establecer tanto a nivel nacional como seccional.
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De la Asamblea Nacional

Articulo 58. Asamblea Nacional. La Asamblea Nacional es la reunién de
todos los miembros. Tiene como fin lograr la realizaciéndel Objeto Social y la
consecucién de los propésitos del Colegio.

La Asamblea Nacional se convocard por el CDN con, al menos, quince dias de
anticipacién a la realizacién de la Asamblea, debiendo enterar a la membresia, a
través de los presidentes seccionales y coordinadores locales.

Las Asambleas Nacionales pueden ser ordinarias o extraordinarias, como mds
adelante se definen, y se celebrardn en el domicilio del Colegio o en cualquier
otro lugar que la convocatoria indique. Los miembros podran asistir a la Asamblea
Nacional ordinaria o extraordinaria: de manera presencial, de manera virtual, por
videoconferencia, o estar debidamente representados, mediante carta poder, en
cualquier caso se debera recabar la firma de los asistentes a dichas asambleas.

Articulo 59. Asamblea Nacional Ordinaria. Es aquella asamblea calendarizada,
que deberd realizarse, preferentemente, cada trimestre. En ella se deberan tratar

todos o algunos de los siguientes asuntos:

I.  Informe a la asamblea sobre las actividades del CDN, CDS, coordinador
local y de sus comités.

II.  Informe de tesoreria y del estado financiero, este ltimo, al término de cada
ano fiscal.

III. Informe yaprobacién de las actividades o actos realizados por el CDN, CDS
y coordinadores locales.

IV. Propuesta y, en su caso, aprobacién del programa de actividades del CDN.

V. Aprobacién de la elecciéon del CDN vy el otorgamiento de facultades al
mismo.

VI. Designacién de miembros sustitutos del CDN.

VII. Admisién y toma de protesta de nuevos miembros, de acuerdo con el
Anexo V del Reglamento.
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VIII. Proposicién y, en su caso, aprobacién de cuotas ordinarias, extraordinarias
o donativos.

IX. Asignacién de actividades que deberdn llevar a cabo los miembros.

X. Cualquier otro asunto que no corresponda a la Asamblea Nacional
Extraordinaria, y que sea propuesto por el CDN o por algin CDS o
cualquier miembro del Colegio.

La convocatoria para una Asamblea Nacional Ordinaria serd emitida por el CDN
y se dard a conocer a través de los medios electrénicos, ademds de publicarse en
lugares estratégicos donde concurren los miembros del Colegio (oficinas de SEDE
y de las secciones).

Para la instalacion valida de la asamblea, serd necesaria la asistencia de la mitad
més uno de los miembros de nimero en la primera convocatoria. En caso de no
reunirse, se deberd emitir la convocatoria correspondiente en un plazo no mayor
a 15 dias y en este caso la asamblea podrd celebrarse con los miembros de niimero
que se encuentren presentes.

Articulo 60. Asamblea Nacional Extraordinaria. La Asamblea Nacional
Extraordinaria no es calendarizada se podra realizar en cualquier momento. En
estas asambleas se tratard alguno de los siguientes asuntos, considerados de vital
trascendencia para el Colegio:

I.  Reformas al Estatuto, al Reglamento o al Cédigo de Etica del Colegio.

II.  Disolucién del Colegio.

III. Extrafiamiento o destitucién del CDN o de algiun CDS.

IV. Proposicién y, en su caso, aprobaciéon de suspensiéon o exclusién de
miembros.

V. Cualquier asunto trascendente para la vida del Colegio que requiera ser
acordado en Asamblea Nacional Extraordinaria.
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La convocatoria se emitira por iniciativa del CDNo de un CDS, o por solicitud de
al menos el cinco por ciento de los miembros. De no atenderse dicha solicitud, se
podra solicitar por escrito la intervencién de la Junta de Honor ante el CDN para
garantizar la celebracién de dicha asamblea.

La convocatoria se dard a conocer a los miembros del Colegio, cuyos derechos se
encuentren vigentes, con al menos ocho dias naturales antes de su celebraciéon.

Para la instalacion valida de la asamblea, serd necesaria la asistencia de la mitad
mds uno de los miembros de nimero en primera convocatoria. De no reunirse el
quorum necesario, se podra convocar por segunda ocasién 30 minutos después de
la hora fijada en la primera convocatoria y, con independencia del nimero de los
asistentes, se podrd verificar vilidamente, la Asamblea Nacional Extraordinaria.

De la Asamblea Seccional

Articulo 61. Asamblea Seccional. La Asamblea Seccional es la reunién de todos
los miembros de la seccién. Tiene como fin, el cumplimiento del Objeto Social y
los propésitos del Colegio.

Las Asambleas Seccionales pueden ser ordinarias o extraordinarias, como mds
adelante se definen, se celebrardn en el domicilio de la seccién respectiva del
Colegio, o en cualquier otro lugar que indique la convocatoria.

La convocatoria serd emitida por el CDS y se dard a conocer a los miembros de la
seccidn, cuyos derechos se encuentren vigentes, a través de medios electrénicos,
ademads de publicarse en las sedes de las oficinas seccionales.

Articulo 62. Asamblea Seccional Ordinaria. Es aquella asamblea calendarizada,
que deber4 realizarse, preferentemente, cada trimestre. En ella, se deberdn tratar

todos o algunos de los siguientes asuntos:

I.  Informe ala asamblea sobre las actividades del CDS, de sus comités y, en su
caso, de las correspondientes al CDN.

II.  Informe de la tesoreria de la seccién.

III. Informe y aprobacién de las actividades o actos realizados por el CDS.

60 Estatuto y Reglamento
Colegio de Ingenieros Petroleros de México, A.C.



Organos de gobierno y administraciéon

IV. Propuesta y, en su caso, aprobacién del programa de actividades del CDS.

V. Aprobacién de la eleccién del CDS y el otorgamiento de facultades
al mismo.

VI. Designacién de miembros sustitutos del CDS.
VII. Admisién de miembros, que debera turnarse para su procedencia al CDN.

VIII. Proposicién vy, en su caso, aprobacién de cuotas ordinarias, extraordinarias
o donativos que reciba la seccién para el Colegio.

IX. Asignacién de actividades que deberan llevar a cabo los miembros de la
seccion.

X. Cualquier otro asunto que no corresponda a la Asamblea Seccional
Extraordinaria y que sea propuesto por el CDN o un CDS, o cualquier
miembro de la seccién.

Las Asambleas Seccionales Ordinarias deberdn celebrarse por lo menos cuatro
veces al afo, en los meses que el CDS juzgue conveniente. La convocatoria debera
publicarse con al menos quince dias naturales antes de su celebracién.

Para la instalacion valida de la asamblea, serd necesaria la asistencia de la mitad
més uno de los miembros de nimero en la primera convocatoria. En caso de no
reunirse, se debera emitir la convocatoria correspondiente en un plazo no mayor a
15 dias y, de ser asi, la asamblea podra celebrarse con los miembros de nimero que
se encuentren presentes.

Articulo 63. Asamblea Seccional Extraordinaria. Esta asamblea, no es
calendarizada y podra celebrarse en cualquier momento. En estas asambleas
se tratard alguno de los siguientes asuntos, que, en cualquier caso, deberdn ser
puestos a consideracién y aprobacién del CDN:

I.  Propuestas de modificaciones al Estatuto Social del Colegio, sus
Reglamentos o al Cédigo de Etica.

II.  Propuesta de disolucién de la seccién del Colegio.
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III. Propuesta de extranamiento o destitucién del CDS.
IV. Propuesta de suspensién o exclusiéon de algiin miembro de la secciéon.

V. Cualquier asunto trascendente para la vida de la seccién del Colegio y que
requiera ser acordado en Asamblea Seccional Extraordinaria.

La convocatoria se emitird por el CDN, el CDS, o bien por solicitud de al menos
cinco por ciento de los miembros de la seccién.La convocatoria se dard a conocer
a los miembros del Colegio, cuyos derechos se encuentren vigentes, con al menos
ocho dias naturales antes de su celebracién.

Para la instalacion valida de la asamblea, serd necesaria la asistencia de la mitad
més uno de los miembros de nimero en primera convocatoria. De no reunirse el
quorum necesario, se podra convocar por segunda ocasién 30 minutos después de
la hora fijada en la primera convocatoria y, con independencia del nimero de los
asistentes, se podrd verificar validamente la Asamblea Seccional Extraordinaria.

Del Consejo Directivo Nacional

Articulo 64. Consejo Directivo Nacional. El poder ejecutivo, direccién y
administracién del Colegio reside en el CDN.

El CDN esta integrado por un presidente, un vicepresidente, dos secretarios
propietarios, dos secretarios suplentes, un tesorero y un subtesorero, quienes
durardn dos afios en el ejercicio de su cargo y no podran ser reelectos para el
periodo inmediato siguiente. La duracién, en el ejercicio de su cargo y los cambios
del CDN no deberd afectar la continuidad de los proyectos emprendidos por
dicho Consejo.

Articulo 65. Sesiones del Consejo Directivo Nacional. El responsable de
convocar a las sesiones del CDN es su presidente.

Articulo 66. Representatividad y facultades del Consejo Directivo Nacional.
El Colegio estara representado de manera conjunta o separada por el presidente, el
vicepresidente, el primer secretario propietario y el tesorero del CDN o cualquiera
de ellos.
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De acuerdo con el marco juridico, el presidente, el vicepresidente, el
primer secretario y el tesorero del CDN gozardn en todo momento de las
siguientes facultades:

a. De conformidad con lo dispuesto por el primer parrafo del articulo 2554
del Cédigo Civil para el Distrito Federal y correlativos de las entidades
federativas, poder para pleitos y cobranzas, que se otorga con todas las
facultades generales y especiales que requieran cliusula especial, sin
limitacién alguna, estando por tanto facultado para interponer demandas
y desistirse de ellas, aun del juicio de amparo; formular querellas y
denuncias penales y desistirse de las mismas; coadyuvar con el ministerio
publico y otorgar perdén en su caso, transigir, someterse a arbitraje,
formular y absolver posiciones, recusar jueces; recibir pagos y ejecutar
todos los demds actos determinados expresamente por las disposiciones
legales aplicables, entre los que se incluye representar al Colegio ante las
autoridades y tribunales penales, civiles, administrativos y del trabajo,
con facultades amplias en material laboral.

b. De acuerdo con lo dispuesto por el segundo parrafo del articulo 2554
del Cédigo Civil para el Distrito Federal y correlativos de las entidades
federativas, poder general para actos de administracién.

c. De acuerdo con lo dispuesto por el parrafo tercero del articulo 2554
del Cédigo Civil para el Distrito Federal, y correlativos de las entidades
federativas, poder para actos de dominio.

d. De acuerdo con el articulo noveno de la Ley General de Titulos y
Operaciones de Crédito, suscribir titulos de crédito y otorgar avales
exclusivamente para operaciones propias del Objeto Social, abrir y
cerrar cuentas bancarias a nombre del Colegio y designar a las personas
que podrén girar en contra de estas.

e. Conferir poderes generales o especiales, con o sin facultades de
sustitucidn, asi como revocar los poderes que hubieren sido conferidos.

f. Llevar a cabo todos los actos autorizados por este Estatuto y sus
Reglamentos, o que sean consecuencia de estos.
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Elejercicio delas facultades sefialadas deberd desempefiarse de forma mancomunada

por al menos dos de los apoderados mencionados, obligatoriamente en los casos

sefialados en los incisos ¢), d) y e).

Las facultades especificas de cada uno de los miembros del CDN, presidente,

vicepresidente, primer secretario propietario, tesorero y suplentes, serian

las siguientes.

1L
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El presidente del CDN, en forma enunciativa mas no limitativa, tiene las
siguientes facultades:

. Ser el representante legal del Colegio, con todas las facultades que tienen

los apoderados.

. Administrar el patrimonio del Colegio y rendir cuentas sobre su manejo.
. Conformar la Junta de Honor.

. Aprobar las designaciones de los Consejos Directivos Seccionales.

. Nombrar a los comités y sus miembros que juzgue convenientes.

. Nombrar a un director de proyectos y, en su caso, ratificar o remover al

personal administrativo del Colegio.

. Determinar las actividades, las condiciones de trabajo y las

remuneraciones del personal administrativo del Colegio.

. Supervisar la aplicacién de los reglamentos interiores de trabajo.
i. Promover e instituir los procedimientos internos administrativos.

j. Designar coordinadores locales y, en caso necesario, promover la

creacién de secciones locales, en entidades federativas del pais y en el
extranjero, donde residan ingenieros petroleros, no adscritos a alguna
seccién del Colegio.

Estatuto y Reglamento

Colegio de Ingenieros Petroleros de México, A.C.



Organos de gobierno y administraciéon

El vicepresidente del CDN, en forma enunciativa mas no limitativa, tiene
las siguientes facultades:

a. Sustituir al presidente del CDN en sus ausencias.
b. Auxiliar al presidente del CDN en la realizacién de sus funciones.
c. Ser el presidente ejecutivo de los comités.

El primer secretario propietario del CDN, en forma enunciativa mas no
limitativa, tiene las siguientes facultades:

a. Sustituir al vicepresidente del CDN en sus ausencias.
b. En ausencia del presidente, ser el representante legal del Colegio.

c. Atender la correspondencia recibida y enviada del CDN, previo acuerdo
con el presidente.

d. Llevar el seguimiento de los acuerdos de las sesiones del CDN y de las
Asambleas Nacionales y Seccionales.

e. Controlar la asistencia de miembros a las sesiones del CDN y Asambleas
Nacionales.

f. Elaborar las actas de las sesiones del CDN, informando de su contenido
a los miembros del CDN vy de los comités.

g. Elaborar las actas de las Asambleas Nacionales, hacerlas del conocimiento
de la membresia del Colegio.

h. Registrar las planillas para la eleccién del siguiente CDN vy vigilar el
cumplimiento del procedimiento electoral.

i. Llevar el control de los asuntos turnados a la Junta de Honor y a los
comités nacionales.

j. Auxiliar al presidente del CDN en la realizacién de sus funciones.
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El tesorero del CDN, en forma enunciativa mas no limitativa, tiene las

siguientes facultades:

o

Ser responsable de la administraciéon y del control eficiente de los
diferentes recursos econdémicos que integran el patrimonio del Colegio.

. Recaudar y llevar el control de las aportaciones ordinarias o

extraordinarias de la membresia.

. Recibir y controlar los donativos, legados y apoyos econémicos que

reciba el Colegio.

. Administrar los procedimientos de tesoreria, tanto internos como

aquellos provenientes de la realizacién de eventos, rifas o sorteos.

. Llevar el control de inventarios de bienes muebles e inmuebles que posee

el Colegio.

Administrar los recursos econdémicos provenientes de todas las
actividades relacionadas con el cumplimiento del Objeto Social del
Colegio (proyectos, convenios, derechos por propiedad intelectual,
actividades de capacitacién, entre otros).

. Librar las 6rdenes de pago necesarias para cumplir con los compromisos

administrativos, legales, fiscales y de servicios que el Colegio haya
contraido.

. Presentar ante Asamblea Nacional Ordinaria el informe de la tesoreria y,

anualmente, el estado financiero del Colegio.

Cumplir cabalmente con los compromisos fiscales, administrativos y
legales del Colegio.

Auxiliar al presidente del CDN en la realizacién de sus funciones.

El segundo secretario propietario del CDN, en forma enunciativa, tendra

las siguientes facultades:

a.

Elaborar y mantener al dia el padrén electoral de los miembros del
Colegio.
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b. Formular el padrén electoral de los miembros del Colegio con derecho a
voto e informar del mismo al primer secretario del CDN.

c. Mantener el control y la actualizacién del archivo nacional del Colegio.

d. Dar seguimiento a las solicitudes de admisién de candidatos a miembros
del Colegio en coordinacién con el Comité de Integracién de miembros.

e. Auxiliar al primer secretario del CDN en la realizacién de sus funciones.

Los secretarios suplentes y el subtesorero en forma enunciativa tendrin las
siguientes facultades:

a. Sustituir en sus ausencias a los secretarios propietarios correspondientes
y al tesorero del CDN.

b. Auxiliar en la realizacién de las funciones asignadas a los secretarios
propietarios correspondientes y al tesorero.

Articulo 67. Obligaciones del Consejo Directivo Nacional. Son obligaciones
del CDN:

II.

III.

IV.

VL

Cumplir y hacer cumplir el Estatuto Social, sus Reglamentos, el Cédigo de
Etica y demés ordenamientos aplicables.

Cumplir y hacer cumplir los acuerdos de las Asambleas Nacionales.

Dar cumplimiento al Objeto Social del Colegio.

Administrar el patrimonio del Colegio y rendir cuentas sobre su manejo.
Representar al Colegio ante todo tipo de actos solemnes y oficiales y ante
las instituciones gubernamentales, privadas, educativas, asociaciones,

Colegios y empresas, asi como en actos relativos a su Objeto Social.

Vigilar que los miembros del Colegio cumplan lo relativo al servicio social,
impuesto por la ley.
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VII. Emitir los reglamentos internos y de operacién necesarios para un mejor
funcionamiento del Colegio.

VIII. Divulgar entre los miembros los acuerdos de la Asamblea Nacional y las
actividades del Colegio.

IX. Procurar tener un padrén de ingenieros petroleros extranjeros que laboran
en México.

X. Designar coordinadores locales y, en su caso, promover la creacién de
secciones locales, en entidades federativas del pais y en el extranjero, donde
residan ingenieros petroleros no adscritos a alguna seccién del Colegio.

XI. Procurar y promover la utilizacién de nuevas tecnologias y procedimientos
relacionados con la ingenieria petrolera, que contribuyan a incrementar
la eficiencia operativa y la rentabilidad de las actividades propias de su
ejercicio profesional en la industria en México.

Articulo 68. Apoyo del Consejo Directivo Nacional a través de la Direcciéon
de Proyectos. El Consejo Directivo Nacional se auxiliard de la Direccién de
Proyectos cuyas funciones, enunciativas mas no limitativas, se establecen en el
articulo 235 del reglamento. La direccién contaré con el apoyo operativo, técnico
y metodolégico del coordinador de desarrollo profesional y tecnoldgico, asi
como del administrador de plataformas tecnoldgicas y sistemas, cuyas funciones
y atribuciones se establecerin en los articulos 236 y 237 del Reglamento,
respectivamente, sin que ello implique la modificacién de la estructura orginica
esencial del Colegio.

Articulo 69. Eleccién del Consejo Directivo Nacional. La eleccién del CDN
se ajustara al principio de libre e igual participacién de los miembros de nimero
del Colegio. Esta eleccién se relizard mediante votacién universal, libre, directa y

secreta, conforme al procedimiento del articulo 195 del Reglamento.

Articulo 70. Pérdida del cargo en el Consejo Directivo Nacional. Cualquiera
de los cargos en el CDN se pierde, por:

L Renuncia escrita.

II.  Fallecimiento del miembro.
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III. Incapacidad declarada, ya sea fisica o judicialmente.Incumplimiento de
lo establecido en el Estatuto, el Reglamento y el Codigo de Etica; por no
cumplir con los acuerdos y resoluciones emanados de las asambleas o del
mismo Consejo Directivo Nacional.Cualquier incumplimiento debera ser
analizado y dictaminado por la Junta de Honor.

IV. Acuerdo de Asamblea Nacional Extraordinaria convocada para tal fin y
ratificada por el CDN.Por haber concluido el periodo de su gestién.

Del Consejo Directivo Seccional

Articulo 71. Consejo Directivo Seccional. El poder ejecutivo, direccién y
administracién de la seccién del Colegio reside en su CDS.

El CDS estara integrado por un presidente, un vicepresidente, dos secretarios
propietarios, dos secretarios suplentes, un tesorero y un subtesorero, quienes
durarédn dos afios en el ejercicio de su cargo y podrin ser reelectos, aunque no para
el periodo inmediato siguiente. La eleccién del CDS se llevara a cabo con base en
el procedimiento sefialado para eleccién del CDN.

La gestién de este CDS deberd, preferentemente, coincidir con la del CDN en
funciones, sujetindose al presente Estatuto, Reglamento, Cédigo de Etica y al
marco normativo aplicable vigente, cumpliendo con los lineamientos establecidos
por el CDN.

Articulo 72. Sesiones del Consejo Directivo Seccional. El responsable de
convocar a las sesiones del CDS es su presidente y se llevardn a cabo de acuerdo
con los criterios y procedimientos que establezca el CDN.

Articulo 73.Representacion y facultades del Consejo Directivo Seccional. En
el dmbito local de la seccidn, el CDS representara al Colegio en los actos solemnes
y oficiales de manera conjunta o separada por el presidente, el vicepresidente, el
primer secretario propietario y el tesorero o cualquiera de ellos.

De igual forma, en el 4mbito local de la seccidn, el presidente, el vicepresidente,
el primer secretario propietario y el tesorero gozardn en todo momento de las
siguientes facultades:
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V.

Poder para pleitos y cobranzas, que se otorga con todas las facultades
generales y especiales que requieran cldusula especial, sin limitacién alguna,
estando por tanto facultado para interponer demandas y desistirse de ellas,
aun del juicio de amparo; formular querellas y denuncias penales y desistirse
de las mismas; coadyuvar con el ministerio publico y otorgar perdén en
su caso, transigir, someterse a arbitraje, formular y absolver posiciones,
recusar jueces; recibir pagos y ejecutar todos los demds actos determinados
expresamente por la legislacion aplicable, entre los que se incluye
representar al Colegio ante las autoridades y tribunales penales, civiles,
administrativos y del trabajo, con facultades amplias en material laboral.

Poder general para actos de administracién.

Suscribir titulos de crédito y otorgar avales exclusivamente para operaciones
propias del Objeto Social, abrir y cerrar cuentas bancarias a nombre de la
seccién del Colegio y designar a las personas que podrdn girar en contra
de estas.

Llevar a cabo todos los actos autorizados por este Estatuto o que sean
consecuencia de estos.

El ejercicio de las facultades sefaladas deberd desempefarse en forma

mancomunada por cualquiera de los mencionados, siempre de manera conjunta

con el presidente del CDS.

Asimismo, en funcién de las facultades otorgadas al CDS, cualquier acto que genere

obligaciones patrimoniales, fiscales y legales trascendentes y/o importantes para

el Colegio, deberén realizarse de conformidad con el CDN y con las disposiciones

respectivas del presente Estatuto y Reglamento.

Articulo 74. Obligaciones de los Consejos Directivos Seccionales.

70

En el ambito local, son obligaciones de los Consejos Directivos Seccionales
los siguientes:

a. Cumplir y hacer cumplir el Estatuto Social, el Reglamento, el Cédigo de
Etica y demés ordenamientos aplicables.

b. Cumplir y hacer cumplir los acuerdos de la Asamblea Nacional
y Seccional.
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c. Dar cumplimiento al Objeto Social del Colegio.

d. Administrar el patrimonio de la seccién y rendir cuentas sobre
su manejo.

e. En el ambito local, representar al Colegio en todo tipo de actos solemnes
y oficiales y ante las instituciones gubernamentales, privadas, educativas,
asociaciones, Colegios y empresas, asi como en los actos relativos a su
Objeto Social y sus propésitos.

1. Vigilar que los miembros de la seccién cumplan lo relativo al
servicio social impuesto por la ley.

2. Emitir los reglamentos internos y de operacién necesarios para el
mejor funcionamiento de la seccién.

3. Divulgar entre los miembros los acuerdos de la Asamblea Nacional
y Seccional.

4. Procurar tener un padrén de ingenieros petroleros extranjeros que
laboran en el ambito local.

5. Representar a los miembros de la seccion ante el CDN a través
de su presidente, vicepresidente, primer secretario propietario,
tesorero o cualquiera de los cuatro.

6. Recabar las cuotas ordinarias o extraordinarias y los donativos de
los miembros de la seccién e informar por escrito al CDN.

7. Enviar oportunamente al CDN la documentacién fiscal mensual
de la seccién, asi como rendir un informe anual acerca de
su patrimonio.

8. Promover la afiliacién de nuevos miembros, enviando al CDN
los expedientes y la informacién necesaria para formalizar el
registro de los miembros del Colegio ante la Direccién General
de Profesiones.

9. Informar al CDN los acuerdos de Asamblea Seccional y divulgar
entre sus miembros los acuerdos de la Asamblea Nacional, ademas
de las actividades del Colegio.

10. Realizar todas las demas actividades que le asigne el CDN.

II. El presidente del CDS tiene las siguientes facultades y obligaciones
que, en forma enunciativa mas no limitativa, son:

a. Administrar el patrimonio de la seccién del Colegio y rendir cuentas
sobre su manejo.
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. Nombrar a los miembros de los comités seccionales que juzgue

convenientes.

. Nombrar a un director de proyectos y, en su caso, ratificar o remover al

personal administrativo del Colegio.

. Determinar las actividades, las condiciones de trabajo y las

remuneraciones del personal administrativo del Colegio.

. Establecer los procedimientos internos administrativos de la seccién.

El vicepresidente del CDS, en forma enunciativa mas no limitativa,
tiene las siguientes facultades:

a. Sustituir al presidente del CDS en sus ausencias.
b. Auxiliar al presidente del CDS en la realizacién de sus funciones.
c. Ser el presidente ejecutivo de los comités seccionales.

El primer secretario propietario del CDS, en forma enunciativa mas
no limitativa, tiene las siguientes facultades:

. Sustituir al vicepresidente del CDS en sus ausencias.

. Atender la correspondencia recibida y enviada del CDS, previo acuerdo

con el presidente del CDS.

. Llevar el seguimiento de los acuerdos de las sesiones del CDS y de las

Asambleas Nacionales y Seccionales.

. Controlar la asistencia de miembros a las sesiones del CDS y Asambleas

Seccionales.

. Elaborar las actas de las sesiones del CDS y de las Asambleas Seccionales,

informando de su contenido a los miembros que correspondan.

. Registrar las planillas para la eleccion del siguiente CDS y verificar que

los participantes cumplan con los siguientes requisitos:
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1. Ser miembro de nimero y estar en pleno goce de sus derechos.

2. Tener una antigiiedad minima de dos aflos como miembro de
namero.

3. Haber destacado por sus actuaciones en beneficio del Colegio, de la
profesién y del pais.

4. Tener reconocida solvencia moral.

5. Llevar el control del procedimiento electoral seccional, informando
al segundo secretario propietario del CDN.

6. Llevar el control de los asuntos turnados al CDN y el control de los
programas de los comités seccionales.

7. Auxiliar al presidente del CDS en la realizacién de sus
funciones.

El tesorero del CDS, en forma enunciativa mas no limitativa, tiene
las siguientes facultades:

a. Ser responsable de la administracién y del control eficientes de los
diferentes recursos econémicos que integran el patrimonio de la seccién
del Colegio.

b. Recaudar y llevar el control de las aportaciones ordinarias o
extraordinarias de la membresia de la seccién.

c. Recibir y controlar los donativos, legados y apoyos econémicos que
reciba la seccién del Colegio.

d. Administrar los procedimientos de tesoreria, tanto internos como
aquellos provenientes de la realizacién de eventos, rifas o sorteos.

e. Llevar el control de inventarios de bienes muebles e inmuebles que posee
la seccién del Colegio.

f. Administrar los recursos econémicos provenientes de todas las
actividades relacionadas con el cumplimiento del Objeto Social de la
seccién del Colegio.

g. Presentar ante Asamblea Seccional Ordinaria el informe de la tesoreria y,
anualmente, el estado financiero de la seccién del Colegio.
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h. Cumplir cabalmente con los compromisos fiscales, administrativos,
legales y de servicios, contraidos por la seccién del Colegio.

i. Auxiliar al presidente del CDS en la realizacién de sus funciones.
En el cumplimiento de los compromisos fiscales y legales de la seccidn, el tesorero
estd obligado a turnar oportunamente al tesorero del CDN, la informacién fiscal

y legal de la seccién.

La actuacion del tesorero debe estar en funcion de los acuerdos tomados en el seno
del CDS.

VI. El segundo secretario propietario del CDS, en forma enunciativa mas no
limitativa, tiene las siguientes facultades:

a. Elaborar y mantener al dia el padrén electoral de los miembros de la
seccién, remitiéndolo al segundo secretario del CDN a mis tardar en el
mes de septiembre de cada afo.

b. Mantener actualizado el archivo de la seccién.

c. Formular el padrén electoral de los miembros de la seccién con derecho
a voto e informar del mismo al primer secretario del CDS.

d. Dar seguimiento a las solicitudes de admisién de candidatos a miembros

de la seccién del Colegio en coordinacién con el Comité de Promocién e
Integracién Gremial del CDN.

e. Auxiliar al primer secretario del CDS en la realizacién de sus funciones.

VII. Los secretarios suplentes y el subtesorero tienen las siguientes facultades y

obligaciones:

a. Sustituir en sus ausencias a los secretarios propietarios correspondientes
y al tesorero del CDS.

b. Auxiliar en la realizacién de las funciones asignadas a los secretarios
propietarios correspondientes y al tesorero.
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Articulo 75. Eleccién del Consejo Directivo Seccional. La elecciéon del CDS
se ajustara al principio de libre e igual participacién de los miembros de niimero
de la seccién del Colegio. Esta eleccidon se hard mediante votacién universal,
libre, directa y secreta. E1 CDS en funciones, convocara a una Asamblea Seccional
Ordinaria electoral donde por mayoria de votos se elegira al nuevo CDS.

Para elegir el CDS deberdn conformarse planillas integradas por miembros que
deben cubrir los siguientes requerimientos:

I.  Ser miembro de nimero y estar en pleno goce de sus derechos.
II.  Tener una antigiiedad, como miembro de nimero no menor de dos afios.

III. Haber destacado por sus actuaciones en beneficio del Colegio, de la
profesion y del pais.

IV. Tener reconocida solvencia moral.
La eleccién del CDS deberd ceiirse al procedimiento electoral descrito para el
CDN con las equivalencias de los directivos correspondientes.
Articulo 76. Pérdida del cargo en un Consejo Directivo Seccional. Cualquiera
de los cargos en un CDS se pierde por:

I.  Renuncia escrita.

II.  Traslado a otra seccién.

III.  Fallecimiento del miembro.

IV. Incapacidad declarada fisica o judicialmente.

V. Incumplimiento de lo establecido en el presente Estatuto, el Reglamento y el

Cédigo de Etica; por no cumplir con los acuerdos y resoluciones emanados

de las asambleas o del mismo Consejo Directivo Seccional. Cualquier
incumplimiento deber4 ser analizado y dictaminado por la Junta de Honor.
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VI. Acuerdo de la Asamblea Seccional Extraordinaria convocada para tal fin y
ratificado por el CDN.

VII. Por haber concluido el periodo de su gestion.

De la Junta de Honor

Articulo 77. Junta de Honor. La Junta de Honor es el érgano de consulta y
vigilancia, de caricter autébnomo, que tiene la misién de apoyar a los érganos de
gobierno del Colegio y a la membresia en general para asegurar que el ejercicio
profesional de la Ingenieria Petrolera se realice en el més alto nivel técnico y ético.

La Junta de Honor estd integrada por cinco miembros, preferentemente
expresidentes del CDN, vy, a falta de alguno de ellos, por miembros honorarios.
Los integrantes de la Junta de Honor nombrarin por medio de votacién a los
miembros que fungirdn como presidente y secretario, los demds participantes
seran vocales.

Articulo 78. Atribuciones de la Junta de Honor. Son atribuciones de la Junta
de Honor, las siguientes:

I.  Actuar como érgano de consulta del CDN, CDS y coordinaciones locales,
para la determinacién de sus programas de gestion, la continuidad de
estos programas; el pronunciamiento sobre las politicas nacionales e
internacionales en materia de Ingenieria Petrolera y sobre las lineas
estratégicas de accion.

II.  Fungir como 6rgano de vigilancia y correccién de las desviaciones en el
cumplimiento de las obligaciones de los 6rganos de gobierno del Colegio, y
de su membresia, que les impone el Estatuto, el Reglamento, el Cédigo de
Etica y el marco juridico aplicable.

III. Conocer, analizar y dictaminar acerca de los asuntos descritos en el Estatuto
y el Reglamento, inherentes a la membresia.
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Articulo 79. Funciones de la Junta de Honor. Son funciones de la Junta
de Honor:

L

II.

III.

IV.

VL

VIL

VIIL

IX.

XL

Analizar y dictaminar sobre las propuestas para recibir el Premio Nacional
de Ingenieria Petrolera.

Conocer y dictaminar sobre las propuestas que el CDN emita para ser
miembro honorario o miembro distinguido.

Promover cambios al Cédigo de Etica del Colegio o, en su caso, analizar
propuestas al respecto.

Conocer y dictaminar sobre las propuestas que el CDN emita para que un
miembro de nimero funja como testigo social.

Promover estrategias que permitan el mejor desarrollo de la Ingenieria
Petrolera en beneficio del pais.

Procurar que el Colegio sea un érgano de consulta en el establecimiento de
las politicas que se establezcan en la industria petrolera.

Dictaminar sobre la suspensién o exclusién de algiin miembro del Colegio.

Conocer, investigar, dictaminar, sobre acusaciones, quejas y denuncias que
se formulen contra el Colegio o alguno de sus miembros.

Revisar anualmente los estados financieros del Colegio, y en su caso, hacer
las recomendaciones procedentes.

Vigilar que las actuaciones de los Consejos Directivos, Seccionales,
coordinaciones locales y miembros del Colegio se lleven a cabo en estricto
apego al Estatuto, el Reglamento, el Cédigo de Etica y el marco juridico,
emitiendo las recomendaciones que se consideren pertinentes.

Conocer e investigar sobre cualquier anomalia, inconformidades vy
situaciones extraordinarias en los procedimientos electorales, nacional
y seccionales y emitir, en su momento, el dictamen correspondiente
con la recomendacién procedente o, en su caso, convocar a Asamblea
Nacional Extraordinaria.

Estatuto y Reglamento 77
Colegio de Ingenieros Petroleros de México, A.C.



Capitulo V.

XII. Procurar el decoro y el buen nombre del Colegio y que sus miembros no se
aparten de las normas que establezca el Codigo de Etica.

XIII. Conocer, analizar y emitir opiniones en asuntos que puedan lesionar el
ejercicio de la Ingenieria Petrolera y proponer acciones que salvaguarden
la profesion.

XIV. Conocer, investigar y dictaminar sobre controversias que se susciten
entre miembros del Colegio y emitir recomendaciones procedentes.

XV. En casos trascendentes para la vida del Colegio, convocar a Asamblea
Nacional o Seccional Extraordinaria.

XVI. Todas las demds que le confiere al Estatuto.

De los comités

Articulo 80. Comités del Colegio. Para alcanzar el Objeto Social del Colegio y
llevar a cabo los programas de trabajo de los CDN y CDS, se contard con 6rganos
auxiliares llamados comités.

Articulo 81. Integracion de los comités. En apego con la misién, visién y
Objeto Social del Colegio, los comités deberan integrarse en torno a tres objetivos
estratégicos rectores, de la siguiente manera:

I.  Progreso y fortalecimiento de la Ingenieria Petrolera. Objetivo estratégico
que busca fomentar y contribuir con el progreso y fortalecimiento de la
Ingenieria Petrolera en todos sus campos de actividad. Se integra por los
siguientes comités:

Comité 1: Promocién e Integracién Gremial
Comité 2: Investigacién e Innovacién Tecnoldgica
Comité 3: Peritos y Testigo Social

II.  Desarrollo profesional de sus colegiados. Objetivo estratégico que pugna
por el desarrollo profesional de sus colegiados y potenciales miembros, a
través de la actualizacién y la superacién académica y tecnoldgica, asi como
de la promocién del ingreso de los Ingenieros Petroleros en el mercado de
trabajo. Se integra por los siguientes comités:
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Comité 4: Formacién y Desarrollo Profesional

Comité 5: Certificacién Profesional de los Ingenieros Petroleros
Comité 6: Estudiantes

Comité 7: Editorial

Comité 8: Eventos y Foros Técnicos

III.  Vinculacién activa con entidades del sector energético. Objetivo estratégico
que establece relaciones colaborativas y estratégicas con organizaciones
que operan en el 4mbito de la energia, a través de convenios que permitan
a los profesionales del Colegio tener una mayor participacién en el sector
energético. Se integra por los siguientes comités:

Comité 9: Proyectos y Vinculacién.

Comité 10: Energia y Sostenibilidad.

Comité 11: Relaciones Publicas.

Comité 12: Revisién y Actualizacién de Documentos Rectores.

Los comités estaran integrados por un minimo de tres y un méximo de cinco
miembros del Colegio seleccionados por su idénidad para formar parte de él. Cada
comité tendra un coordinador, quien nombrard un secretario.

Ademis, cada objetivo estratégico estard dirigido por un lider facilitador,
quien tendra la funcién de garantizar la eficaz operacién de sus comités y ser
el enlace entre comités de los otros objetivos estratégicos de su respectivo
Consejo, Nacional o Seccional, verificando que no se dupliquen actividades y
sincronizando esfuerzos.

La designacién del lider facilitador de cada objetivo estratégico y coordinador de
cada comité, a nivel nacional, serd responsabilidad del presidente del CDN. De
manera analoga, en el caso de las secciones, la designacién la hara el presidente del
CDS correspondiente.

Los comités conformados por CDN o CDS coadyuvardn con los consejos
directivos. Serdn instituidos y conformados, en forma discrecional, dependiendo
de la CDN o CDS en turno y de sus programas de trabajo.

Articulo 82. Tipo y nimero de comités. Los comités que en cada CDN o CDS
se instituyan y conformen serdn los que los Consejos en funciones consideren
convenientes, siempre y cuando se apeguen a la misidn, visién, Objeto Social y
objetivos estratégicos.
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Del patrimonio

Articulo 83. Constitucion del patrimonio. El patrimonio del Colegio se
constituye de:

II.

III.

IV.

VL

Las cuotas, aportaciones o cooperaciones de cualquier especie, ordinarias o
extraordinarias de los asociados, colegiados y miembros del Colegio, que al
efecto se establezcan en la asamblea de asociados. De igual forma, las cuotas
de recuperacién determinadas en el ejercicio y desarrollo de su objeto.

Los donativos y legados que reciba, de cualquier persona fisica o moral,
nacional o extranjera.

De los apoyos, estimulos o subsidios que reciba, tanto de instituciones
publicas o privadas, nacionales o extranjeras.

Los provenientes de la realizacién de rifas o sorteos.
Los bienes muebles e inmuebles que tiene en propiedad el Colegio y los
que adquiera en el futuro por cualquier titulo, asi como los derechos que le

fueren transmitidos.

Cualquier otro ingreso que se vincule con su Objeto Social y que legalmente
pueda proporcionarse.
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Articulo 84. Fines del patrimonio. El patrimonio del Colegio, incluyendo los
apoyos y estimulos publicos que reciba, se destinard exclusivamente a los fines
propios de su Objeto Social. Queda estrictamente prohibido otorgar beneficios
sobre el remanente distribuible a alguna persona fisica o a sus integrantes, salvo
que se trate de una persona moral autorizada para recibir donativos deducibles en
términos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta o de la remuneracién de servicios
efectivamente recibidos. El Colegio no debera distribuir entre sus asociados
el remanente de los apoyos y estimulos publicos que reciba; lo estipulado en
disposicién es de caricter irrevocable.

Articulo 85. De los donativos. En cumplimiento a las disposiciones de la Ley
del Impuesto Sobre la Renta, el Colegio, como institucién autorizada para recibir
donativos deducibles en términos de dicha ley, debera cumplir con lo siguiente:

I.  Que destine sus activos exclusivamente a los fines propios de su Objeto
Social, sin poder otorgar beneficios sobre el remanente distribuible a
alguna persona fisica o a sus integrantes, personas fisicas o morales, salvo
que se trate, de alguna de las personas morales o fideicomisos autorizados
para recibir donativos deducibles de impuestos o de la remuneracién de
servicios efectivamente recibidos.

II.  Que al momento de su liquidacién y con motivo de esta, destinen la
totalidad de su patrimonio a entidades autorizadas para recibir donativos
deducibles.

III. En los casos de revocaciéon de la autorizacién, o cuando su vigencia haya
concluido y no se haya obtenido nuevamente o renovado la misma, se
debera destinar la totalidad de su patrimonio a otras entidades autorizadas
para recibir donativos deducibles del impuesto sobre la renta, dentro de
los doce meses siguientes a la fecha en que ocurran dichos eventos. Dichas
entidades deberdn emitir el comprobante fiscal correspondiente por
concepto de donativo, el cual no serd deducible para efectos del impuesto
sobre la renta.

IV. Asimismo, mantendra a disposicién del pablico en general la informacién
relativa a la autorizacién para recibir donativos, al uso y destino que se
haya dado a los donativos recibidos, asi como al cumplimiento de sus
obligaciones fiscales y, en su caso, la informacién correspondiente que
presentara en el plazo y en los términos que le requiera el Servicio de
Administraciéon Tributaria.
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Articulo 86. Administraciéon del patrimonio. Es obligacién del CDN vy de los
CDS, administrar los respectivos patrimonios.

El CDN vy los CDS formularan su presupuesto de ingresos y egresos conforme
al siguiente ciclo. El periodo anual del presupuesto de ingresos y egresos del
Colegio, comprende del mes de junio del aio corriente al mes de mayo del afio
inmediato siguiente.

I.  Enlasegundareunién ordinaria de la Asamblea Nacional, a celebrarse entre
los meses de abril y junio de cada afio, el presidente del CDN sometera
a la aprobacién de la Asamblea Nacional el presupuesto para el siguiente
periodo anual.

II.  En cumplimiento de lo anterior, cada bienio, el presidente electo del CDN
0, en su caso, el CDS, serd quien elabore el mencionado presupuesto para lo
cual el CDN o CDS saliente facilitara la informacién que estime necesaria.

III. Tratdndose de una inversién para la adquisicién o acondicionamiento de
bienes inmuebles, la seccién local interesada sometera el presupuesto a la
consideracién del CDN. Este analizard las necesidades presupuestales de
cada caso y acordard los mecanismos de consecucién de los recursos, asi
como el ejercicio de estos.

Los consejos deberan rendir informe sobre el manejo de los ingresos y egresos y
de su estado financiero. En cada una de sus Asambleas Ordinarias estin obligados
a presentar una rendicién de cuentas que considere el estado de ingresos y egresos
de cada periodo trimestral. También, el CDN presentard, por cada periodo anual
concluido de su gestién, un estado financiero del Colegio.

La administracién del patrimonio de las secciones obliga a los CDS a enviar
oportunamente al CDN la documentacién fiscal y legal mensual que se genere en
la seccién, asi como un informe anual acerca de su patrimonio. El CDN recabara
toda la informacién fiscal y legal del Colegio para el cabal cumplimiento de sus
obligaciones fiscales y legales.
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Reconocimientos y apoyos

Articulo 87. Otorgamiento de reconocimientos. Considerando que el
CIPM es una institucién representativa de los ingenieros petroleros de México,
creada para que el ejercicio de la profesién se dé en los mas altos niveles éticos,
cientificos, tecnoldgicos y econdémicos, en beneficio de la nacién, industria
petrolera y profesidn, tiene atribuciones para otorgar premios y reconocimientos
a sus miembros o personas que se hayan distinguido en el desempefio de sus
actividades profesionales, con una trayectoria ejemplar que enaltezca el prestigio
de la profesion. Los reconocimientos que el Colegio otorgara seran los siguientes:

I.  Premio Nacional de Ingenieria Petrolera

II.  Premio Francisco José Garaicochea y Petrirena

[II. Miembro honorario

IV. Miembro distinguido
En caso de que sea propuesto un integrante de la Junta de Honor, este debera
renunciar a su cargo en la misma por el periodo restante y podra reincorporarse al
siguiente periodo para la siguiente gestion del nuevo CDN.
Articulo 88. Premio Nacional de Ingenieria Petrolera. El Colegio otorgari,

de ser posible anualmente, el Premio Nacional de Ingenieria Petrolera a un solo
miembro de nimero que, por su destacada y reconocida actuacién en beneficio del
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pais, de la industria petrolera y del Colegio, se haga acreedor a tal reconocimiento.
Este premio consistird en un diploma emblematico que se entrega al galardonado
y una placa que se exhiba en la SEDE del CIPM.

Articulo 89. Premio Francisco José Garaicochea y Petrirena. El Colegio
otorgard, de ser posible anualmente, el Premio Francisco José Garaicochea y
Petrirena al o los miembros de niimero que se distingan en cualquiera o varias de
las siguientes categorias:

I.  Excelencia técnica
II.  Liderazgo académico y formacién de talento

III. Impacto en la opinién publica sobre politicas energéticas

Este premio consistird en un diploma emblemdtico y una medalla que lo acredite.

Articulo 90. Miembro honorario. El Colegio otorgard este reconocimiento
al miembro de niimero que se haya distinguido por sus méritos profesionales
ampliamente reconocidos en beneficio del Colegio y de la industria petrolera. El
reconocimiento como Miembro Honorario del Colegio se otorga anualmente y
consistird en una constancia que lo acredite como tal.

Articulo 91. Miembro distinguido. El Colegio otorgaré el reconocimiento de
Miembro Distinguido a cualquier ciudadano que posea méritos profesionales,
ampliamente reconocidos por el Colegio, en el campo de la industria petrolera. E1
reconocimiento como Miembro Distinguido del Colegio, se otorga eventualmente
y consistird en una roseta y diploma que lo acredite como tal.

Articulo 92. Apoyos. En cumplimiento de su Objeto Social, el Colegio debe
coadyuvar en la actualizacién de sus miembros y en la preparacién de Ingenieria
Petrolera a través de apoyos diversos otorgados.
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Internacionalizacién del Colegio

Articulo 93. Compromisosinternacionales. El Colegio fomentard con entidades
extranjeras y organismos internacionales, relacionados con la industria petrolera,
convenios que hagan posible la mejora continua y el desarrollo competitivo de
los ingenieros petroleros de México. Ademds, promoverd la sostenibilidad,
investigaciéon e innovacién tecnoldgica, todo ello, en beneficio de la industria
petrolera de México que conforme su Objeto Social le permita.

Los miembros del Colegio implicados en los convenios estin comprometidos
a cumplir y hacer cumplir los acuerdos de cardcter internacional que suscriba
el Colegio.
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Disolucién y liquidacion

Articulo 94. Disolucion del Colegio. La asociacién se disolvera por cualquiera
de las siguientes causas:

I.  Por acuerdo tomado en la asamblea.
II.  Por haber concluido el término fijado para su duracién.

III.  Por haberse conseguido el objeto de la asociacién o por imposibilidad de
realizarse el mismo.

IV. Por resolucién dictada por autoridad competente.

Al momento de su liquidacién y con motivo de esta, se destinara la totalidad del
patrimonio social a entidades autorizadas para recibir donativos deducibles que se
encuentran inscritas en el Registro de las Organizaciones Civiles de la Sociedad
Civil. Lo anterior con carécter de irrevocable.

Lo dispuesto en el parrafo anterior, no podra ser modificado por la asamblea de
asociados, salvo para ajustarse a cualquier modificacién del cuerpo legal citado.

Los asociados en ningin momento podrdn transmitir, ni reclamar parte del
patrimonio. Asimismo, en caso de disolucién la asociacién destinard la totalidad
de su patrimonio a otra entidad autorizada para recibir donativos deducibles
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en los términos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta. Esta disposicién es de
carcter irrevocable.

Articulo 95. Liquidacion del Colegio. Disuelta la asociacién, se pondrd en
liquidacién y la Asamblea Nacional Extraordinaria nombrard uno o varios
liquidadores, quienes gozaran de las mismas facultades que en el presente Estatuto
se confieren al Consejo Directivo Nacional.

La liquidacién se practicara de acuerdo con las bases siguientes:

I.  Se continuaran las operaciones pendientes de la manera mas conveniente al
Colegio, cobrando los créditos y pagando las deudas.

II.  Se formulara el estado financiero de liquidacion, el cual deber4 ser aprobado
por la asamblea.

Liquidada la asociacién, la totalidad de su patrimonio, incluyendo los apoyos y
estimulos publicos, se destinard a personas morales autorizadas para recibir
donativos deducibles del Impuesto Sobre la Renta (ISR) que se encuentren
inscritas en el Registro de las Organizaciones de la Sociedad Civil. Lo estipulado
en la presente disposicién es de caricter irrevocable.

Los miembros en ningin momento podrin transmitir, ni reclamar parte
del patrimonio.
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Articulos transitorios

Articulo primero. El presente Estatuto Social entrardn en vigor una vez que sean
aprobados por la Asamblea Nacional Extraordinaria y sean protocolizados ante
notario, e inscritos en el Registro Publico de la Propiedad Federal.

Articulo segundo. A fin de homologar los periodos de vigencia del CDN vy los
CDS, para que entren simultineamente en funciones en el afio 2018, los CDS de
todas las secciones deberan realizar lo necesario para que los nuevos CDS tomen
posesién en el mismo periodo del CDN 2018-2020. Para lograr lo anterior, cada
seccién debera decidir si se nombra un nuevo CDS o extender la gestién del CDS
en funciones.
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Reglamento del Colegio de Ingenieros
Petroleros de México, A.C.

Capitulo X.
Disposiciones generales

Articulo 96. Objetivo. El presente Reglamento tiene por objeto desarrollar

los procedimientos de aplicacién del Estatuto Social del Colegio de Ingenieros

Petroleros de México, A.C., y debera interpretarse como un complemento de

dicho instrumento juridico.

Articulo 97. Definiciones. Para los efectos del presente Reglamento, las

definiciones consignadas en el articulo tres del Estatuto serdn las mismas para este

Reglamento, considerando adicionalmente las siguientes:

II.

III.

Ejercicio profesional. La realizacién a titulo oneroso o gratuito de todo
acto propio de las actividades profesionales.

Certificacion profesional. Es el procedimiento mediante el cual un
profesionista que, habiendo sido habilitado para el ejercicio profesional,
se somete periédicamente a una evaluacién previamente establecida por el
ente certificador autorizado, a fin de hacer constar ptublicamente que posee
experiencia, conocimientos, habilidades, destrezas y aptitudes necesarias
para el ejercicio de su profesién o especialidad, dentro de un marco de ética
profesional (ver Anexo VI).

Ente certificador. El Colegio, en su calidad de coadyuvante de la autoridad
educativa, para dar constancia del debido ejercicio profesional de la
Ingenieria Petrolera.
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V.

VL

VIL

Constancia de certificacion. Es el documento expedido por el Colegio
que hace constar que un ingeniero petrolero se encuentra adecuadamente
certificado.

Direccion General de Profesiones. Es el 6rgano interno de la Secretaria
de Educacién Publica del gobierno federal, en los términos del articulo 21y
22 de la Ley General de Educacién.

Comision Técnica Consultiva. Es el érgano de consulta de la Direccién
General de Profesiones, al cual debe pertenecer el Colegio.

Servicio social profesional. Es el trabajo temporal que los miembros del
Colegio deben brindar anualmente, en términos de los articulos 86 y 87
del Reglamento de la Ley Reglamentaria del Articulo 5 Constitucional en
materia de ejercicio de las profesiones.

VIIL Titulo profesional. El documento de licenciatura, maestria o doctorado

IX.

expedido por instituciones de educacién superior, publicas o privadas,
nacionales o extranjeras, reconocidas por las autoridades educativas del pais,
en favor de la persona que haya concluido los estudios correspondientes o
demostrado tener los conocimientos necesarios para el ejercicio profesional
de la Ingenieria Petrolera, de conformidad con las disposiciones aplicables.

Testigo social. Miembros del Colegio que cumplen los requerimientos
establecidos en el presente reglamento para participar como observadores
en las licitaciones del sector ptblico en materia de Ingenieria Petrolera.

Articulo 98. Reformas al Estatuto y Reglamento. En funcién de lo descrito
en el articulo 11 del Estatuto, la actualizacién y revisién tanto del Estatuto como

del Reglamento deberdn efectuarse con una periodicidad minima de dos afios y

méaxima de cinco, o cuando sea necesario.

Para lograr lo anterior, el CDN deberd constituir el Comité de Revisién y

Actualizacién de Documentos Rectores del Colegio, el cual estard conformado por

miembros de nimero de acuerdo con el articulo 232 de este Reglamento.
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Objeto Social, politicas,
propdsitos y obligaciones

Articulo 99. Cumplimiento del Objeto Social, politicas, propdsitos y
obligaciones. El Colegio dard cumplimiento a su objeto social, politicas y
propositos a través de sus 6rganos de gobierno: el CDN, los CDS, las coordinaciones
locales, la Junta de Honor y los comités respectivos, quienes seran los responsables
de su ejecucion.

El CDN ser4d el responsable directo de coordinar y verificar que se lleven a cabo
todas las acciones y gestiones para el cabal cumplimiento de la razén de existir del
Colegio, dentro del marco juridico aplicable.

Los CDS, las coordinaciones locales, la Junta de Honor y los comités que se
establezcan, coadyuvardn con el CDN, en funcién de lo establecido en el Estatuto
y en el presente Reglamento.

Politicas
Las politicas del Colegio son:

I.  Politica de continuidad. Para la consecucién de su Objeto Social, se
deberan planear y programar las actividades conducentes que garanticen
la continuidad y el término de los proyectos emprendidos por los Consejos
Directivos Nacionales y Seccionales, independientemente de la duracién de
los cargos de sus miembros.
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IIL.
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Politica de autonomia. Los recursos necesarios para llevar a cabo los
programas del Colegio se obtendréan a través de medios y procedimientos
legales e institucionales que salvaguarden la autonomia del Colegio.

Politica de participacion. Para mejorar la calidad e incrementar el
nimero de miembros participantes en las actividades del Colegio, se
creardn y sostendrdn los estimulos necesarios.

Politica de funcionalidad y operacion. Para el desarrollo eficiente,
eficaz y armoénico de las actividades, ademds de lograr la participacién de
sus miembros, el Colegio establecerd una organizacién 4gil que agrupe las
funciones afines en 6rganos capaces y debidamente estructurados.

Politica de privacidad. Para proteger los datos personales de los
colegiados registrados en el padrén oficial del Colegio, este dispondré lo
necesario para preservar la confidencialidad de los datos, conforme a lo
dispuesto en la Ley Federal de Proteccién de Datos Personales en Posesién
de Particulares y no se podr, en ninguna circunstancia, proporcionar datos
de los miembros del Colegio, de los integrantes de sus Consejos Directivos
Nacional y Seccionales, pasados o actuales, ni de ningtin colegiado, a menos
de que sea requerido por autoridad competente.

Politica de transparencia, acceso a la informacién y rendicién de
cuentas. En su operacién, el Colegio deberd actuar y desempenar sus
funciones estatutarias conforme a los principios de transparencia, acceso
a la informacién y de rendicién de cuentas, por lo que debera disponer
de mecanismos eficientes y accesibles que proporcionen informacién
fidedigna, pertinente y oportuna a sus miembros sobre las actividades que
realiza conforme a los siguientes principios:

a. Transparencia. Las acciones que desarrolla el Colegio deberin
sustentarse en las disposiciones legales. Para ello, se dispondra
razonablemente, de informacién clara, precisa y completa, facilitando
que tanto la membresia como la sociedad en general, conozcan la
actuacion del Colegio.

b. Acceso a la informacién. Los procedimientos implicados en las
acciones del Colegio deberdn disponerse en informacién oportuna,
clara y verificable, dando acceso a la membresia y a solicitud de
autoridad competente.
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c. Rendicion de cuentas. La informacién de los resultados de las
acciones del Colegio deberd ser comunicada a la membresia por los
medios establecidos.

Propésitos

En materia del ejercicio profesional y como coadyuvante de la Secretaria de

Educacién Publica, el Colegio debera cumplir con los siguientes propdsitos:

II.

III.

IV.

VL

VIL

VIIL

IX.

Vigilancia del ejercicio profesional con objeto de que este se realice dentro
del mis alto plano legal y moral.

Coadyuvar en la expedicion de leyes, reglamentos y sus reformas, relativos
al ejercicio profesional.

Auxiliar a la administracién publica con capacidad para promover lo
conducente a la moralizacién de esta.

Denunciar a la Secretaria de Educacién Publica o a las autoridades penales
las violaciones a la ley de la materia.

Proponer los aranceles profesionales.
Servir de arbitro en los conflictos entre profesionales de la Ingenieria
Petrolera, o entre éstos y sus clientes, cuando acuerden someterse los

mismos a dicho arbitraje.

Fomentar la cultura y las relaciones con los Colegios similares del pais
0 extranjeros.

Prestar la méas amplia colaboracién al poder publico, fungiendo como
cuerpo consultor en forma gratuita.

Representar a sus miembros ante la Direccién General de Profesiones.

Formular el Estatuto del Colegio, depositando un ejemplar en la propia
Direccién.
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XI. Colaborar en la elaboracién de los planes de estudios profesionales.

XII. Designar representantes para asistir y participar en los congresos relativos
al ejercicio profesional.

XIII. Formar la lista de sus miembros por especialidades, para determinar el
turno conforme al cual debera prestarse el servicio social profesional.

XIV.Llevar un registro anual de los trabajos desempefiados por los
profesionistas en el servicio social profesional.

XV. Formar las listas de los peritos profesionales y testigos sociales por
especialidades, las cuales serdn las Gnicas que tengan validez oficial.

XVI. Velar porque los puestos publicos y privados en que se requieran
conocimientos propios de la Ingenieria Petrolera estén desempefiados
preferentemente por los profesionales respectivos que cuenten con titulo
legalmente expedido y debidamente registrado ante la Direccién General
de Profesiones.

XVIIL.  Establecer y aplicar sanciones y/o expulsar de su seno, a los miembros
que ejecuten actos que desprestigien o deshonren a la profesiéon o al
Colegio en términos de legislacion aplicable. Serd requisito en todo
caso oir al interesado y darle plena oportunidad de rendir pruebas que
estime conveniente.

XVIII. Promover que el desarrollo profesional del Ingeniero Petrolero en México
se realice bajo procedimientos de certificacién del Colegio.

XIX. Gestionar el registro de los titulos de sus miembros.
Los lineamientos y procedimientos para lograr el cabal cumplimiento del Objeto

Social, politicas y propdsitos del Colegio deberdn apegarse estrictamente a lo
dispuesto en los capitulos siguientes del presente Reglamento.
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Obligaciones

También serdn obligaciones del Colegio, en tanto no contravengan las disposiciones

legales vigentes o futuras aplicables, las que a continuacién se enlistan:

L

II.

III.

IV.

VL

VIL

VIIL

IX.

Disponer de un Cédigo de Etica.
Contar con una Junta de Honor como 6rgano interno de control ético.

Vigilar el ejercicio profesional de sus miembros para que este se realice
de conformidad con lo establecido por la legislacion aplicable, el Estatuto,
el Reglamento y el Cédigo de Etica.

Denunciar, en su caso, ante las autoridades competentes las infracciones
en que incurran los miembros, de acuerdo con lo dispuesto en la
fraccién anterior.

Denunciar, en su caso, a los miembros que incurran en infracciones
ante las autoridades competentes, de acuerdo con lo dispuesto en la
fraccién anterior.

Expedir a los miembros las constancias de certificacién profesional,
emitidas por el Comité de Certificacién Profesional del Colegio.

Vigilar y verificar el cumplimiento del servicio social profesional
obligatorio de sus miembros, expediendo las constancias respectivas
cuando asi proceda.

Las demads obligaciones que le fije el marco juridico aplicable.

Llevar el registro e integrar un expediente individualizado
de cada miembro, asentando las actividades de educaciéon continua
efectuadas, recabando copia de las constancias pertinentes y anotando los
procedimientos de sancién que les hubieren sido instruidos, de ser el caso.

Colaborar en los procedimientos de disefio, elaboracién o modificacién
de los planes y programas de estudio de la licenciatura en Ingenieria
Petrolera, cuando sean requeridos por las autoridades o a solicitud de las
instituciones educativas.
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XL

XII.

XIIL

Iniciar ante la Comisién Técnica Consultiva de la Secretaria de
Educacién Publica, propuestas fundadas de adicién o supresion de alguna
actividad profesional al Catilogo General de Actividades Profesionales de
la Ingenieria Petrolera.

Servir de mediador o 4rbitro en los conflictos entre profesionistas de
la Ingenieria Petrolera, o entre estos y las personas a quienes presten sus
servicios o terceros afectados, cuando las partes acuerden someterse a dicha
mediacién o bien, al arbitraje.

Formular y proponer ante las autoridades correspondientes, las listas
de peritos y testigos sociales de entre sus miembros, a fin de que se les
reconozca como acreditados. Para ello, deberdn obtener las constancias
de certificacién y acreditaciéon segun corresponda, cumpliendo con los
requisitos especificos que establezca el Colegio y dispongan otras leyes en
la materia.

XIV.Organizar y supervisar los programas de actualizacién profesional,

XV.

otorgando las constancias correspondientes a quienes demuestren su
cumplimiento y retinan los requisitos previstos en cada caso.

Conocer de los retos técnicos y procedimientos en la industria
petrolera, para incrementar la eficiencia y rentabilidad de los proyectos
correspondientes, con el fin de desarrollar y proponer soluciones factibles.

XVI. Conocer de la evolucién de la tecnologia en la industria petrolera y de sus

102

resultados, a fin de promover su empleo en las actividades de exploracién y
produccién de hidrocarburos en México.
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De los miembros

Articulo 100. Requerimientos generales para ser miembro. Los requisitos
para la incorporacién al Colegio como miembros de niimero, miembros
extranjeros, miembros afiliados y miembros estudiantes son los siguientes:

I.  No estar inhabilitado para ejercer la profesion en Ingenieria Petrolera por
sentencia condenatoria firme, ni encontrarse en estado de interdiccion.

II. No estar incurso en causa de incompatibilidad o prohibicién para el
ejercicio de la profesion.

III. Presentar la solicitud de incorporacién al Colegio, de acuerdo con los
siguientes formatos contenidos en el Anexo II de este Reglamento:

Formato A para miembro de nimero

Formato B para miembro extranjero

Formato C para miembro afiliado

Formato D para miembro estudiante

Formato D1 para miembro especial de nimero

IV.  Curriculum vitae de acuerdo con el Formato E del Anexo II.
V. Para los mexicanos de nacimiento o naturalizados: cédula profesional

expedida por la Direccién General de Profesiones de México, que lo
acredite como licenciado, maestro o doctor en Ingenieria Petrolera.
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VL

VIL

VIIL

IX.

XL

En caso de ser extranjero: documento oficial apostillado y legalizado
del pais de origen que lo acredite como licenciado, maestro o doctor en
Ingenieria Petrolera.

En caso de pretender ingresar en calidad de miembro afiliado: constancia
que acredite que el titulo profesional se encuentra en tramite.

En caso de ser aspirante a miembro estudiante: historial académico que
acredite estar en el tltimo ciclo del plan de estudios de la totalidad de la
carrera de Ingenieria Petrolera, reconocida por el Colegio.

En caso de ser aspirante a miembro especial de nimero: cédula profesional
que lo acredite con titulo de carrera afin y que cuenten con estudios de
maestria o doctorado en Ingenieria Petrolera, debidamente registrados
ante la Direccién General de Profesiones.

Una vez que se haya aprobado la solicitud de ingreso al Colegio para su
incorporacién, el candidato deberd cubrir las cuotas y los donativos
nacionales y seccionales correspondientes, aprobados en Asamblea
Nacional o Seccional.

Cualquier otro que establezca la normatividad vigente.

Los documentos solicitados en los formatos del Anexo II deberan acompanarse

de la documentacién que en ellos se requiere. En caso de ser necesario, el Comité

de Promocién e Integracién Gremial podra solicitar el original respectivo,

Unicamente, para efectos de cotejo y con caracter devolutivo inmediato.

Articulo 101. Incorporacién de miembros. Cualquier persona que tenga interés

en incorporarse como miembro activo del Colegio deber4 ser canalizada al Comité

de Promocién e Integracién Gremial del CDN o de algin CDS.

El comité procederd de la forma siguiente:

1L

Definir4 junto con el interesado, el tipo de membresia al que pueda aspirar.

El comité deberd entregar la solicitud correspondiente, la cual debera
ser llenada por el aspirante y entregado junto con los documentos
correspondientes, sefialados en el articulo anterior.
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II. El Comité de Promocién e Integracién Gremial deberd sesionar para el
analisis y dictamen de la solicitud. Este andlisis comprende la comprobacién
de que el aspirante retine los requisitos establecidos por el Estatuto y el
presente Reglamento.

IV. Las solicitudes de incorporacién al Colegio serin dictaminadas por el
Comité de Promocién e Integracién Gremial. Solo podran ser suspendidas
o denegadas por el mismo, previas las diligencias e informes que procedan,
audiencia del interesado y mediante resolucién motivada, contra la que
cabrén los recursos procedentes. Cualquier resultado deber4 ser notificado
por escrito al aspirante.

V. En caso de que un dictamen sea aprobatorio, el comité de integracién de
miembros, lo remitird al CDN para su aprobacién.

VI. ElComité de Promocién e Integracién Gremial deberd notificar al aspirante
que tiene un plazo de 15 dias hébiles para cubrir las cuotas nacionales y
seccionales. La solicitud se cancelard si, después de aprobada, no se ha
cumplido con este requisito en el plazo indicado.

Una vez aprobada la incorporacién del candidato, un tanto de la documentacién
en medio electrénico se incluird en el padrén de colegiados.

El Colegio deberd cumplir las disposiciones legales aplicables relativas a la
proteccion de los datos personales en posesidn de los particulares, su tratamiento
legitimo, controlado e informado, a efecto de garantizar la politica de privacidad y
el derecho a la autodeterminacién informativa de las personas.

Articulo 102. Admisién de nuevos miembros. EIl CDN, o en su caso el CDS,
incluird en el orden del dia de la siguiente Asamblea Ordinaria Nacional o
Seccional la toma de protesta de los nuevos miembros del Colegio, donde se les
entregard una constancia que los acrediten como miembros del Colegio y, por
medio electrénico, el Estatuto, Reglamento y Cédigo de Etica.

EIl CDN o CDS debera notificar por escrito al nuevo colegiado, la fecha, la hora y
el lugar en donde se llevara a cabo la toma de protesta.

La calidad de miembro adquirida sera intransferible.
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Articulo 103. Perdida de membresia. La membresia se pierde, por:

1L

IIL.

V.
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Renuncia. Cuando un miembro decide renunciar al Colegio debera hacer
un escrito dirigido al CDN o, en su caso, al CDS. Estos a su vez, informaran
del hecho a la Asamblea Nacional en su reunién ordinaria inmediata
posterior al recibo de la renuncia y la boletinara a las secciones locales para
informarles a todos los miembros.

Expulsién o suspension. Dentro de las atribuciones de la Junta de Honor,
consignadas en el articulo 78 del Estatuto, se establecen la suspensién y
exclusién de miembros, debiendo sujetarse al procedimiento sefialado en el
articulo 213 del Reglamento.

Fallecimiento. En el caso de fallecimiento de un miembro, se daré aviso al
CDN para que se notifique a toda la membresia. Se incluir4 en la siguiente
Asamblea Nacional Ordinaria una breve mencién de la trayectoria del
miembro fallecido y el CDN dard instruccién al Comité de Promocién e
Integracién Gremial de su baja en el padrén.

Incapacidad. En el caso de declaratoria de incapacidad, ya sea por la via
jurisdiccional o por asi considerarlo el mismo miembro, se dard aviso al
CDN para que se notifique a toda la membresia, el CDN dar4 instruccién al
Comité de Promocidn e Integracién Gremial de su baja en el padrén.

Incumplimiento. En los casos en que la pérdida de la calidad de miembro
derive de un presunto incumplimiento atribuible a algin miembro, se
seguird el procedimiento siguiente:

a. El CDN, el CDS o bien, cualquiera de los miembros, podri
presentar al Comité de Promocién e Integracién Gremial una
denuncia de las conductas correspondientes adjuntando las pruebas
que estime necesarias.

b. Una vez recibida la denuncia, el Comité de Promocién e Integracién
Gremial sereunirddentrodelosdiezdiashabilessiguientes paraanalizarla,
y de admitirse a trdmite se revisara la denuncia correspondiente. Podra
allegarse de las pruebas que estime pertinentes y desahogarlas, en todo
caso escuchara al denunciado quien podra ofrecer pruebas de descargo a
dicho comité.
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c. En un plazo que no excederd de veinte dias hdibiles posteriores a la
admisién del tramite, el Comité de Promocién e Integracién Gremial
presentard a la Junta de Honor una propuesta sobre la procedencia de la
pérdida de la calidad de miembro denunciada.

d. La Junta de Honor, en caso de considerar procedente la pérdida de la
calidad de miembro denunciada, comunicard al CDN para someterla a la
asamblea, la cual decidira lo correspondiente en términos del Estatuto.

e. Cuotas. Por reiterada falta de pago de las cuotas ordinarias o
extraordinarias y de las demds cargas colegiales a que estuvieran
obligados los miembros. Se entenderd como reiterada falta de pago el
impago consecutivo de tres cuotas, ordinarias o extraordinarias, o de
cinco de ellas, aunque no sean consecutivas.

Estatuto y Reglamento | 107
Colegio de Ingenieros Petroleros de México, A.C.






Capitulo XIII.

De los clubes de estudiantes

Articulo 104. Actividades. El CECIPM podra organizar:

I.  Conferencias técnicas

II.  Talleres académicos

III. Seminarios especializados

IV. Practicas de campo

V. Visitas técnicas e industriales

VI. Concursos académicos

VII. Actividades de integracién estudiantilActividades sociales y recreativas
Toda actividad debera:

a. Ajustarse a la normativa de la institucién educativa correspondiente.

b. Contar con la autorizacién cuando sea requerida.
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c. No generar compromisos legales para la institucién educativa
correspondiente, ni para el Colegio de Ingenieros Petroleros de México,
A.C.

De los miembros

Articulo 105. Medio de integracién. La solicitud de inscripcién y el historial
académico deberan enviarse al correo oficial del club de estudiantes correspondiente
a la institucién de origen.

Articulo 106. Cuota de integracion. No existird cuota de inscripcién para
formar parte del CECIPM.

Articulo 107. Padrén de miembros y foliado. La mesa directiva tendra la
obligacién de integrar y mantener actualizado un padrén oficial de miembros, en
el cual se asignard un folio Gnico e irrepetible a cada estudiante integrante para
su debida identificacién, control administrativo y validacién en procedimientos
de votacién.

Articulo 108. Vinculaciéon con el Colegio. Los miembros del CECIPM que
cuenten con su folio vigente podran solicitar su incorporacién al Colegio de
Ingenieros Petroleros de México, A.C., en calidad de miembros estudiantes.

Esta distincién les otorgara los siguientes beneficios:

I.  Ser candidato a participar en conferencias técnicas, seminarios y eventos de
actualizacion apegado a las condiciones que se soliciten para cada evento.

II.  Asistir a las Asambleas del Colegio, con derecho a voz, pero sin voto.

III.  Acceso a las redes de vinculacién técnica que el Colegio determine.

De la organizacién y mesa directiva

Articulo 109. De los miembros de la mesa directiva. Los miembros de le mesa
directiva no podran transferir sus derechos a otras personas a menos que se solicite
una renuncia y esta sea aceptada por la mayoria de la mesa directiva.
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Articulo 110. Renuncia. En caso de que renuncie un miembro de la mesa directiva
del CECIPM a su cargo, hard una solicitud por escrito, dirigiéndose al resto de
la mesa directiva del CECIPM vy deberd entregar todo lo relativo a dicho cargo,
incluyendo avances y proyectos pendientes.

Articulo 111. Abandono de funciones. Se considera abandono del cargo si en el
transcurso de veinte dias hébiles, el que sustenta el mismo no notificé a cualquiera
de los demas miembros de la mesa directiva del CECIPM su ausencia.
Articulo 112. Sustitucién. En caso de que algin miembro de la mesa directiva
del CECIPM incurriera en faltas estipuladas en el reglamento, el presidente de la
mesa directiva o el vicepresidente designara a la persona que ocupe el puesto, a
mis tardar ocho dias después de notificar su sustitucién. El nombramiento debera
recaer en un miembro que satisfaga los requisitos de este Estatuto y debera ser
ratificado en la siguiente junta ordinaria.
De las funciones de la mesa directiva
Articulo 113. Informe intermedio. La mesa directiva deberd presentar al
Colegio y a la institucién educativa un informe de actividades a la mitad de su
gestidn, que incluya:

I.  Actividades realizadas

II.  Resultados principales

III.  Situacién financiera general
Articulo 114. Informe final. Al concluir su periodo, la mesa directiva debera
entregar al Colegio y a la institucién educativa:

I.  Informe general consolidado de actividades

II. Informe financiero final detallado

Los informes finales deberan compartirse con la mesa directiva entrante en el
protocolo de entrega recepcién.
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Articulo 115. Inventario. En el momento del cambio de miembros en la mesa
directiva del CECIPM, se debera entregar un inventario completo, de los articulos
que se encuentran a cargo del CECIPM, a los miembros que ocuparén el puesto
correspondiente; asi como el registro de los miembros que se han titulado, que
permanezcan vigentes y aquellos casos especiales en los cuales hayan perdido
sus derechos.

Articulo 116. Funciones especificas de cargos.

1. Presidencia:

a. Representar oficialmente al CECIPM ante la institucién educativa y ante
el Colegio de Ingenieros Petroleros de México, A.C.

b. Coordinar las actividades generales del CECIPM vy supervisar el
cumplimiento de acuerdos.

c. Dictar las disposiciones necesarias para el buen funcionamiento del
capitulo.

d. Ejercer voto de calidad en caso de empate.

e. Solicitar informes escritos a los integrantes de la mesa directiva y
comisiones.

f. Tomar decisiones urgentes cuando la situacién lo requiera, debiendo
informar posteriormente a la mesa directiva.

II.  Vicepresidencia:
a. Auxiliar al presidente en el ejercicio de sus funciones.
b. Sustituir al presidente en sus ausencias temporales o definitivas.
c. Coordinar los proyectos especiales que le sean asignados.

d. Solicitar informes a las comisiones cuando sea necesario para el
seguimiento de actividades.
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III. Tesoreria:
Llevar la contabilidad del CECIPM.

a. Presentar los informes financieros intermedios y el informe anual
correspondiente.

b. Administrar los ingresos y los egresos.
c. Llevar el inventario actualizado de bienes materiales y equipo.

d. Proponer mecanismos licitos de recaudacién cuando sea necesario.

IV. Secretario.

a. Elaborar y resguardar las actas de juntas ordinarias, extraordinarias y
administrativas.

b. Llevar el control de asistencia y pasar lista en reuniones.
c. Administrar la agenda oficial del CECIPM.

d. Coordinar la recepcién de informes de comisiones.

e. Llevar el registro administrativo de miembros.

f. Apoyar en la organizacién del procedimiento electoral interno.

V. Segundo Secretario
a. Auxiliar al secretario en sus funciones administrativas.
b. Sustituir al secretario en sus ausencias.
c. Apoyar en la organizacién documental y archivo digital.

d. Colaborar en la elaboracién de informes intermedios y finales.
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VI. Membresias

a. Coordinar el procedimiento de inscripcién y actualizacién del padrén
de miembros.

b. Verificar que los miembros cumplan con los requisitos establecidos en
el Estatuto.

c. Asignar y controlar el folio correspondiente a cada integrante.
d. Fomentar la participacién de los miembros.

e. Mantener comunicacién directa con los integrantes del CECIPM.

VII. Actividades de integracién
a. Planificar y coordinar actividades culturales, sociales y deportivas.
b. Fomentar el sentido de pertenencia y la participacién estudiantil.
c. Gestionar autorizaciones institucionales cuando corresponda.

d. Presentar cronogramas de actividades a la mesa directiva.

VIII. Redes sociales
a. Administrar las redes sociales oficiales del CECIPM.
b. Elaborar y difundir material informativo, académico y promocional.
c. Mantener actualizada la carpeta digital de evidencias.

d. Transparentar resultados de votaciones o actividades cuando sea
necesario.

e. Entregar accesos institucionales en el procedimiento de transicién de
mesa directiva.
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IX. Oficial 1: miembro de apoyo flexible para cualquier cargo

8

. Brindar apoyo operativo a las diversas dreas de la mesa directiva, segtin
las necesidades.

b. Colaborar en la organizacién de eventos y actividades académicas.

c. Sustituir temporalmente funciones especificas cuando sea requerido.

d. Ejecutar tareas especiales asignadas por la presidencia o la mesa directiva.
X.  Oficial 2: miembro de apoyo flexible para cualquier cargo

a. Brindar apoyo transversal a las dreas que lo requieran.

b. Participar en la logistica y ejecucién de actividades.

c. Apoyar en las tareas administrativas, técnicas o de comunicacién segin
se determine.

d. Asumir funciones temporales en caso de ausencias justificadas de otros
cargos.

De las juntas

Articulo 117. Convocatoria de junta. La mesa directiva del CECIPM, a través del
presidente o de cualquiera de sus miembros, podrd convocar a juntas ordinarias,
extraordinarias o administrativas.

Articulo 118. Definicién de junta extraordinaria. Se denominard junta
extraordinaria toda aquella que sea convocada fuera de los lineamientos
considerados en el parrafo anterior.

Articulo 119. Quorum. Las juntas ordinarias y extraordinarias para su celebraciéon
deberan contar al menos con el cincuenta por ciento de los miembros del CECIPM
de la unidad académica de origen, asi como el cincuenta por ciento de mesa
directiva del CECIPM.
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Articulo 120. Faltas. Se debera pasar lista y se sancionara con la destitucién del
cargo a los miembros de la mesa directiva del CECIPM que falten a tres juntas
consecutivas o a tres de cada diez. En caso de no realizarse la junta ordinaria o
extraordinaria por no cumplir los requisitos anteriores, se deberd celebrar una
junta administrativa.

Articulo 121. Resoluciones. Las juntas ordinarias y extraordinarias podrin
resolver todos los asuntos que requieren solucién, sin perjuicio de las funciones
reservadas a los drganos administrativos del CECIPM, y sus decisiones serdn
obligatorias para los asociados presentes y ausentes.

Del uso y proteccién de medios digitales

Articulo 122. Uso adecuado. Las redes sociales y medios digitales oficiales
deberan utilizarse, exclusivamente, para fines institucionales.Queda prohibido:

I.  Uso personal

II.  Contenido politico o religioso

III. Difamacién o discriminacién

IV. Manipulacién

V. Cambio unilateral de contrasefas
Articulo 123. Transferencia de cuentas institucionales. Al concluir el periodo,
la mesa directiva saliente deberd transferir todas las cuentas institucionales
(usuarios, contrasefias, accesos administrativos y datos de recuperacién) alanueva

mesa directiva.

La entrega se realizard en presencia de un representante oficial del CIPM y deberd
levantarse acta formal de entrega-recepcidn.

Del procedimiento electivo, validacién y transicién

Articulo 124. Apertura del procedimiento electivo. Al concluir su periodo,
la mesa directiva debera notificar formalmente al jefe de carrera o departamento
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correspondiente el inicio del procedimiento electivo para la renovacién de la
mesa directiva.

Articulo 125. Registro de plantillas. Las planillas deberin registrarse
conforme a la convocatoria vigente y dentro de los plazos establecidos. Para su
registro deberan:

I.  Presentar la documentacién solicitada en la convocatoria, incluyendo,
cuando aplique, historial académico o comprobante de horario.

II.  Incluir el nombre de la planilla y su programa de trabajo/propuestas.

II.  Acreditar el cumplimiento de requisitos del presente Estatuto: planilla
completa, paridad y requisitos académicos.

Articulo 126. Validacién institucional. Las planillas registradas serdn revisadas
y validadas en conjunto por:

I.  Lajefatura de carrera o la instancia que la institucién determine.
II.  Representante del Colegio de Ingenieros Petroleros de México, A.C.

Solo las planillas validadas podran participar en la votacién. La validacién deberd
notificarse por escrito o por medio institucional verificable.

Articulo 127. Difusién de planillas. Las planillas registradas podran difundir
sus propuestas Unicamente a través de los medios autorizados por el CECIPM
y la institucién educativa.Queda prohibida la propaganda que contravenga la
normativainstitucional o incluya actos de discriminacién, violencia, hostigamiento
o desinformacién.

Articulo 128. Jornada de votacién. La votacién se realizard en la fecha, el
horario y el lugar que sefiale la convocatoria. Para que el procedimiento sea vilido
deberi contar con:

I.  Ubicacién de urnas. Las urnas de votacion deberdn ser colocadas en un
lugar visible y de fécil acceso dentro de la institucién educativa.

II.  Horario de la jornada. La votacién tendrd una duracién establecida de las
10:00 a las 17:00 horas.
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III. Presencia de al menos un representante oficial del Colegio designado para
el procedimiento, de manera presencial o mediante autorizacién expresa
por escrito y/o modalidad remota verificable.

IV. Presencia de la autoridad académica o su representante, cuando asi lo
determine la institucién.

Asimismo, podra estar presente un representante por planilla registrada como
observador del procedimiento.

En ausencia de representacién oficial del Colegio, el procedimiento deberd
reponerse o ajustarse conforme a la determinacién del Colegio y la autoridad

académica, mediante nueva fecha y convocatoria complementaria.

Articulo 129. Escrutinio y resultados. El conteo de votos se realizard al cierre de
la votacion y deberd levantarse un acta de escrutinio que contenga, como minimo:

I.  Fecha, lugar y horario de la votacién.

II.  Planillas participantes.

III. Total, de votos emitidos y votos por planilla.
IV. Incidencias relevantes, en su caso.

V. Firma de los representantes presentes (Colegio y observadores).

La planilla que obtenga la mayoria simple de votos validos serd declarada ganadora.

Articulo 130. Toma de protesta. La nueva mesa directiva entrard en funciones
Unicamente después de rendir formalmente su toma de protesta ante la autoridad
académica correspondiente o la instancia que la institucién determine, con la
presencia de un representante del Colegio.

Hasta que se lleve a cabo la toma de protesta, la mesa directiva saliente continuard
en funciones para garantizar la continuidad administrativa.
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Articulo 131. Continuidad administrativa. La mesa directiva saliente debera
realizar la entrega-recepciéon de documentos, evidencias de actividades y, en su
caso, recursos del CECIPM, conforme a los lineamientos institucionales y a lo que
determine el Colegio.

De la identidad del CECIPM
Articulo 132. Uso del logotipo. El logotipo del CECIPM vy los logos de la Unidad
Académica de origen, se utilizard en todos los documentos como membrete de

caricter oficial de asociacion para dar autenticidad a los mismos.

Articulo 133. Redisefio del logotipo. Podrd disefiarse un nuevo logotipo del
CECIPM con la aprobacién del CIPM.
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Sistema de Administracion de
Membresia (SAM)

Articulo 134.Del Sistema de Administracién de Membresia (SAM). El Sistema
de Administracién de Membresia (SAM) es la plataforma digital oficial del Colegio
de Ingenieros Petroleros de México, A.C. mediante la cual se administra, de forma
eficaz y segura, la informacién relativa a la membresia nacional y seccional en sus
distintas categorias.

El uso, funciones, responsabilidades, asignacién de roles, asi como los niveles de
acceso del SAM, se detallan en el presente capitulo del Reglamento.

Articulo 135. Administracion del SAM. El Sistema de Administracion
de Membresia estard bajo la responsabilidad directa del Administrador de
Plataformas Tecnolégicas y Sistemas (APTS) del CIPM, quien debera contar con
conocimientos técnicos suficientes en tecnologias de la informacién.

El APTS sera responsable de la gestién integral de la plataforma y deberd ejercer
las siguientes atribuciones y obligaciones.

I.  Administrar, mantener y modificar la plataforma conforme a las necesidades
institucionales del Colegio.

II.  Gestionar, proteger y salvaguardar la base de datos nacional delamembresia.

III. Atender, en tiempo y forma, los requerimientos nacionales relacionados
con la operacién del SAM.
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V.

Crear y eliminar los permisos de acceso correspondientes a los usuarios
autorizados por la seccién o la coordinacién en conjunto con el lider del
Comité de Promocidn e Integracién Gremial del CDN.

Asignar y revocar los permisos de acceso de los lideres de los comités de
Promocién e Integraciéon Gremial, tanto nacionales como seccionales, al
inicio y conclusion de su gestion.

Articulo 136. Del lider del Comité de Promocion e Integracion Gremial del
CDN. El lider del Comité de Promocién e Integracién Gremial serd responsable

de la supervisién y aseguramiento de la informacién actualizada del SAM en el

ambito nacional, y deberd cumplir con las siguientes atribuciones y obligaciones:

1L

IIL.

V.

Garantizar que el SAM se utilice como base de datos tnica a nivel nacional
y seccional.

Asegurar la actualizacién y confiabilidad de los datos de membresia,
seccionales y nacionales, que se integran al SAM, conforme a lo establecido
en el articulo 61 del Reglamento del CIPM.

Visualizar y consultar los datos de la membresia a nivel nacional y seccional.

Autorizar las modificaciones o actualizaciones en los registros nacionales o
seccionales de la membresia.

Supervisar e instruir la correcta actualizacién, el mantenimiento y la
operatividad de la plataforma SAM.

Articulo 137. Del lider del Comité de Promocion e Integraciéon Gremial
del CDS. El lider del Comité de Promocién e Integraciéon Gremial seccional serd

responsable de la gestion, control y actualizacién de los datos de los colegiados

pertenecientes a su seccién y deberd cumplir con las siguientes atribuciones

y obligaciones:

L

1L
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Visualizar y consultar la base de datos integral del Colegio.

Registrar, actualizar y verificar la informacién correspondiente a los
miembros de su seccién.
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III. Informar oportunamente al APTS y al lider del Comité de Promocién e
Integracién Gremial del CDN sobre cualquier irregularidad del SAM,
omisién o discrepancia detectada durante el uso de la plataforma.

Articulo 138. Acceso, confidencialidad y uso de la informacién. Todos los
usuarios autorizados del SAM estardn obligados a resguardar la confidencialidad
de la informacién a la que tengan acceso y deberdn emplearla exclusivamente para
los fines institucionales establecidos por el Colegio.

La informacién contenida en la base de datos del SAM es propiedad exclusiva del
Colegio de Ingenieros Petroleros de México, A.C., y su uso indebido, reproduccidn,
difusion o alteracién sin autorizacién expresa constituird una falta grave, sujeta a
las sanciones previstas en el presente reglamento y demds disposiciones aplicables.
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Designacion de peritos
profesionales

Disposiciones generales

Articulo 139. Marco Legal. El Colegio de Ingenieros Petroleros de México, A.C.
en lo sucesivo denominado el Colegio, en cumplimiento al articulo 50, inciso
o) de la Ley Reglamentaria del Articulo 5 Constitucional, establece el presente
Reglamento con el fin de precisar la forma en que se integraran las listas de peritos
profesionales por especialidad.

Articulo 140. Perito profesional. Perito profesional en un 4rea de especialidad,
acreditado por el Colegio de Ingenieros Petroleros de México, A.C. es el
profesionista con titulo o posgrado en Ingenieria Petrolera, con cédula profesional
vigente que compruebe poseer en forma expresa, los conocimientos tedricos y
practicos sobre alguna especialidad inherente a la Ingenieria Petrolera.

Los profesionales que el Colegio acredite como peritos en Ingenieria Petrolera
seran las unicas personas que el Colegio integrard a las listas de peritos que la
ley establece.

Elingeniero petrolero para ser acreditado como perito por el Colegio debe cumplir
con lo especificado en este reglamento.

La acreditacién de peritos por parte del Colegio serd por especialidad. Las
especialidadesacreditadas son: ingenieria de yacimientos, ingenieria de produccidn,
ingenieria de perforacién y seguridad industrial y proteccién ambiental.
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Para ser reconocido en alguna de las especialidades, deberd comprobar
conocimientos y experiencia, acorde con lo especificado en el articulo 156,
fracciéon IV y la Evaluacion cuantitativa de aspirantes a peritos profesionales del
Anexo III de este Reglamento. Algunas de las subespecialidades que el aspirante
puede documentar para optar el reconocimiento en una especialidad especifica
se muestran a continuacién, siendo la relacién mostrada ejemplificativa mas no
limitativa para el procedimiento de evaluacion.
I.  Ingenieria de yacimientos:

a. Planeacion del desarrollo de explotaciéon

b. Simulacién de yacimientos

c. Pruebas de variacién de presiéon

d. Recuperacién secundaria y mejorada de hidrocarburos

e. Anilisis petrofisicos

f. Comportamiento termodinidmico de mezclas de hidrocarburos

II.  Ingenieria de produccién:

a. Diseno de infraestructura superficial

b. Transporte y medicién de hidrocarburos

c. Instalaciones superficiales de produccién

d. Comportamiento termodinidmico de mezclas de hidrocarburos

e. Sistemas artificiales de produccién

f. Andlisis de productividad de pozos

III. Ingenieria de perforacién de pozos:

a. Disefio de perforacién, terminacién y/o reparacién de pozos
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b. Perforacién de pozos

c. Terminacién de pozos

d. Reparacién de pozos

IV. Seguridad industrial y proteccién ambiental:

a. Seguridad

b. Anilisis de riesgos y procedimientos

c. Prevencién y control de la contaminacién

d. Evaluacién de impacto y riesgo ambiental

e. Auditorias ambientales
Articulo 141. Difusion. El Colegio difundird en su pigina oficial con caricter
oficial la relacién de peritos, a autoridades, personas fisicas o morales que
determine el propio Colegio o bien, a solicitud de cualquier entidad publica o
privada interesada.
Articulo 142. Acreditacién. A los miembros que el Colegio acredite como peritos
profesionales en su especialidad, tras haber cubierto los requisitos y tramites
exigidos, se les expedira el oficio que demuestra la acreditacién y la credencial
correspondiente para que los identifique como tales.
Articulo 143. Base de peritos. El Colegio publicara anualmente y actualizard
permanentemente la lista de peritos por especialidad en su sitio de internet www.
cipm.org.mx
Articulo 144. Casos no previstos. Los casos no previstos en el presente
Reglamento serdn resueltos por la Comisién de Peritos. De existir alguna
controversia, el caso se elevard a la Junta de Honor para su resolucién final.

Del Comité Dictaminador

Articulo 145. De la acreditaciéon. Los peritos profesionales por area de
especialidad del Colegio seran acreditados por el Comité Dictaminador.
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Articulo 146. Integracién del Comité Dictaminador. El Comité Dictaminador
estard integrado por un presidente y dos vocales de cada especialidad, todos
ellos miembros del Colegio que tengan reconocimiento técnico por parte del
gremio con al menos 15 afios de ejercicio profesional y pericia comprobada en la
Ingenieria Petrolera, en la especialidad que representen. El cargo de presidente se
confiere al responsable del Comité de Peritos y Testigo Social que se nombra en
cada Directiva Nacional. Los vocales seran reclutados por el Comité de Peritos y
Testigo Social y serdn confirmados por la Directiva Nacional en funciones.

Una vez elegidos los vocales por el Comité de Peritos y Testigo Social y confirmados
por la Directiva Nacional en funcidn, los vocales se mantendrén en el ejercicio de
su cargo por cinco afios, salvo que un vocal solicite su cambio por asi convenirle

a sus intereses.

Articulo 147. Funciones del Comité Dictaminador. El Comité Dictaminador
tendrd las siguientes funciones:

I.  Ejecutar el procedimiento de evaluacién para la designacién de peritos
profesionales.

II.  Realizar las campanas de inscripcidn de aspirantes a peritos.

III. Recibir, tramitar y resolver las solicitudes de los aspirantes a peritos
profesionales, asi como la revalidacién correspondiente.

IV. Designar a los peritos profesionales por area de especialidad una vez
cubiertos los requisitos.

V. Mantener actualizados los listados de peritos profesionales.

VI. Llevar el registro y la biticora de seguimiento de cada perito.

VII. Vigilar el cumplimiento y las funciones de los peritos profesionales.

VIII. Organizar los programas de actualizacién e intervenir en su ejecucidn.

IX. Informar al Consejo Directivo Nacional sobre las altas y bajas; formular

dictimenes, opiniones e informes sobre la materia cuando lo requiera el
Consejo Directivo Nacional.
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X. Controlar un expediente en el que se incluyan las minutas y acuerdos de
sus reuniones.

XI. Promover acuerdos con el presidente del Colegio para la resolucién
de asuntos relevantes cuya tramitacién se encuentre en el drea de su
competencia.

XII. Programar, supervisar y evaluar el cumplimiento de las atribuciones a
su cargo.

XIII. Mantener actualizado el Reglamento en su seccién de peritos.
XIV. Representar al Colegio en eventos cuando asi se requiera.

Articulo 148. De la convocatoria. El Comité de Peritos y Testigo Social
mantendrd la convocatoria abierta durante todo el afio para atender cualquier
solicitud de aspirante a perito profesional en Ingenieria Petrolera.

Articulo 149. De las decisiones del Comité Dictaminador. El Comité
Dictaminador tomard sus decisiones con el voto positivo o negativo del cincuenta
por ciento més uno de sus miembros. En caso de empate, el presidente del Comité
de Peritos tendrd el voto de calidad.

Articulo 150. Efectos legales. Para los efectos legales o de constancia que
correspondan, el Comité Dictaminador en funciones hard del conocimiento a la
Directiva Nacional e interesados, los nombramientos de peritos profesionales,
mediante el dictamen escrito.

Articulo 151. Vigencia. La vigencia de la acreditacién como perito profesional
serd por tres afios.

Articulo 152. Informe de actividades. El comité deberd rendir al Consejo
Directivo Nacional un informe anual por escrito de la actuacién del propio Comité
de Peritos y Testigo Social.

Articulo 153. Actualizacion de los candidatos. El Comité de Peritos y Testigo
Social determinara, en su caso, cudles cursos de actualizacién deberdn cumplir los
candidatos a peritos.
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Del perfil y requisitos para ser perito profesional

Articulo 154. Perfil del perito profesional. El perfil ideal del perito profesional
tiene las siguientes caracteristicas y habilidades, mismas que deberin ser un

marco de referencia durante el procedimiento de evaluacién de los candidatos a

perito petrolero.

L

130

Caracteristicas:

. Ser miembro activo del Colegio de Ingenieros Petroleros de México,

A.C.

. Tener experiencia profesional en alguna de las especialidades definidas

por el Colegio.

. Ostentar una actitud de servicio ante el CIPM.

. Mantener los principios de responsabilidad, honestidad y congruencia

en el desempeiio de sus actividades profesionales.

. Haber realizado una labor reconocida en el drea de especialidad donde

solicita el reconocimiento de perito, en los sectores publico o privado,
en actividades de: explotaciéon de energéticos, investigacion, bienes y
servicios, educacién y academia o bien, ejerciendo la profesién como
consultor o especialista relacionados a la Ingenieria Petrolera.

. Haber impartido cursos, seminarios o dado asesorias en alguna de las

ramas de la Ingenieria Petrolera, relacionada con la de su especialidad
reconocida.

. Tener un desempefio profesional ético que le valga el reconocimiento

de seriedad y profundidad de conocimientos por parte de la comunidad
técnica, en la especialidad que ostente.

. Haber publicado articulos técnicos en la especialidad, nacionales y/o

internacionales. Es motivo especial si ha publicado algtn libro sobre
Ingenieria Petrolera y, en particular, sobre la especialidad.

i. Distinguirse por fomentar la seguridad y el bienestar colectivos.
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j. Manejar con soltura y claridad los conocimientos relacionados con
su especialidad y ser capaz de aplicarlos a las ciencias de la Ingenieria

Petrolera para dar solucién integral a problemas concretos.

k. Interesarse en conocer la sociedad donde se desarrolle, tanto en sus

recursos como de sus necesidades.

I. Demostrar capacidad para planear, proyectar, disefiar y administrar
soluciones a problemas de Ingenieria Petrolera, acordes con los
conocimientos cientificos y tecnolégicos avanzados en el contexto
mundial globalizado, complementado con wuna conciencia de
preservacién y mejora en los aspectos de medio ambiente y social de las

zonas de influencia.

m. Tener disposicion para actuar eficiente y oportunamente bajo el contexto
educativo, social y econémico de la nacién, con decisiones técnicas

eficientes y ética profesional.

n. Ocuparse por mantener una amplia y sélida formacién cientifica, técnica

y humanistica.

o. Promover la creatividad para encontrar soluciones a problemas
especificos de su especialidad, con calidad y disposicién a la mejora

continua.

p. Seguir desarrollando sus habilidades para asimilar y utilizar elementos

de la transformacién digital y el uso ético de la inteligencia artificial.

q- Mostrar interés en los avances de la ingenieria y su integracién a nivel
mundial, en el disefio de nuevos procedimientos y en la generacién de

conocimientos.

r. Poseer plena competencia de la comunicacién oral y escrita en espafiol y,

al menos, de un segundo idioma.

s. Demostrar capacidad para usar eficientemente los recursos humanos,
materiales y financieros; y de fomentar la aplicacién de nuevas

tecnologias.

t. Disponer de habilidades para comprender y utilizar sistemas de

informacién y herramientas de computo.
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II. Habilidades fundamentales:

a. Tener capacidad de expresarse correctamente en forma oral, escrita y
grafica.

b. Tener capacidad de comunicarse y concertar acuerdos.
c. Tener iniciativa y ser creativo.

d. Tener capacidad y adaptacién a los cambios en el medio ambiente,
condiciones de vida y de trabajo en su profesion.

e. Tener capacidad de observar, analizar e interpretar los fenémenos fisicos
en el 4mbito de su especialidad.

f. Tener habilidad para prevenir y evaluar los impactos ecoldgicos, sociales
y econémicos de los proyectos.

g. Saber organizar, presupuestar, supervisar y administrar.

h. Tener capacidad para participar en los procedimientos de asimilacién
tecnoldgica, adaptando y usando tecnologia.

i. Estar dispuesto a observar estrictamente con las disposiciones legales,
normas y reglamentos.

j. Estar dispuesto a transmitir sus conocimientos y estar capacitado
para ello.
Articulo 155. Requisitos por area de especialidad. Los requisitos para ser

perito profesional por drea de especialidad, son de caracter general y especifico.

I.  Los requisitos de caracter general para ser perito profesional por drea de
especialidad, son:

a. Ser profesional con titulo o posgrado en Ingenieria Petrolera o drea afin.

b. Tener titulo registrado ante la Secretaria de Educacién Publica y poseer
la cédula profesional respectiva.
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Designacién de peritos profesionales

. Tener una antigiiedad minima de un afio como miembro del Colegio.

. Haber ejercido la profesién como minimo durante 12 afios y por lo

menos seis afos en la especialidad en que se desea ser reconocido como
perito.

. Haber cumplido durante su ejercicio profesional con el Cédigo de Etica

profesional del Colegio.

. Cumplir, de ser el caso, con los programas de actualizacién propuestos

por el Comité de Peritos y Testigo Social.

. Estar al corriente en el pago de las cuotas establecidas por el Colegio.

Los requisitos de caricter especifico son:

. Acreditar una trayectoria reconocida, comprobable con documentos,

certificados, constancias, publicaciones u otros, en el drea de especialidad
en la que se desea el reconocimiento de perito, ya sea en los sectores:
productivo, educativo, publico, o ejerciendo la profesién como consultor
o especialista.

. Comprobar el dominio de los temas de la especialidad con la

documentacién de evidencias que presente por los afios que ha ejercido
dicha especialidad.

Articulo 156. Condiciones para la designacidn de peritos.

II.

Presentar la solicitud elaborada en computadora, entregarla en formato
digital al presidente del Comité de Peritos y Testigo Social, acompanada de
la documentacién requerida, con base en los Formatos L y M del Anexo III,
referentes a peritos profesionales, con las evidencias respectivas.

De ser requerido, participar en las entrevistas por videoconferencia, si el
comité asi lo establece.
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III. Estar en pleno uso de sus derechos y al corriente de sus obligaciones, de
acuerdo con el Estatuto del Colegio.

IV. Una vez revisado su portafolio de evidencias que anex6 a la solicitud
mencionada en la fraccidn I, se evaluara el cumplimiento de un minimo de
308 créditos de 485 posibles, de acuerdo con la métrica que se presenta en
el Anexo III de este Reglamento.

V.  Cubrir, en caso de ser aceptado, la cuota de aceptacion correspondiente a su
designacion confore al articulo 162 de este Reglamento.

Articulo 157. Apelacién. En caso de que el fallo del Comité Dictaminador para la
designacién de peritos profesionales sea negativo, el interesado tendra el derecho
de apelacién ante el mismo.

Articulo 158. Revision de los peritos por area de especialidad. El Comité
de Peritos y Testigo Social revisard anualmente las listas de peritos profesionales
por area de especialidad para verificar que los peritos, en ellas incluidos, estén
cumpliendo con los requisitos del presente reglamento.

De los derechos y obligaciones de los peritos profesionales

Articulo 159. Derechos. Son derechos de los peritos profesionales por drea
de especialidad:

I.  Formar parte del padrén de peritos profesionales que el Colegio integre por
el afio de vigencia que haya cumplido sus obligaciones.

II.  Emplear y ostentar su calidad de perito certificado por el CIPM de acuerdo
a sus intereses, actuando siempre bajo el marco del Cédigo de Etica
profesional del Colegio.

III.  Solicitar la revalidacién anual de su reconocimiento como perito.

Articulo 160. Obligaciones. Son obligaciones de los peritos profesionales por
area de especialidad:
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II.

III.

IV.

VL

VIL

Designacién de peritos profesionales

Conservar su calidad de miembros dentro del Colegio, con pleno uso de
sus derechos.

Fungir como peritos por designacién del Colegio cuando, por requerimiento
de autoridad competente o de bien publico, el Colegio deba proveerlos. En
caso de no poder realizar dichas tareas, se debera entregar una justificacién
en los términos que la autoridad competente asi lo determine.

Cumplir con las obligaciones que el Estatuto y el Cédigo de Etica profesional
del Colegio sefialan.

Colaborar o formar parte del comité cuando se les solicite, justificando por
escrito su negativa cuando asi sea el caso o convenga a sus intereses.

Actualizar anualmente su curriculum vitae y en cada ocasion en que soliciten
la revalidacién de su designacion.

Avisar inmediatamente al Colegio sobre los cambios de teléfono y correo
electrénico.

Renovar anualmente la vigencia de la constancia que lo acredite como
perito, mediante el pago de la cuota anual establecida. El pago se realizara
durante el mes en que obtuvo su reconocimiento original como perito,
en tanto conserve voluntariamente la asignacién de perito por parte de
este Colegio.

Articulo 161. Requisitos para revalidaciéon. Los requisitos para revalidar el

nombramiento de perito profesional por drea de especialidad son:

II.

Presentar por escrito al Colegio de Ingenieros Petroleros de México, A.C.
una solicitud de revalidacién de la designacién de perito profesional en
un drea de especialidad. Esta solicitud debera ser presentada a mds tardar
durante el siguiente afo al vencimiento de su designacién. En caso de
exceder este plazo el aspirante se sujetard nuevamente al procedimiento de
designacion de aspirantes a peritos profesionales.

A la solicitud de la fraccién anterior deberd adjuntarse una relacién de
los trabajos realizados como consultor asesor o perito durante el periodo
transcurrido desde su designacion.
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III.  Cubrir la cuota anual, especificada en el articulo 162 de este Reglamento.

IV. Atender algin requerimiento especifico que el comité dictaminador
considere necesario.

Articulo 162. Cuota de inscripcion. La cuota de inscripcion al procedimiento de
seleccién o revalidacion de peritos profesionales serd de cinco Unidades de Medida
y Actualizacién (UMA) y la aportacién anual para la vigencia del nombramiento
sera de treinta UMA.

Articulo 163. Asuntos no previstos. Cualquier asunto no previsto en el presente
Reglamento deberd ser atendido consultando lo establecido en el Estatuto y, en
tltima instancia, por la Junta de Honor del CIPM.
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Organos de gobiernoy
administracion

A. Asamblea Nacional Ordinaria o Extraordinaria

Articulo 164. Convocatoria de Asamblea Nacional Ordinaria. E1 CDN
es el responsable de convocar a la membresia a asistir a Asambleas Nacionales
Ordinarias. La convocatoria deberd emitirse con cuando menos con quince dias de
anticipacién a la realizacién de la Asamblea, debiendo comunicarse a la membresia,
a través de los presidentes seccionales y coordinadores locales. La convocatoria
debe de reunir las siguientes caracteristicas:

I.  Senalar el lugar, fecha y hora de la reunién.

II.  Indicar el orden del dia.

III.  Ser firmada por el presidente y, en su caso, por el Secretario del CDN.
La convocatoria para una Asamblea Nacional Ordinaria se dard a conocer a
la membresia a través de los medios electrénicos y publicarse en los lugares
estratégicos donde concurren los miembros del Colegio (oficinas de SEDE, de
secciones y lugares donde concurre la membresia).
Articulo 165. Periodicidad de la Asamblea Nacional Ordinaria. La Asamblea

Nacional Ordinaria sesionara por lo menos cuatro veces al afio, en los meses que
el CDN juzgue conveniente.
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De acuerdo con la periodicidad establecida, si el CDN no convoca a Asamblea
Nacional Ordinaria, un CDS o el cinco por ciento de la membresia de numero del
Colegio podra solicitar por escrito al CDN la celebracién de esta Asamblea.

Articulo 166. Concurrencia y quorum legal a Asamblea Nacional Ordinaria.
Los miembros podréan asistir a la Asamblea Nacional de manera presencial, por
videoconferencia o debidamente representados mediante carta poder. En cualquier
caso, se debera recabar la firma de los asistentes a una Asamblea Nacional.

Los miembros que estén representados por carta poder deberin presentar
el Formato F del Anexo II de este Reglamento. Asimismo, los asistentes por
videoconferencia deberdn presentar el Formato G del Anexo II. Ambos formatos
se haran llegar al primer secretario propietario, previo al inicio de la asamblea,
para su escrutinio y consignacion en el libro de registro de asistentes.

Para la instalacién valida de la asamblea sera necesaria la asistencia de la mitad
més uno de los miembros de nimero en la primera convocatoria. En caso de no
reunirse, se debera emitir la convocatoria correspondiente en un plazo no mayor a
15 dias y, de ser asi, la asamblea podra celebrarse con los miembros de nimero que
se encuentren presentes.

Designados los escrutadores, estos se avocarin a verificar la cantidad de miembros
de nimero presentes, personal o virtualmente, o debidamente representados que
se encuentren inscritos en el padrén de miembros que al efecto lleve el Colegio.
El resultado de su escrutinio se dara a conocer al primer secretario para que, en
su caso, el presidente de este declare legalmente establecida la asamblea. En caso
de que no se pueda tener la mitad de la membresia mas uno, se debera emitir la
convocatoria correspondiente en un plazo no mayor a 15 dias.

Articulo 167. Desarrollo del orden del dia para una Asamblea Nacional
Ordinaria. El desarrollo de una Asamblea Nacional Ordinaria serd el siguiente:

I.  Registro de asistentes.
II.  Instalacién del presidium.
III. Designacién de escrutadores.

IV. Verificacién de quorum.
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VIIL

IX.

XL

XIIL.

XIIL

XIV.

Organos de gobierno y administraciéon

Apertura de Asamblea
Aprobacién del orden del dia.
En su caso, admisién y toma de protesta de nuevos miembros.

Informe de las actividades desarrolladas por el CDN, los CDS, las
coordinaciones locales y los comités.

Asuntos generales. Aquellos asuntos propuestos por el CDN, para ser
puestos a consideracién de la membresia, discutidos y, en su caso, aprobados.
Cuando corresponda, se incluira en este punto el asunto relacionado con la
eleccién del CDN.

Asuntos varios. Aquellos asuntos propuestos y registrados por cualquier
miembro durante la reunidn, para ser tratados en la misma, de acuerdo con
lo sefialado en el Anexo II de este Reglamento.

Presentacién de una conferencia magistral, excepto en la Asamblea
Nacional Ordinaria electoral, o cuando el CDN lo considere improcedente

por la importancia de los asuntos a tratar.

Agotada la orden del dia, el presidente del CDN declarard un receso para
que el primer secretario propietario elabore el acta de la asamblea.

Terminada el acta, se reanudara la reunién, poniendo a consideracién la
misma para su aprobacidn, firma y, en su caso, protocolizacién.

Clausura de la Asamblea.

En toda Asamblea Nacional Ordinaria, los asuntos a tratar deberan enfocarse al

cumplimiento del Objeto Social y propésitos del Colegio. No podra tratarse, en la

Asamblea Nacional Ordinaria, algin asunto que no esté incluido en el orden del

dia considerado en la convocatoria.

El procedimiento para la preparacién, desarrollo, conduccién y formalizacién de

las asambleas se encuentra detallado en el Anexo IV denominado Procedimiento

para llevar a cabo las asambleas de los miembros del Colegio, el cual forma parte integral

del presente Reglamento.
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Articulo 168. Presidium de Asamblea Nacional Ordinaria. El presidium
de una Asamblea Nacional Ordinaria estard conformado por el presidente, el
vicepresidente, el primer y segundo secretarios y el tesorero. En caso de que
alguno de ellos se ausente, en el presidium estara su suplente.

La Asamblea Nacional Ordinaria serd dirigida por el presidente del CDN o en
su ausencia por el vicepresidente. El primer secretario del CDN fungird como
secretario de la Asamblea Nacional Ordinaria, coadyuvando en sus funciones por
el segundo secretario.

El presidente del presidium dara a conocer el orden del dia con énfasis en los
asuntos a tratar, promoverd su discusién ordenada y el acuerdo de la membresia.
Los asistentes deberdn cefiirse al Estatuto y Reglamento del Colegio y procurar
seguir los procedimientos consignados en el Anexo IV del Reglamento.

Articulo 169. Acuerdos de Asamblea Nacional Ordinaria. Los asuntos
tratados en esta asamblea se acordardn por mayoria de votos. Cada miembro de
nimero presente o representado gozard de un voto.

Los acuerdos tomados serdn obligatorios para todos los miembros del Colegio,
aun cuando no hubieran estado presentes o representados.

Esta acta debera ser firmada por el presidente, el secretario y los escrutadores de
cada asamblea, debiéndose transcribir al libro de actas de asambleas que al efecto
lleve el Colegio, y/o en su caso, protocolizarse ante notario publico.

Articulo 170. Convocatoria de Asamblea Nacional Extraordinaria. Esta
Asamblea se convocard a iniciativa del CDN, de CDS o bien, por solicitud de
por lo menos el cinco por ciento de los miembros. En este ultimo caso, si la
solicitud de realizar una Asamblea Nacional Extraordinaria no es atendida, se
podra solicitar por escrito, debidamente sustentado, la intervencién de la Junta
de Honor para, de ser procedente, solicite al CDN la celebracién de una Asamblea
Nacional Extraordinaria.

La convocatoria se comunicard a los miembros del Colegio, cuyos derechos se
encuentren vigentes, con al menos ocho dias naturales antes de su celebracién.
En la convocatoria, se dard a conocer a la membresia la hora precisa de una
primera convocatoria y, diez minutos después, la segunda convocatoria para
que independientemente del quorum, se pueda llevar a cabo la Asamblea
Nacional Extraordinaria.
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La convocatoria debera reunir las siguientes caracteristicas:
I.  Senalar el lugar, fecha y hora de la reunién.
II.  Indicar el orden del dia.

II.  Ser firmada por el presidente y, en su caso, por el secretario del CDN.

La convocatoria para una Asamblea Nacional Extraordinaria debera hacerse del
conocimiento de la membresia, a través de medios electrénicos y publicarse en
los lugares estratégicos donde concurren los miembros del Colegio (oficinas de la
SEDE, de secciones y lugares de concurrencia de la membresia).

Articulo 171. Concurrencia y quorum legal a Asamblea Nacional
Extraordinaria. Los miembros podran asistir a la Asamblea Nacional
Extraordinaria de manera presencial, por videoconferencia o debidamente
representados mediante carta poder. En cualquier caso, se debera recabar la firma
de los asistentes a una Asamblea Nacional Extraordinaria.

Los miembros que estén representados por carta poder deberdn solicitar
previamente el Formato F del Anexo II de este Reglamento. Asimismo, los
asistentes por videoconferencia deberdn solicitar el Formato G del Anexo II.
Ambos formatos se hardn llegar al primer secretario propietario previo al inicio de
la Asamblea para el escrutinio y su consignacién en el libro de registro de asistentes.

Para la instalacion vélida de la asamblea, serd necesaria la asistencia de la mitad mds
uno de los miembros de nimero en la primera convocatoria. En caso de no reunirse
el quorum necesario, se podra convocar por segunda ocasién, diez minutos después
de la hora fijada en la primera convocatoria, y con independencia del nimero de
los asistentes se podra verificar vdlidamente la Asamblea Nacional Extraordinaria.

Designados los escrutadores, estos se avocarin a verificar la cantidad de
miembros de nimero presentes o debidamente representados que se encuentren
correctamente inscritos en el padrén de miembros que al efecto lleve el Colegio. El
resultado del escrutinio se dard a conocer al primer secretario para que, en su caso,
el presidente declare legalmente establecida la asamblea.

Cuando no se pueda tener la mitad de la membresia mas uno, se dard un receso de
diez minutos para que los escrutadores recaben la cantidad de miembros adicionales
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presentes y debidamente representados, y den el resultado del escrutinio al primer
secretario del presidium. En esta tesitura, independientemente del resultado del
escrutinio, el presidente dard la apertura de la Asamblea Nacional Extraordinaria.
Articulo 172. Desarrollo del orden del dia para Asamblea Nacional
Extraordinaria. El desarrollo de una Asamblea Nacional Extraordinaria sera
el siguiente:

I.  Registro de asistentes.

II.  Instalacién del presidium.

III. Designacién de escrutadores.

IV. Verificacién de quorum.

V. Apertura de Asamblea.

VI. Aprobacién del orden del dia.

VII. Discusién y en su caso aprobacién del asunto por el que se convoca a esta
asamblea.

VIII. Agotado el orden del dia, el presidente del CDN declarard un receso para
que el primer secretario propietario elabore el acta de la asamblea.

IX. Terminada el acta, se reanudard la reunién, poniendo a consideracién la
misma para su aprobacién, firma y su respectiva protocolizacién.

X. Clausura de la asamblea.

Articulo 173. Presidium de Asamblea Nacional Extraordinaria. El presidium
de una Asamblea Nacional Extraordinaria estard conformado por el presidente, el
vicepresidente, el primer y segundo secretarios y el tesorero; en caso de ausencia
de alguno, su suplente estara presente en el presidium.

La Asamblea Nacional Extraordinaria serd presidida por el presidente del CDN o
en su ausencia por el vicepresidente. El primer secretario del CDN fungird como
secretario de la Asamblea Nacional Extraordinaria, coadyuvando en sus funciones
por el segundo secretario.
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El presidente del presidium dard a conocer el orden del dia con énfasis en
los asuntos a tratar, deberd promover su discusién ordenada y el acuerdo de
la membresia.

Los asistentes deberdn cefiirse al Estatuto y Reglamento del Colegio y procurar
seguir los procedimientos consignados en el Anexo IV del Reglamento.

Articulo 174. Acuerdos de Asamblea Nacional Extraordinaria. Los asuntos
tratados en esta asamblea se acordardn por mayoria de votos. Cada miembro de
nimero, presente o representado gozara de un voto.

Los acuerdos tomados serdn obligatorios para todos los miembros del Colegio,
aun cuando no hubieran estado presentes o representados.

Esta acta debera ser firmada por el presidente, el secretario y los escrutadores de
cada asamblea, debiéndose transcribir al libro de actas de asambleas que al efecto
lleve el Colegio vy, de ser necesario, protocolizarse ante notario publico.

B. Asamblea Seccional Ordinaria o Extraordinaria

Articulo 175. Convocatoria de Asamblea Seccional Ordinaria. El CDS es el
responsable de convocar a la membresia para asistir a las Asambleas Seccionales
Ordinarias. La convocatoria deberd emitirse con al menos quince dias de
anticipacion a la realizacién de la asamblea, debiendo comunicarse a la membresia
de la seccién. La convocatoria debe reunir las siguientes caracteristicas:

I.  Senalar el lugar, fecha y hora de la reunién.

II.  Indicar el orden del dia.

III.  Ser firmada por el presidente y, en su caso, por el secretario del CDS.
La convocatoria para una Asamblea Seccional Ordinaria deberd hacerse del
conocimiento de la membresia de la seccidn, a través de los medios electrénicos y

publicarse en los lugares estratégicos donde concurren los miembros de la seccién
del Colegio (oficinas de la seccién local y lugares donde concurre la membresia).
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Articulo 176. Periodicidad de la Asamblea Seccional Ordinaria. La Asamblea
Seccional Ordinaria sesionard por lo menos cuatro veces al afio, en los meses que
el CDS juzgue conveniente.

De acuerdo con la periodicidad establecida, si el CDS no convoca a Asamblea
Seccional Ordinaria, el cinco por ciento de la membresia de nimero de la
seccién local podra solicitar por escrito al CDS la celebracién de una Asamblea
Seccional Ordinaria.

Articulo 177. Concurrencia y quorum legal a Asamblea Seccional Ordinaria.
Los miembros de la seccién podran asistir a la asamblea seccional de manera
presencial, por videoconferencia o debidamente representados mediante carta
poder. En cualquier caso, se deberd recabar la firma de los asistentes a una
Asamblea Seccional.

Los miembros de la seccién que estén representados por carta poder deberin,
solicitar previamente el Formato F del Anexo II de este Reglamento. Asimismo,
los asistentes por videoconferencia deberan solicitar el Formato G del Anexo II.
Ambos formatos se hardn llegar al primer secretario propietario de la seccién
previo al inicio de la asamblea para su escrutinio y consignacién en el libro de
registro de asistentes.

Para la instalacién valida de la asamblea sera necesaria la asistencia de la mitad
més uno de los miembros de nimero en primera convocatoria. En caso de no
reunirse, se debera emitir la convocatoria correspondiente en un plazo no mayor
a quince dias y la asamblea podra celebrarse con los miembros de nimero que se
encuentren presentes.

Designados los escrutadores, estos se avocarin a verificar la cantidad de miembros
de niimero presentes o debidamente representados que se encuentren inscritos en
el padrén de miembros que al efecto lleve el Colegio. El resultado de su escrutinio
se dard a conocer al primer secretario para que el presidente declare legalmente
establecida la asamblea. En caso de que no se pueda tener la mitad de la membresia
mds uno, se debera emitir la convocatoria correspondiente en un plazo no mayor
a quince dias.
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Articulo 178. Desarrollo del orden del dia para una Asamblea Seccional
Ordinaria. El desarrollo de una Asamblea Seccional Ordinaria serd el siguiente:

II.

III.

IV.

VL

VIL

VIIL

IX.

XL

XIIL.

XIIL

XIV.

Registro de asistentes.

Instalacién del presidium.

Designacidn de escrutadores.

Verificacién de quorum.

Apertura de Asamblea Seccional

Aprobacién del orden del dia.

En su caso, admisién y toma de protesta de nuevos miembros de la seccion.

Informe de las actividades desarrolladas por el CDS y los comités de la
seccion.

Asuntos generales. Aquellos asuntos propuestos por el CDS para ser
puestos a consideracién de la membresia de la seccién discutidos vy, en su
caso, sean aprobados. Cuando corresponda, se incluird en este punto el
asunto relacionado con la eleccién del CDS.

Asuntos varios. Aquellos asuntos propuestos y registrados por cualquier
miembro durante la reunidn, para ser tratados en la misma, de acuerdo con
lo sefialado en el Anexo IV de este Reglamento.

Presentacién de una conferencia magistral, excepto en la Asamblea
Ordinaria electoral o bien, cuando el CDS lo considere improcedente por la

importancia de los asuntos a tratar.

Agotado el orden del dia, el presidente del CDS declarara un receso para
que el primer secretario propietario elabore el acta de la asamblea.

Terminada el acta, se reanudard la reunién para poner a consideracién la
misma para su aprobacién y firma.

Clausura de la asamblea.
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En toda Asamblea Seccional Ordinaria, los asuntos a tratar deberdn enfocarse al
cumplimiento del Objeto Social y propdsitos del Colegio. No podra tratarse en la
Asamblea Nacional Ordinaria algtin asunto que no esté incluido en el orden del dia
considerando en la convocatoria.

Articulo 179. Presidium de Asamblea Seccional Ordinaria. El presidium
de una Asamblea Seccional Ordinaria estard conformado por el presidente, el
vicepresidente, el primer y segundo secretarios y el tesorero de la seccién local. En
el caso de ausencia de alguno de ellos, su suplente estara en el presidium.

La Asamblea Seccional Ordinaria serd presidida por el presidente del CDS, en
su ausencia por el vicepresidente. El primer secretario del CDS fungird como
secretario de la Asamblea Seccional, coadyuvando en sus funciones por el segundo
secretario.

El presidente del presidium dara a conocer el orden del dia con énfasis en los
asuntos a tratar, deberd promover su discusién ordenada y el acuerdo de la
membresia.

Los asistentes deberdn cefiirse al Estatuto y Reglamento del Colegio y procurar
seguir los procedimientos consignados en el Anexo IV del Reglamento.

Articulo 180. Acuerdos de Asamblea Seccional Ordinaria. Los asuntos
tratados en esta asamblea se acordardn por mayoria de votos. Cada miembro de
nimero presente o representado de la seccidén gozard de un voto. Los acuerdos
tomados serdn obligatorios para todos los miembros de la seccién del Colegio, aun
cuando no hubieran estado presentes o representados.

Esta acta debera ser firmada por el presidente, el secretario y los escrutadores de
cada asamblea, debiéndose transcribir al libro de actas de asambleas que al efecto
lleve la seccién del Colegio.

Articulo 181. Convocatoria de Asamblea Seccional Extraordinaria. Esta
asamblea se convocard por iniciativa del CDN el CDS o bien, por solicitud de al
menos el cinco por ciento de los miembros de la seccién.

La Convocatoria se dard a conocer a los miembros de la seccién, cuyos derechos
se encuentren vigentes, con al menos ocho dias naturales antes de su celebracion.
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En la convocatoria se informard a la membresia de la seccién, la hora precisa
de una primera convocatoria y 30 minutos después la segunda convocatoria
para que, independientemente del quorum, se pueda llevar a cabo la Asamblea
Seccional Extraordinaria.

La convocatoria debera reunir las siguientes caracteristicas:
I.  Senalar el lugar, fecha y hora de la reunién.
II.  Indicar el orden del dia.

III.  Ser firmada por el presidente y, en su caso, por el secretario del CDS.

La convocatoria para una Asamblea Seccional Extraordinaria deberd hacerse del
conocimiento de la membresia de la seccidn, a través de medios electrénicos y
publicarse en los lugares estratégicos donde concurren los miembros de la seccién
del Colegio (oficinas de la seccién y lugares de concurrencia de la membresia).

Articulo 182. Concurrencia y quorum legal a Asamblea Seccional
Extraordinaria. Los miembros podrin asistir a la Asamblea Seccional
Extraordinaria de manera presencial, por videoconferencia o debidamente
representados mediante carta poder. En cualquier caso, se debera recabar la firma
de los asistentes a una Asamblea Seccional Extraordinaria.

Los miembros que estén representados por carta poder deberdn solicitar
previamente el Formato F del Anexo II de este Reglamento. Asimismo, los
asistentes por videoconferencia, deberan solicitar el Formato G del Anexo II.
Ambos formatos se hardn llegar al primer secretario propietario previo al inicio de
la asamblea para el escrutinio y su consignacién en el libro de registro de asistentes.

Para la instalacion valida de la asamblea, serd necesaria la asistencia de la mitad
més uno de los miembros de niimero en la primera convocatoria, en caso de no
reunirse el quorum necesario se podra convocar por segunda ocasién, 30 minutos
después de la hora fijada en la primera convocatoria y, con independencia
del ntimero de los asistentes, se podra verificar vilidamente la Asamblea
Nacional Extraordinaria.

Designados los escrutadores, estos se avocaran a verificar la cantidad de miembros
de nimero de la seccidn, presentes o debidamente representados que se encuentren

Estatuto y Reglamento | 147
Colegio de Ingenieros Petroleros de México, A.C.



Capitulo VIL

inscritos en el padrén de miembros que al efecto lleve la seccién del Colegio.
El resultado de su escrutinio se dard a conocer al primer secretario para que el
presidente de este declare legalmente establecida la asamblea.

En caso de que no se pueda tener la mitad de la membresia mas uno, se dard
un receso de 30 minutos para que los escrutadores recaben la cantidad de
miembros adicionales presentes y debidamente representados y den el
resultado del escrutinio al primer secretario del presidium. En esta tesitura,

independientemente del resultado del escrutinio, el presidente dard por
inaugurada la Asamblea Seccional Extraordinaria.

Articulo 183. Desarrollo del orden del dia para Asamblea Seccional.
El desarrollo de una Asamblea Seccional Extraordinaria sera el siguiente:

I.  Registro de asistentes.

II.  Instalacién del presidium.

III. Designacién de escrutadores.
IV. Verificacién de quorum.

V. Apertura de asamblea.

VI. Aprobacién del orden del dia.

VII. Discusién y en su caso aprobacién del asunto por el que se convoca a esta
Asamblea.

VIII. Agotado el orden del dia, el presidente del CDS declarara un receso para que
el primer secretario propietario de la seccién elabore el acta de la asamblea.

IX. Terminada el acta, se reanudard la reunién, poniendo a consideracién la
misma para su aprobacién y firma.

X. Clausura de la asamblea.
Articulo 184. Presidium de Asamblea Seccional Extraordinaria. El presidium

de una Asamblea Seccional Extraordinaria estard conformado por el presidente,
el vicepresidente, el primer y segundo secretarios y el tesorero de la seccién. En
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caso de que alguno de ellos se ausente, en el presidium estard su suplente. La
Asamblea Seccional Extraordinaria sera presidida por el presidente del CDS, y
en su ausencia por el vicepresidente. El primer secretario del CDS fungird como
secretario de la Asamblea Seccional Extraordinaria, coadyuvando en sus funciones
por el segundo secretario.

Elpresidente del presidium dard a conocer el orden del dia con énfasis en los asuntos
a tratar, debera promover su discusién ordenada y el acuerdo de la membresia.

Los asistentes deberdn cefiirse al Estatuto y Reglamento del Colegio y procurar
seguir los procedimientos consignados en el Anexo IV del Reglamento.

Articulo 185. Acuerdos de Asamblea Seccional Extraordinaria. Los asuntos
tratados en esta asamblea se acordardn por mayoria de votos. Cada miembro de
naimero, presente o representado, gozara de un voto. Los acuerdos tomados serdn
obligatorios para todos los miembros de la seccién del Colegio, aun cuando no
hubieran estado presentes o representados.

Esta acta debera ser firmada por el presidente, el secretario y los escrutadores de
cada asamblea, debiéndose transcribir en el libro de actas de Asambleas Seccionales
que al efecto lleve la seccién.

C. Del Consejo Directivo Nacional

Articulo 186. Procedimiento para sesiones del Consejo Directivo Nacional.
Este procedimiento consistird en lo siguiente:

I.  Enreuniénconvocadapor el presidente del CDN, se acordara la periodicidad
de las sesiones en funcién del plan de trabajo y de los requerimientos del
Colegio.

II. El CDN debera sesionar cuantas veces sea necesario o, cuando menos,
cada tres meses, de preferencia previamente a la realizacién de Asamblea
Nacional Ordinaria. También, procedera una sesién del CDN a peticién de
cualquiera de sus miembros o de algin presidente de comité.

III. Las sesiones del CDN deben, en lo general, incluir a los presidentes de
los comités.
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El 6rgano administrativo del Colegio hara llegar la convocatoria a cada
miembro del CDN vy presidentes de comité por medios electrénicos o
impresos, al menos con una semana de anticipacién, seiialando el lugar,
fecha y hora de la sesiéon y los puntos a tratar, dentro de los cuales debera
definirse el seguimiento de acuerdos de la sesién anterior.

Las sesiones serdn presididas por el presidente, en su ausencia por el
vicepresidente o bien,por quien sus integrantes elijan.

Los acuerdos deberdn tomarse por mayoria de votos.
Las actas de las sesiones del CDN deberan ser elaboradas por el primer

secretario o por quien lo supla y, a través del 6rgano administrativo del
Colegio, las hard llegar a los miembros del CDN y presidentes de comité.

Articulo 187. Facultades y obligaciones del presidente del Consejo Directivo
Nacional. El presidente del CDN tiene las siguientes facultades y obligaciones, las

cuales se establecen de forma enunciativa mas no limitativa:

L

1L

IIL.

V.

VL

VIL

Administrar el patrimonio del Colegio y rendir cuentas sobre su manejo.
Conformar la Junta de Honor.

Aprobar las designaciones de los Consejos Directivos Seccionales.
Nombrar a los comités y sus miembros, los que juzgue convenientes.
Nombrar un director de proyectos o bien, ratificar o remover al personal
administrativo del Colegio. Las funciones del director de proyectos, con

apoyo en su personal, se especifican en el articulo 233 de este Reglamento.

Determinar las actividades, las condiciones de trabajo y las remuneraciones
del personal administrativo del Colegio.

Supervisar la aplicacién del Reglamento Interior de trabajo.

VIII. Promover e instituir los procedimientos internos administrativos.
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IX. De acuerdo con los articulos 193 y 194 de este Reglamento, designar
coordinadores locales y, en su caso, promover la creacién de secciones
locales, en entidades federativas del pais y en el extranjero, donde residan
Ingenieros Petroleros, no adscritos a alguna seccién del Colegio.

En general, estas facultades y obligaciones del presidente deben ser consensuadas
con su CDN.
Articulo 188. Facultades y obligaciones del vicepresidente del Consejo
Directivo Nacional. El vicepresidente del CDN tiene las siguientes facultades y
obligaciones, las cuales se establecen de forma enunciativa mas no limitativa:

I.  Sustituir al presidente del CDN en sus ausencias.

II.  Auxiliar al presidente del CDN en la realizacién de sus funciones.

III.  Ser el presidente ejecutivo de los comités.
Articulo 189. Facultades y obligaciones del primer secretario propietario
del Consejo Directivo Nacional. El primer secretario propietario del CDN
tiene facultades y obligaciones, las cuales se establecen de manera enunciativa mas
no limitativa:

I.  Sustituir al vicepresidente del CDN en sus ausencias.

II.  Atender la correspondencia recibida y enviada del CDN, previo acuerdo
con el presidente.

III. Llevar el seguimiento de los acuerdos de las sesiones del CDN y de las
Asambleas Nacionales y Seccionales.

IV. Controlar la asistencia de miembros a las sesiones del CDN y Asambleas
Nacionales.

V. Elaborar las actas de las sesiones del CDN, haciéndolas del conocimiento de
los integrantes del CDN y de los comités.
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V1. Elaborarlasactasdelas Asambleas Nacionales, haciéndolas del conocimiento
de la membresia del Colegio.

VII. Registrar las planillas para la eleccién del siguiente CDN vy llevar el control
de su procedimiento electoral.

VIIIL. Llevar el control de los asuntos turnados a la Junta de Honor y a los comités
nacionales.

IX. Auxiliar al presidente del CDN en la realizacién de sus funciones.

Articulo 190. Facultades y obligaciones del tesorero del Consejo Directivo
Nacional. El tesorero es responsable de la administracién y el control eficientes de
los diferentes recursos econémicos que integran el patrimonio del Colegio. Para
cumplir cabalmente su funcidn, el tesorero debera tener, entre otras, las siguientes
facultades y obligaciones:

I.  Recaudar yllevar el control de las aportaciones ordinarias o extraordinarias
de la membresia.

II.  Recibir y controlar los donativos, legados y apoyos econémicos que reciba
el Colegio.

III. Administrar los procedimientos de tesoreria tanto internos como aquellos
provenientes de la realizacién de eventos, rifas o sorteos.

IV. Llevar el control de inventarios de bienes muebles e inmuebles que posee
el Colegio.

V. Administrar recursos econémicos provenientes de todas las actividades
relacionadas con el cumplimiento del Objeto Social del Colegio, proyectos,
convenios, derechos por propiedad intelectual, actividades de capacitacion,
entre otros.

VI. Librar las érdenes de pago necesarias para cumplir con los compromisos
administrativos, legales, fiscales y de servicios que haya contraido el
Colegio.

VII. Presentar en Asamblea Nacional Ordinaria el informe de la tesoreria y
anualmente el estado financiero del Colegio.
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VIII. Cumplir cabalmente con los compromisos fiscales, administrativos y
legales del Colegio.

IX. Auxiliar al presidente del CDN en la realizacién de sus funciones.
La actuacién del tesorero debe estar en funcién de los acuerdos tomados en el seno
del CDN.
Articulo 191. Facultades y obligaciones del segundo secretario propietario
del Consejo Directivo Nacional. El primer secretario propietario del CND tiene
las siguientes facultades y obligaciones:

I.  Elaborar y mantener al dia el padrén electoral de los miembros del Colegio.

II.  Formular el padrén electoral de los miembros del Colegio con derecho a
voto e informar del mismo al primer secretario del CDN.

III. Mantener el control y la actualizacién del archivo nacional del Colegio.

IV. Dar seguimiento a las solicitudes de admisién de candidatos a
miembros del Colegio en coordinacién con el Comité de Promocién e
Integracién Gremial.

V. Auxiliar al primer secretario del CDN en la realizacién de sus funciones.

Articulo 192. Facultades y obligaciones de los secretarios suplentes y del
subtesorero del Consejo Directivo Nacional. En coadyuvancia con las funciones
del primer y segundo secretarios propietarios y del tesorero, los secretarios
suplentes y el subtesorero, tienen las siguientes facultades y obligaciones:

VI. Sustituir en sus ausencias a los secretarios propietarios correspondientes y
al tesorero del CDN.

VII. Auxiliar en la realizacién de las funciones asignadas a los secretarios
Propietarios correspondientes y al tesorero.
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Articulo 193. Designacion de coordinadores locales. En las entidades donde

residan miembros del Colegio, no adscritos a alguna seccién establecida del

Colegio, el presidente del CDN debe designar, por mutuo propio o a peticién de

parte, coordinadores locales, los cuales deben ser miembros de nimero del Colegio.

La designacion debera hacerse por escrito y las funciones del coordinador seran:

1L

IIL.

V.

VL

VIL

Mantener una comunicacién oportuna y efectiva entre el Colegio y sus
agremiados.

Promover la participacién de la membresia en las actividades del Colegio,
en el mejoramiento de la profesién y en su propio beneficio.

Servir de facilitador en el cumplimiento de las obligaciones que, en su
caricter de miembros, tienen ante el Colegio.

Elaborar el padrén de miembros del Colegio dentro de su jurisdiccién local.
Fomentar la afiliacién de ingenieros petroleros en el ambito local.

Servir como enlace entre el Colegio y las empresas, asi como con las
instituciones de educacién vinculadas con la Ingenieria Petrolera en

su localidad.

Gestionar ante el CDN, cuando las condiciones asi lo permitan, la
formalizacién de una seccidn local.

Articulo 194. Creacion de secciones locales. Con la finalidad de formalizar una

coordinacién local como seccién del Colegio, el coordinador local debera cumplir

los siguientes requerimientos:

1L
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Evaluar, en conjunto con la membresia de la coordinacién local, la viabilidad
de formalizar una seccién local. En caso afirmativo, el coordinador
procederd a recabarfirmas de un minimo de 25 miembros de nimero.

El coordinador local solicitara formalmente y por escrito al presidente del

CDN la creacién de la nueva seccién del Colegio, acompanada del padrén
de los miembros que integrarian esa seccion.
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El CDN analizard la propuesta y verificard el cumplimiento de los
requerimientos establecidos . En caso de ser aprobado , el presidente del
CDN informara al coordinador para proceder en consecuencia.

IV. Después de recibir el comunicado del CDN, el coordinador convocara a
la membresia del Colegio a una asamblea electoral en el ambito local, donde
se elegird un Consejo Directivo Seccional Interino, conformado por:

a. Presidente del Consejo Directivo Seccional Interino

b. Vicepresidente

c. Primer secretario

d. Segundo secretario

e. Primer secretario suplente

f. Segundo secretario suplente

g. Tesorero

h. Subtesorero

La elecciéon se hard mediante votacién, universal, libre, directa y secreta,
de la membresia presente o debidamente representada. El resultado de la
eleccién serd por mayoria de votos y también se aprobard la fecha de toma
de posesion de este Consejo Directivo Seccional Interino.

El resultado de la votacién y la fecha aprobada en la Asamblea convocada
por el coordinador local se hard del conocimiento del presidente del CDN,
quien deber4 asistir en la fecha estipulada, o ser representado por uno de los
miembros del CDN, para dar posesién y titularidad definitiva al Consejo
Directivo Seccional Interino. Automdticamente, el coordinador local
cesard en sus funciones.

La seccién local, se denominara como: “Colegio de Ingenieros Petroleros de

México, A.C., seccién...”, haciendo referencia al nombre acordado por los
miembros de la seccion.
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Articulo 195. Procedimiento electoral para la eleccién del Consejo Directivo
Nacional. El procedimiento para elegir al CDN ser4 el siguiente:

1L

Apertura del procedimiento electoral. En la cuarta Asamblea Nacional
Ordinaria, al inicio del segundo afio de gestién del CDN, el presidente del
CDN declarari abierto el registro de planillas, para la eleccién del CDN
del préximo ejercicio, y permanecerd abierto hasta el 31 de diciembre del
mismo afio. Si en ese periodo no se ha recibido al menos una planilla,
el plazo se extenderd hasta el 31 de enero del siguiente afio, tercer afio
calendario. Sin embargo, si en ese periodo extraordinario no hubo registro
de alguna planilla, el CDN convocara de inmediato a Asamblea Nacional
Extraordinaria y propondréd a la membresia que nombre una planilla de
unidad con integrantes preferentemente de la SEDE.

Registro de planillas. El registro se llevard a cabo por planillas ante el
primer secretario propietario del CDN. Cada planilla debe contener
los siguientes cargos, acompaiiados de los nombres de los miembros
propuestos para ocuparlos:

a. Presidente

b. Vicepresidente

c. Primer secretario propietario

d. Segundo secretario propietario

e. Tesorero

f. Primer secretario suplente

g. Segundo secretario suplente

h. Subtesorero

Adicionalmente, se debera incluir el curriculum vitae de cada participante de la

planilla, la constancia de apoyo de al menos 25 miembros de niimero y el programa

de trabajo de gestién, en caso de salir electa.
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III. Aceptacion de planillas. El primer secretario propietario recibird la
documentacién y verificard que cumpla con:

a. Ser miembro de niimero y estar en pleno goce de sus derechos.

b. No ser presidente, primer secretario propietario ni tesorero de la gestién
en turno, tanto del CDN como de algtin CDS.

c. Tener una antigiiedad, minima de cinco afios, como miembro de
numero. Haber destacado por sus actuaciones en beneficio del CIPM, de
la profesién y del pais, ademds de contar con una reconocida solvencia
moral.

d. Los nominados para presidente y vicepresidente deberdn ser mexicanos
por nacimiento.

En caso de que algtn integrante de la planilla no cumpla con estos requisitos,
el primer secretario propietario del CDN solicitard al proponente la sustitucién
del o los integrantes que no hayan cumplido los requerimientos, o, en su caso,
su respectiva subsanacién. En un plazo méximo de diez dias habiles, después de
haberse registrado la planilla, el primer secretario propietario del CDN debera
comunicar por escrito al presidente del CDN vy al de la planilla propuesta, el
registro correspondiente o las razones consideradas para su rechazo. Aceptada una
o mds planillas, el segundo secretario propietario deberd enviar a la membresia el
curriculum vitae de sus integrantes y el programa de trabajo de cada planilla.

IV. Padroén electoral. El segundo secretario propietario del CDN, elaborara y
enviara el padrén electoral a las secciones y las coordinaciones locales, de
acuerdo con el Registro Nacional de Miembros de Numero.

V. Cédulas de votacion. El segundo secretario propietario del CDN serd
responsable de disponer oportunamente de las cédulas y las urnas de
votacién correspondientes para distribuirlas entre los presidentes de los
CDS y los coordinadores locales, como fecha limite el 31 de enero del tercer
afio calendario. En caso de haberse activado el periodo extraordinario, la
fecha limite serd el ltimo dia de febrero del mismo afio.

El padrén electoral incluird un apartado de registro para que cada miembro,
que reciba la cédula de votacidén, firme de recibido. Esta cédula contendra
los nombres de los miembros de cada planilla registrada.
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Instalacion de urnas. Los CDS vy las coordinaciones locales, en
coadyuvancia con el CDN, serdn responsables de instalar las urnas en
puntos estratégicos para la emisién universal, libre, directa y secreta de
votos. Los lugares donde se instalardn las urnas deberdn darse a conocer
a la membresia por medios electrénicos y/o impresos, con al menos una
semana de anticipacién a la celebracién de la Asamblea Nacional Ordinaria
electoral. A partir de la instalacién de las urnas, los miembros de nimero
podrin obtener su cédula de votacién y emitir su voto. Las cédulas y las
urnas deberén estar disponibles hasta un dia antes de la Asamblea Nacional
Ordinaria electoral.

Difusiéon del procedimiento electoral. El procedimiento electoral
debera difundirse ampliamente en el dmbito de la membresia, tanto en
SEDE como en las secciones y coordinaciones locales. En la difusién de este
procedimiento electoral deberdn consignarse las planillas registradas, los
nombres de sus integrantes, el programa de trabajo, el lugar, horario y los
dias en que estardn disponibles las cédulas y las urnas de votacién.

Emision de votos. Los miembros de nimero sefialardn en su cédula de
votacién la planilla de su preferencia y la colocaran dicha cédula en la urna.
En caso de que algin miembro de nimero no pueda asistir personalmente a
emitir su voto, podra recibir la cédula de votacién, por medios electrénicos,
y remitirla al segundo secretario propietario del CDN, quien anexard este
voto para su escrutinio, durante la Asamblea Nacional Ordinaria electoral.

Apertura de urnas. Los presidentes del CDS y los coordinadores
locales, un dia antes de la celebracion de la Asamblea Nacional electoral,
nombraran dos escrutadores e invitardn a un representante de cada planilla
para abrir las urnas y contabilizar los votos. Este procedimiento deber ser
grabado con el uso de un dispositivo mévil para brindar transparencia
al mismo. De cada urna se levantara un acta, la cual serd firmada por los
escrutadores y representantes de cada planilla. Los presidentes del CDS
y los coordinadores locales deberan remitir las actas, via electrdnica, a la
cuenta oficial de correo de la presidencia del CDN en turno, por lo menos
con dos horass de antelacién al inicio de la Asamblea Nacional Ordinaria
electoral. En el lugar, donde se lleve a cabo la Asamblea Nacional Ordinaria
electoral, se mantendrd una urna para que la membresia que asista pueda
sufragar su voto hasta antes del inicio de la asamblea.
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El procedimiento electoral se llevara a cabo con la planilla o planillas registradas,
incluso en el eventual caso de que alguna planilla o algtin integrante de las planillas,
registradas y aceptadas, se desistan de participar.

En caso de desistimiento de un integrante de la planilla electa, el presidente del
CDN electo nombrari al sustituto cuando tome posesién de su cargo.

Si el caso radica en que la planilla electa se desistié6 durante el procedimiento
electoral, el CDN en funciones repetird el procedimiento en un plazo que no
exceda de un mes a partir de la Asamblea electoral.
Articulo 196. Asamblea Nacional Ordinaria electoral. La Asamblea Nacional
Ordinaria electoral serd convocada por el CDN, la cual corresponderd, de ser
posible en la primera asamblea del segundo afio de gestién de dicho Consejo.
Esta asamblea se llevara a cabo bajo el siguiente orden del dia:

I.  Registro de asistentes.

II.  Instalacién del presidium y apertura de asamblea.

III. Designacién de escrutadores.

IV. Declaracién de receso para el escrutinio de votos.

V. Elaboracién del acta de resultados.

VI. Reanudacién de asamblea.

VII. Declaracién de receso para la elaboracién del acta de la Asamblea Nacional
Ordinaria electoral.

VIII. Reanudacién de la Asamblea y declaracién de la planilla electa.

IX. Clausura de la asamblea.
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Articulo 197. Desarrollo de la Asamblea Nacional Ordinaria electoral. Con

respecto al orden del dia, esta asamblea debera desarrollarse de la forma siguiente:

1L

IIL.

V.

VL

VIL

VIIL

IX.
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Los representantes, debidamente acreditados, de las secciones vy
coordinaciones locales deberan entregar las actas de la apertura de urnas al
segundo secretario propietario del CDN.

Instalado el presidium y verificado el quorum , el presidente del CDN
declarard iniciadalaasamblea y solicitard ala membresia presente candidatos
para el escrutinio de votos. La asamblea nombrara dos escrutadores, quienes
recibirdn del segundo secretario propietario las actas y la urna que para el
efecto se dispuso en la sede de la Asamblea Nacional Ordinaria electoral.

El presidente del CDN declarard un receso hasta que los escrutadores
terminen el recuento de votos.

Los escrutadores contaran los votos emitidos a favor de cada planilla
y consignardn en un acta el resultado, asentando su firma al calce, y
comunicardn al presidente del CDN que han terminado su participacién.

El presidente del CDN reanudard la asamblea, recibira de los escrutadores
el acta que contiene el resultado del recuento y lo hard del conocimiento de
la asamblea y hara la declaratoria de la planilla electa.

El presidente del CDN declarara un segundo receso para que el primer
secretario propietario elabore el acta de la asamblea.

Una vez elaborada el acta, se reanudara la asamblea para su aprobacién. El
acta de asamblea debera ser firmada por el presidente, primer secretario
propietario y los escrutadores.

El primer secretario propietario saliente junto con el primer secretario
propietario entrante, serdn responsables de la debida protocolizacién del

acta de esta asamblea.

Agotado el orden del dia, el presidente del CDN declarard clausurada la
Asamblea Nacional Ordinaria electoral.
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Articulo 198. Toma de posesion del Consejo Directivo Nacional electo. El
CDN en funciones, en la segunda Asamblea Nacional Ordinaria del segundo afio

de su gestion, emitird la convocatoria respectiva, sefialando el lugar, fecha y hora

de la asamblea, indicando el siguiente orden del dia:

II.

III.

IV.

VL

VIL

VIIL

IX.

Registro de asistentes.

Instalacién del presidium.

Apertura de asamblea.

Informe de la gestiéon del CDN saliente

Toma de posesién y protesta del CDN electo.
Informe del programa de actividades del nuevo CDN.

El presidente del nuevo CDN declarard un receso para que el primer
secretario propietario elabore el acta de la asamblea.

Terminada el acta, se reanudard la asamblea, poniendo a consideracién la
misma para su aprobacién y firma.

Clausura de la Asamblea.

D. Consejos Directivos Seccionales

Articulo 199. Procedimiento para sesiones del Consejo Directivo Seccional.
Este procedimiento consistird en lo siguiente:

II.

En una reunién convocada por el presidente del CDS, se acordard la
periodicidad de las sesiones en funcién del plan de trabajo y de los
requerimientos de la seccién del Colegio.

El CDS debera sesionar las veces necesarias o al menos cada tres meses,
de preferencia antes de la celebracién de la Asamblea Seccional Ordinaria.
También procederd una sesiéon del CDS a peticién de cualquiera de sus
miembros o de algin presidente de comité en el &mbito local.
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IIL.

V.

VL

Las sesiones del CDS deben, en lo general, incluir a los presidentes de los
comités.

El primer secretario propietario de la seccién enviara la convocatoria, via
electrénica o impresa, a los miembro del CDS y a los presidentes de comité
local, con una semana de anticipacién. Dicha convocatoria sefialara el
lugar, la fecha yla hora de la sesién y los puntos a tratar, dentro de los cuales
deberan definirse el seguimiento de los acuerdos de la sesién anterior.

Las sesiones serdn presididas por el presidente, en su ausencia por el
vicepresidente o por quien elijan sus integrantes.

Los acuerdos deberdn tomarse por mayoria de votos.

Las actas de las sesiones del CDS deberan ser elaboradas por el primer secretario

o quien lo supla y las remitird a los miembros del CDS y presidentes de comité en

el ambito local.

Articulo 200. Facultades y obligaciones del Presidente del Consejo Directivo
Seccional. El presidente del CDS tiene las siguientes facultades y obligaciones, en

forma enunciativa mas no limitativa:

L

1L

IIL.

V.

162

Administrar el patrimonio de la seccién del Colegio y rendir cuentas sobre
su manejo.

Nombrar alos miembros de los comités seccionales que juzgue convenientes.
Nombrar un director de proyectos y, en su caso, ratificar o remover
al personal administrativo del Colegio. Las funciones del director de
proyectos, con apoyo en su personal, se especifican en el articulo 233 de

este Reglamento.

Determinar las actividades, las condiciones de trabajo y las remuneraciones
del personal administrativo del Colegio.

Establecer los procedimientos internos administrativos de la seccién.
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Articulo 201. Facultades y obligaciones del vicepresidente del Consejo
Directivo Seccional. En forma enunciativa mas no limitativa, son:

L

II.

III.

Sustituir al presidente del CDS en sus ausencias.
Auxiliar al presidente del CDS en la realizacién de sus funciones.

Ser el presidente ejecutivo de los comités seccionales.

Articulo 202. Facultades y obligaciones del primer secretario propietario
del Consejo Directivo Seccional. De manera enunciativa mas no limitativa, son

las siguientes:

II.

III.

IV.

VL

Sustituir al vicepresidente del CDS en sus ausencias.

Atender la correspondencia recibida y enviada del CDS, previo acuerdo con
el presidente del CDS.

Llevar el seguimiento de los acuerdos de las sesiones del CDS y de las
Asambleas Nacionales y Seccionales.

Controlar la asistencia de los miembros a las sesiones del CDS y Asambleas
Seccionales.

Elaborar las actas de las sesiones del CDS y de las Asambleas Seccionales,
haciéndolas del conocimiento de los miembros que correspondan.

Registrar las planillas para la eleccién del siguiente CDS y verificar que los
participantes cumplan con los siguientes requisitos:

a. Ser miembro de niimero y estar en pleno goce de sus derechos.
b. Tener una antigiiedad minima de dos afios como miembro de nimero.
Haber destacado por sus actuaciones en beneficio del Colegio, de la

profesion y del pais.

c. Tener reconocida solvencia moral.

Estatuto y Reglamento | 163
Colegio de Ingenieros Petroleros de México, A.C.



Capitulo VIL

VIL

Llevar el control del procedimiento electoral seccional, informando al
segundo secretario propietario del CDN.

VIIIL. Llevar el control de los asuntos turnados al CDN y de los programas de los

IX.

comités seccionales.

Auxiliar al presidente del CDS en la realizacién de sus funciones.

Articulo 203. Facultades y obligaciones del tesorero del Consejo Directivo
Seccional. El tesorero es responsable de la administracion y del control eficientes

de los diferentes recursos econémicos que integran el patrimonio de la seccién del

Colegio. Para cumplir cabalmente su funcidn, el tesorero deberd tener, entre otras,

las siguientes facultades y obligaciones:

1L

IIL.

V.

VL

VIL

Recaudar y llevar el control de las aportaciones ordinarias o extraordinarias
de la membresia de la seccién.

Recibir y controlar los donativos, legados y apoyos econémicos que reciba
la seccién del Colegio.

Administrar los procedimientos de tesoreria tanto internos como aquellos
provenientes de la realizacién de eventos, rifas o sorteos.

Llevar el control de inventarios de los bienes muebles e inmuebles que
posee la seccién del Colegio.

Administrar recursos econdémicos provenientes de todas las actividades
relacionadas con el cumplimiento del Objeto Social de la seccién del
Colegio.

Presentar en Asamblea Seccional Ordinaria el informe de la tesoreria y
anualmente el estado financiero de la seccién del Colegio.

Cumplir cabalmente con los compromisos fiscales, administrativos, legales
y de servicios, contraidos por la seccién del Colegio.

VIII. Auxiliar al presidente del CDS en la realizacién de sus funciones.
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En el cumplimiento de los compromisos fiscales y legales de la seccién, el tesorero
estd obligado a turnar oportunamente al tesorero del CDN, la informacién fiscal
y legal de la seccién.

La actuacion del tesorero debe estar en funcion de los acuerdos tomados en el seno
del CDS.

Articulo 204. Facultades y obligaciones del segundo secretario propietario
del Consejo Directivo Seccional. Son las siguientes:

I.  Elaborar y mantener actualizado el padrén electoral de los miembros de la
seccién, debiéndose enviar al segundo secretario del CDN a mas tardar en
septiembre de cada afio.

II.  Mantener actualizado el archivo de la seccidn.

III. Formular el padrén electoral de los miembros de la seccién con derecho a
voto e informar del mismo al primer secretario del CDS.

IV. Dar seguimiento a las solicitudes de admisién de los candidatos a miembros
de la seccién del Colegio en coordinacién con el Comité de Promocién e
Integracién Gremial del CDN.

V. Auxiliar al primer secretario del CDS en la realizacién de sus funciones.

Articulo 205. Facultades y obligaciones de los secretarios suplentes y
del subtesorero del Consejo Directivo Seccional. En coadyuvancia de las
funciones del primer y segundo secretarios propietarios y del tesorero de la
seccidn, los secretarios suplentes y el subtesorero, tienen las siguientes facultades
y obligaciones:

I.  Sustituir en sus ausencias a los secretarios propietarios correspondientes y
al tesorero del CDS.

II.  Auxiliar en la realizacién de las funciones asignadas a los secretarios
propietarios correspondientes y al tesorero.
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Articulo 206. Procedimiento electoral para la eleccion del CDS. El
procedimiento para elegir al CDS sera el siguiente:

1L

Apertura del procedimiento electoral. En la cuarta Asamblea Seccional
Ordinaria del segundo afio de gestién del CDS (afio impar), el presidente
del CDS declarara abierto el registro de planillas, para la eleccién del CDS
del préximo ejercicio, y permanecerd abierto hasta el 31 de diciembre
del mismo afo. Si durante ese periodo no se ha recibido al menos una
planilla, el plazo se extendera hasta el 31 de enero.Sin embargo, si en ese
perido extraordinario no se registr6 alguna, el CDS convocard a Asamblea
Seccional Extraordinaria y propondrd a la membresia que nombre una
planilla de unidad con integrantes de la seccién.

Registro de planillas. El registro se llevard a cabo por planillas ante el
primer secretario propietario del CDS. Cada planilla debe contener los
siguientes cargos, acompafiados de los nombres de los miembros propuestos
para ocuparlos:

a. Presidente

b. Vicepresidente

c. Primer secretario

d. Segundo secretario

e. Tesorero

f. Primer secretario suplente

g. Segundo secretario suplente

h. Subtesorero

Adicionalmente, se debera incluir el curriculum vitae de cada uno de los participantes

de la planilla, la constancia de apoyo de cuando menos 15 miembros de niimero y el

programa de su gestidn, en caso de salir electos.
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Aceptacion de planillas. El Primer secretario propietario recibird la
documentacién y verificard que cumpla lo siguiente:

a. Ser miembro de niimero de la seccién y estar en pleno goce de sus
derechos.

b. No ser Presidente, primer secretario propietario ni tesorero de la gestién
en turno.

c. Tener una antigiiedad minima de dos afios, como miembro de niimero.

d. Haber destacado por sus actuaciones en beneficio del Colegio, de la
profesion y del pais y de reconocida solvencia moral.

e. En caso de que algunintegrante de la planilla no cumpla con estos
requisitos, se solicitard al proponente la sustitucién del o los integrantes
que no hayan cumplido los requerimientos, o su respectiva subsanacién.

En un plazo maximo de cinco dias habiles, el primer secretario del CDS debera

comunicar por escrito, al presidente del CDS vy al de la planilla propuesta, el

registro correspondiente o las razones consideradas para su rechazo. Aceptadas las

planillas contendientes, el segundo secretario propietario del CDS deberd enviar

a la membresia de la seccidn el curriculum vitae de sus integrantes y el programa

de trabajo.

IV.

VL

Padrén electoral de la seccidn. El segundo secretario propietario del
CDS elaborari el padroén electoral de la seccién, de acuerdo con su registro.

Cédulas de votacidn. El segundo secretario propietario del CDS seri
responsable de disponer oportunamente de las cédulas y las urnas de
votacién de la seccién. El padrén electoral de la seccién contendrd una
columna para que cada miembro que reciba la cédula de votacién firme de
recibido. Estas cédulas contendran los nombres de los miembros de cada
planilla registrada.

Instalaciéon de urnas. El CDS serad responsable de instalar urnas en
puntos estratégicos para la emisién universal, libre, directa y secreta de
votos. Los lugares donde se instalardn las urnas deberdn darse a conocer
a la membresia por medios electrénicos o impresos, al menos con una
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semana de anticipacidn a la celebracién de la Asamblea Seccional Ordinaria
electoral. A partir de la instalacién de las urnas, los miembros de nimero
de la seccién podrin obtener su cédula de votacién y emitir su voto. Las
cédulas y las urnas deberdn estar disponibles hasta un dia antes de la
Asamblea Seccional Ordinaria electoral.

VII. Difusién del procedimiento electoral. El procedimiento electoral debera
difundirse ampliamente en el &mbito local de la seccién. En la difusién de
este procedimiento electoral deberdn consignarse las planillas registradas,
los integrantes de estas, el programa de trabajo, el lugar, horario y los dias
en que estaran disponibles las cédulas y las urnas de votacién.

VIII. Emision de votos. Los miembros de niimero sefialaran en su cédula de
votacién la planilla de su preferencia y colocaran dicha cédula en la urna. En
caso de que de algin miembro de nimero no pueda asistir personalmente a
emitir su voto, podra recibir, por medios electrénicos, la cédula de votacién
y remitirla al segundo secretario del CDS, quien anexard este voto para su
escrutinio, durante la Asamblea Seccional Ordinaria electoral.

IX. Apertura de urnas. Las urnas deberin ser recolectadas y estaran
en custodia por el segundo secretario propietario, un dia antes de la
celebraciéon de la Asamblea Seccional Electoral. En el lugar donde se llevara
a cabo la Asamblea Seccional Ordinaria electoral, se mantendrd una urna
para que la membresia que asista pueda sufragar su voto hasta antes del
inicio de la asamblea. El procedimiento electoral se llevard a cabo con la
planilla o planillas registradas, aun en el eventual caso de que alguno de
los integrantes de o de las planillas registradas y aceptadas, se desistan
de participar.

En caso de desistimiento de un integrante de la planilla electa, el presidente del
CDS electo nombrari al sustituto cuando tome posesion de su cargo.

Si el caso radica en que la planilla electa se desistié6 durante el procedimiento
electoral, el CDS en funciones repetird el procedimiento en un plazo que no
exceda de un mes a partir de la Asamblea Seccional Electoral.

Articulo 207. Casos en los que procedera la votacién digital. La votaciéon
digital Unicamente podra llevarse a cabo en situaciones de contingencia o en
casos especiales en los que no sea posible realizar la votacién fisica conforme a lo
establecido en el Anexo I, referente a los calendarios.
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Cuando se actualicen dichas circunstancias, el Consejo Directivo Nacional podra
autorizar el uso del sistema de votacidn electrénica, garantizando que el proceso
cumpla con los principios de veracidad, autenticidad y transparencia establecidos
en este reglamento.

Articulo 208. Sistema de votacién electrénica. El sistema de votacion
electrénica serd implementado mediante una plataforma externa contratada por el

Consejo Directivo Nacional, la cual debera cumplir con los siguientes requisitos:

I.  Seguridad alta, garantizando la proteccién de datos y la integridad
del proceso.

II.  Autenticacién minima de un método confiable, que asegure que el colegiado
que emite el voto sea efectivamente quien estd registrado.

III. Soporte técnico durante todo el proceso de votacidén, para atender

incidencias y garantizar la continuidad del servicio.

Estas medidas tienen como finalidad asegurar que el proceso de votacién sea
veraz, auténtico y transparente, conforme a los principios establecidos en el
Reglamento aplicable.
Articulo 209. Asamblea Seccional Ordinaria electoral. El presidente del CDS
convocara a la Asamblea Seccional Ordinaria electoral, que corresponderd, de ser
posible, a la primera asamblea del segundo afio de gestién de este Consejo.
Esta Asamblea se llevara a cabo bajo el siguiente orden del dia:

I.  Registro de asistentes.

II.  Instalacién del presidium y apertura de asamblea.

III. Designacién de escrutadores.

IV. Declaracién de receso para el escrutinio de votos.

V. Elaboracién del acta de resultados.

VI. Reanudacién de asamblea.
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VIL

Declaracién de receso para elaboracién del acta de la Asamblea Seccional
Ordinaria electoral.

VIII. Reanudacién de la asamblea y declaracién de planilla electa.

IX.

Clausura de la Asamblea.

Articulo 210. Desarrollo de la Asamblea Seccional Ordinaria electoral. Con
respecto al orden del dia, esta asamblea debera desarrollarse de la forma siguiente:

IIL.

IIL.

V.

VL

VIL

170

El segundo secretario propietario llevara las urnas recolectadas, juntocon la
urna que se dejé hasta el inicio de la asamblea.

Instalado el presidium y verificado el quorum respectivo, el presidente
del CDS declarard iniciada la asamblea y solicitard a la membresia
presente candidatos para el escrutinio de votos. La asamblea nombrara
dos escrutadores, quienes recibiran del segundo secretario propietario
las urnas.

El presiente del CDS declarara un receso hasta que los escrutadores hayan
terminado el recuento de votos.

Los escrutadores abrirdn las urnas y contardn los votos emitidos a favor
de cada planilla y consignardn en un acta el resultado, asentando su
firma al calce, y comunicardn al presidente del CDS que han terminado
su participacién.

El presidente del CDS reanudara la asamblea, recibird de los escrutadores el
acta que contiene el resultado de su recuento y lo hard del conocimiento de
la asamblea, y hard la declaratoria de la planilla electa.

El presidente del CDS declarard un segundo receso para que el primer
secretario propietario elabore el acta de la asamblea.

Una vez elaborada el acta, se reanudara la asamblea para su aprobacién. El

acta de asamblea debera ser firmada por el presidente, primer secretario
propietario y escrutadores.
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VIII. Agotado el orden del dia, el presidente del CDS declarard clausurada la
Asamblea Seccional Ordinaria electoral.

Articulo 211. Toma de posesion del Consejo Directivo Seccional electo.
El CDS en funciones, en la segunda Asamblea Seccional Ordinaria del segundo
afio de su gestién, emitira la convocatoria respectiva, sefialando el lugar, fecha
y hora de la asamblea e invitard al presidente del CDN. Esta Asamblea Seccional
Ordinaria se llevara bajo el siguiente orden del dia:

I.  Registro de asistentes.

II.  Instalacién del presidium.

III. Apertura de asamblea.

IV. Informe de la gestién del CDS saliente.

V. Toma de posesién del nuevo CDS, invitando al presidente del CDN o su
representante a tomar la protesta al CDS entrante.

VI. Informe del programa de actividades del nuevo CDS.

VII. El presidente del nuevo CDS declarard un receso para que el primer
secretario propietario elabore el acta de la asamblea.

VIII. Terminada el acta, se reanudard la asamblea, poniendo a consideracién la
misma para su aprobacién y firma.

IX. Clausura de la Asamblea.

E. Junta de Honor

Articulo 212. Integracién de la Junta de Honor. El nimero de integrantes de la
Junta de Honor serd de cinco miembros. Sus integrantes serdn, preferencialmente,
expresidentes del CDN. El presidente del CDN en funciones deberi extender la
invitacién a los cinco ultimos expresidentes. En caso de no obtener una respuesta
favorable de alguno o algunos de ellos, se extenderdn invitaciones a otros
expresidentes o miembros honorarios del Colegio.
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En caso de que el presidente del CDN en funciones no conforme la Junta de
Honor, serd obligacién de los expresidentes del Colegio, solicitar al presidente
que se avoque a conformar lo antes posible a la Junta de Honor; en su caso, los
expresidentes deberan convocar para conformar la Junta de Honor.

Los integrantes de la Junta de Honor nombrardn por votacién a los miembros
que fungirdn como presidente y secretario, los demds participantes serdan vocales.

En los casos donde, por causa de fuerza mayor, algin miembro de la Junta de
Honor se separe, el presidente del CDN invitard a otro expresidente o a un
miembro honorario que lo sustituya .

Cuando el niimero de asuntos por atender lo requiera, los integrantes de la Junta
de Honor podrin invitar a otros expresidentes o miembros honorarios, pero
siempre deberdn ser un niimero de integrantes impar.

Articulo 213. Sesiones de 1a Junta de Honor. La Junta de Honor debera reunirse
cuando lo considere conveniente o cuando sea convocada por el CDN, un CDS, un
coordinador local o por peticién escrita y justificada de uno o mds miembros de
ntmero. Las sesiones serdn vélidas con la asistencia de minimo de tres integrantes
y, de existir mds miembros, con la mitad mds uno de ellos, manteniendo siempre
un nimero impar de integrantes.

Los acuerdos de la Junta de Honor tendran validez por el voto mayoritario de
sus integrantes.

De cada sesidn, el secretario de la Junta de Honor levantara un acta, la cual deberd
ser firmada por los asistentes. El acta de la sesién debera hacerse del conocimiento
del presidente del CDN para proceder en consecuencia.

Articulo 214. Procedimientos generales de actuacién de la Junta de Honor.
La Junta de Honor debe actuar por mutuo propio o a peticién del presidente del
CDN, de un CDS, de un coordinador local o coordinador de comité, asi como a
peticién fundada de uno o més miembros de nimero. Todo asunto relacionado
con las atribuciones y funciones de la Junta de Honor debe plantearse debidamente
por escrito, exponiendo todos los argumentos que sustenten la actuacién de la
Junta de Honor. Esta debera proceder de la forma siguiente:

I.  Los integrantes de la Junta de Honor deben allegarse de informacién
exhaustiva de cualquier asunto a tratar.
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En una sesién de la Junta de Honor, se plantea el asunto y se procede a
turnar la informacién para el estudio, andlisis y dictamen a uno o mas
miembros de la Junta.

El miembro o los miembros designados contardn con un plazo de diez
dias héabiles para emitir sus conclusiones. De ser necesario, se recabara
informacién adicional, incluyendo la anuencia o en su caso, el derecho de
réplica del o de los implicados en el asunto en estudio.

Con los elementos suficientes se debe emitir un dictamen, el cual sera
puesto a consideracién de todos los miembros de la Junta de Honor.

En sesién especifica para tratar el asunto, se expondra el dictamen y se
pondrd a votacién.

El resultado de la votacién se hard del conocimiento del presidente del
CDN para proceder en consecuencia, dando a conocer la resolucién al o a
los interesados.

El presidente del CDN estd obligado a considerar, en el orden del dia e
una Asamblea Nacional Ordinaria o Extraordinaria, segin sea el asunto por
tratar, el dictamen de la Junta de Honor para ser sometido a consideracién
de la asamblea para su ratificacién o rectificacién.

El fallo de la Asamblea Nacional es inapelable y el presidente del CDN lo
notificard por escrito al o a los interesados.

F. De los comités

Articulo 215. Integracién de los comités. Los objetivos estratégicos rectores y

los comités del CDN y CDS deberan ser encabezados por colegiados idéneos que

garanticen el cumplimiento del plan de trabajo, su participacién en los eventos

requeridos por su comité y la rendicién de cuentas correspondiente, durante los

dos afios de gestion del Consejo en la que participen.

La duracién de los integrantes de los comités, en el ejercicio de su cargo, no

deberan afectar la politica de continuidad sefialada en el articulo 17 del Estatuto.

Por ello, el CDN o CDS, si asi lo juzga conveniente, podra invitar a los integrantes

correspondientes a continuar en la consecucién de las actividades encomendadas.
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En cualquier caso, al inicio de cada gestién del CDN o CDS, el coordinador
saliente de cada comité formalizard, mediante un acta, la entrega de su gestién al
coordinador del comité que entrard en funciones.

Los integrantes de los comités podrian ser miembros de niimero, extranjeros,
afiliados o estudiantes.

En caso de que algiin miembro de comité no pueda continuar auxiliando al
Colegio, el coordinador del comité propondra su sustituto, con la aprobacién del
CDN o CDS.

Cada comité podrd contar con la colaboracién de asesores externos, quienes
tendrdn, cuando se requiera, derecho a voz en las reuniones de las asambleas y de
los Consejos Directivos.

Articulo 216. Sesiones de los comités. Los comités sesionardn periédicamente
de acuerdo con su programa de trabajo. Al inicio de la gestién, dicho programay el
presupuesto correspondiente serdn sometidos a la consideracién del CDN o CDS.

Las sesiones se llevaran a cabo con la periodicidad que sus miembros decidan,
procurando que sea, al menos, una vez al mes. La convocatoria serd emitida
por el secretario a través de medios electrénicos o telefénicos. Los comités
sesionardn por:

I.  Convocatoria de su secretario.

II.  Instrucciones de su coordinador.

III.  Solicitud de alguno de sus miembros.
El lider facilitador de cualquier objetivo estratégico rector podrd convocar a sus
comités, a través del secretario, cuando lo requiera y con, al menos, una semana de

anticipacién a la reunidn, especificando los asuntos a tratar.

En cada sesidn, el secretario elaborard un acta y dard seguimiento de los acuerdos
adoptados en la misma.
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Articulo 217. Informes de comités. Los comités elaborarin informes de
los avances de sus planes de trabajos dirigidos al CDN o CDS vy los enviaran
oportunamente, antes de la celebracién de cada Asamblea Ordinaria o cuando lo
solicite el CDN o CDS.

Articulo 218.Presentacion deavances.Enlaasamblea ordinaria o extraordinaria,
el coordinador serd el responsable de presentar los avances de su comité.
Unicamente, por causas de fuerza mayor, el secretario o cualquier miembro del
comité, tomard esta funcién, previamente comunicada al CDN o CDS.

Articulo 219. Funciones de los comités. Los comités y las funciones de los
comités deberdn apegarse a la visién, misién, Objeto Social y objetivos estratégicos
rectores del CIPM, asi como a la evolucién y necesidades contemporaneas de la
Ingenieria e Industria Petrolera, nacional y seccional, y serdn determinadas por el
CDN, o, en su caso, por el CDS al inicio de su gestion.

Articulo 220. Funciones del Comité de Promocidn e Integraciéon Gremial.
Este comité debe regirse por la estrategia general de promover una cultura de
colaboracién, intercambio de experiencias y conocimientos, asi como de unificar
esfuerzos en la integracién y defensa de los intereses comunes de los miembros del
gremio. Para esto contempla tres iniciativas con sus respectivas funciones:

I.  Iniciativa: Administracion del padrén de colegiados. En esta iniciativa
se deberan realizar las siguientes funciones:

a. Mantener actualizado el Sistema de Administraciéon de Membresia
(SAM), con base en lo indicado en el Anexo VII. Guia de operacién del
SAM.

b. Mantener completa y actualizada la informacién de cada miembro del
Colegio, acorde a lo solicitado en el Capitulo V de este Reglamento.

c. Mantener actualizado el estado de aportaciones ordinarias vy
extraordinarias establecidas en Asambleas Nacionales y/o Seccionales.

d. Atender oportuna y eficazmente a las solicitudes de ingresos, bajas o
cambios de seccién.

e. El coordinador nacional debera establecer una comunicacién eficaz entre
el comité nacional y los seccionales.
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IIL.

Coadyuvar con el segundo secretario propietario y el tesorero
correspondientes en la regularizaciéon del padrén de miembros,
solicitindoles los faltantes detectados.

. Actualizar el padrén de miembros y registrarlo ante la Direccién General

de Profesiones.

. Mantener un acercamiento con universidades y empresas de la industria

petrolera para incrementar la membresia.

Iniciativa: Integracion de colegiados. En esta iniciativa se deberin
realizar las siguientes funciones:

. Difusién del padrén de colegiados y promocién de actividades culturales

y de desarrollo personal seccionales e interseccionales.

. Promover y difundir sesiones de acercamiento técnico entre especialistas,

seccionales e interseccionales.

. Promocién de actividades culturales y de desarrollo personal, seccionales

e interseccionales.

Iniciativa: Difusién y promocidn. En esta iniciativa se deberan realizar
las siguientes funciones:

. Difundir y promocionar las ventajas de pertenecer al Colegio, dando a

conocer los servicios de certificacion profesional, foros y eventos, cursos,
servicio social profesional, vinculos profesionales, disponibilidad de
publicaciones técnicas, informacién actualizada de la profesién, entre
otros.

. Buscar convenios de beneficios para el colegiado en comercios y

empresas.

. Difusién de convenios seccionales y adhesidn a convenios nacionales.

Articulo 221. Solicitudes. Las solicitudes de nuevo ingreso aprobadas por

el Comité de Promocién e Integracion Gremial serdn informadas al CDS

correspondiente y al CDN. El CDN aprobari la designacién final del nuevo
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miembro del Colegio e incluird su toma de protestas en el orden del dia de la

siguiente Asamblea Nacional Ordinaria.

Articulo 222. Funciones del Comité de Investigacion Cientifica e Innovaciéon
Tecnoldgica. Con el compromiso de fomentar el avance del conocimiento

cientifico y tecnoldgico en el campo de la Ingenieria Petrolera. Este comité se

encarga de impulsar la investigacién aplicada, el desarrollo de nuevas tecnologias,

la innovacién en procedimientos y la transferencia de conocimiento dentro del

sector petrolero. Para lograrlo, desarrollard las siguientes funciones integradas en

tres iniciativas.

II.

Iniciativa: Actualizar y promover el repositorio de informacién
técnica ArTICT. En esta iniciativa se deberdn realizar las siguientes
funciones:

. Cargar la informacién técnica en la plataforma ArTICT (articulos,

presentaciones, videos, platicas, entrevista, pédcast, entre otras), previo
a un filtro técnico que garantice contenido técnico de alto valor para los
colegiados y el sector energético.

. Garantizar el mantenimiento y la operabilidad del hardware y software de

la plataforma ArTICT, asi como generar propuestas para promover su
uso en la industria petrolera.

Iniciativa: Catdlogo de proyectos de investigacion e innovacidén
tecnolégica en extraccion de hidrocarburos. En esta iniciativa se
deberan realizar las siguientes funciones:

. Analizar la situacién nacional de la Ingenieria e Industria Petrolera

para generar y promover propuestas de proyectos de investigacién e
innovacién tecnoldgica en extraccién de hidrocarburos para atender las
demandas del sector petrolero y sus retos actuales.

. Organizar talleres de trabajo para identificar proyectos de investigacién

e innovacién tecnoldgica.

. Proporcionar estrategias y posibles soluciones para la consolidacién del

sector energético de México, con una visién de mediano y largo plazo,
proponiendo el papel que la Ingenieria Petrolera mexicana habra de
desempeiiar en el desarrollo de la sociedad.
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. Elaborar el catilogo de proyectos enfocados en atender las necesidades

actuales y futuras del sector energético y publicar anualmente un catdlogo
electrénico actualizado de necesidades tecnoldgicas y de capacitacion.

. Participar y colaborar con instituciones publicas para que los recursos

publicos destinados a la investigacién e innovacién en hidrocarburos
sean direccionados en atender demandas actuales.

Coadyuvar con aquellas entidades que, de manera directa o indirecta,
tengan relacién con la Ingenieria Petrolera en los procedimientos de
investigaciéon e innovacién tecnoldgica para la transicién energética
en México.

Iniciativa: Vincular a miembros colegiados expertos con alumnos
de licenciatura, maestria y doctorado para desarrollar proyectos
de investigacion e innovacién tecnoldgica en extraccion de
hidrocarburos. Las actividades correspondientes a esta iniciativa son:

. Ofrecer como parte del servicio social o pricticas profesionales en el

CIPM, la opcidn de titulacién mediante tesis con la participacién o tutela
de colegiados expertos.

. Participacién con instituciones educativas para dar charlas a

estudiantes sobre aquellos temas que son de interés en el sector
hidrocarburos y que podrian desarrollar como trabajo de investigacién
o desarrollo tecnoldgico.

. Ofrecer tutorias para el desarrollo de trabajos de titulacién basados en el

catdlogo de proyectos enfocados en atender las necesidades actuales del
sector energético, a través de la vinculacién de colegiados expertos con
estudiantes a nivel nacional.

Articulo 223. Funciones del Comité de Peritos y Testigo Social. Para impulsar
entre los miembros del Colegio, con atributos de conocimiento, experiencia,

formacidn, capacitacién y desempefio profesional ético, el interés por certificarse

como perito profesional en la rama de especialidad que ejercen, y promover el

mecanismo de testigo social en el dmbito de la contratacién publica, este comité

desempeniard las siguientes funciones:
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Mantener actualizado el procedimiento de certificaciéon de perito profesional y

acreditacién como testigo social del Colegio, en materia de Ingenieria Petrolera,

para garantizar, a quien requiera de sus servicios, que es un profesional con

amplios conocimientos y gran experiencia, con compromiso de capacitacién

continua y cumplimiento ético; dando certeza de la alta calidad de los servicios

profesionales que preste.

II.

III.

IV.

VL

VIL

VIIL

Garantizar la permanente y adecuada difusién en la pagina web y redes
sociales del CIPM del inventario de peritos profesionales en Ingenieria
Petrolera y de testigos sociales avalados por el Colegio, asi como el estricto
procedimiento para ser merecedor de este reconocimiento.

Elaborar los mapas de los procedimientos para la gestién de la promocion,
integracién, soporte y conservacién de peritos profesionales.

Mantener campafas de promocién permanentes para cultivar el interés
por adquirir y mantener el reconocimiento de perito profesional.

Vigilar que el perito profesional en Ingenieria Petrolera se apegue a lo
estipulado en este Reglamento en el desempefio de su ejercicio profesional
y elaborar un informe anual de la actuacién profesional de peritos y testigos
sociales avalados por el CIPM.

Garantizar que sean estrictamente satisfechos en su totalidad los requisitos
establecidos en este reglamento, para todos aquellos aspirantes a ser peritos
en Ingenieria Petrolera o testigos sociales.

Llevar el control de los procedimientos de certificacién de peritos y
acreditacién de testigos sociales en Ingenieria Petrolera, ademas de elaborar
el padrén de estos, cumpliendo con las disposiciones de las autoridades en
la materia.

Emitir las constancias correspondientes a los peritos certificados y a los
testigos sociales, y renovar estas constancias cuando menos cada dos afios.

Mantener actualizados el Estatuto y Reglamento en los apartados de perito
profesional en Ingenieria Petrolera y testigo social.
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Articulo 224. Funciones del Comité de Formacion y Desarrollo Profesional.
Este comité tiene la responsabilidad de cuidar, fortalecer e incrementar la capacidad

y competitividad de los Ingenieros Petroleros, al igual que promover y cuidar de

sus fuentes de trabajo a través de ejecutar las siguientes funciones:

1L

IIL.

V.

VL

VIL

VIIL
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Analizar y promover, con base en el perfil del Ingeniero Petrolero, la
mejora y actualizacién de los planes de estudio de licenciatura, maestria y
doctorado en Ingenieria Petrolera para que se implementen en las entidades
educativas que imparten la carrera en México.

Analizar los programas académicos con el objeto de proponer alternativas
que permitan elevar el nivel de aprendizaje y la actualizacién entre los
estudiantes y profesores de la carrera de Ingenieria Petrolera y promover la
superacion académica a través de especializaciones y estudios de posgrado.

Elaborar proyectos y estindares para ser considerados por la Direccién
General de Profesiones para implementarse en aquellas instituciones en
donde se imparta la carrera de Ingenieria Petrolera.

Evaluar los perfiles de cada uno de los puestos para un ingeniero petrolero
dentro de la industria petrolera nacional, asi como en la Administracién
Publica, a fin de que aquellos sean cubiertos por personal profesional de
acuerdo con el perfil y los conocimientos requeridos en cada drea, ademas
de contar con titulo y cédula profesional.

Participar con las entidades gubernamentales correspondientes en la
regulacion del ejercicio profesional de los ingenieros petroleros.

Promover la generacién de fuentes de trabajo en todas las dreas y
especialidades de la Ingenieria Petrolera.

Estructurar programas de capacitacién y actualizacién profesional en el
campo de la Ingenieria Petrolera, asi como profesiones que sean anilogas a
la misma. Estos programas deberdn ser actualizadas afio con afio.

Gestionar becas de tipo nacional o extranjeras para los estudiantes y
profesionistas que acrediten tener la capacidad y el desempefio profesional
en instituciones educativas con los que el Colegio celebre los convenios
respectivos, en estricto apego a los requerimientos sefialados en el Formato
H del Anexo II.
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Articulo 225. Funciones del Comité de Certificacién Profesional de los

Ingenieros Petroleros. Dado el alto impacto técnico econdémico de la labor del

ingeniero petrolero en la industria energética, este comité tiene la responsabilidad

de wvalidar y reconocer oficialmente las habilidades, los conocimientos y

las competencias del ingeniero petrolero. Para ello, debe llevar a cabo las

siguientes funciones:

II.

III.

IV.

VL

VIL

Establecer y actualizar el perfil de conocimientos técnicos, capacidades,
habilidades y destrezas de los ingenieros petroleros, asi como verificar y
decidir sobre su idoneidad para el ejercicio de la profesidn, en auxilio de la
Secretaria de Educacién Publica.

Revisar, actualizar y mantener vigente el certificado de idoneidad del
Colegio ante las autoridades de la Secretaria de Educacién Publica.

De acuerdo con el perfil actualizado del ingeniero petrolero, elaborar los
reactivos requeridos que permitan la certificacién, cuando menos cada
cinco anos, del ejercicio profesional del ingeniero petrolero en el pais.

Llevar el control del procedimiento de certificacién de los ingenieros
petroleros, y elaborar y actualizar el padrén de Ingenieros Petroleros
certificados, cumpliendo con las disposiciones de las autoridades en la
materia.

Auxiliar al Comité de Formacién y Desarrollo Profesional en la mejora
de los planes de estudio de la licenciatura en Ingenieria Petrolera para las
entidades educativas que imparten la carrera en México.

Elaborar los reactivos requeridos que permitan la certificacién del
ingeniero petrolero, que asi lo solicite, en cualquiera de los cuatro niveles
de conocimiento que maneja la industria petrolera: asistente, analista,
especialista y experto.

Promover ante la legislacién mexicana la certificacién obligatoria del
ingeniero petrolero.

Articulo 226.Funciones del Comité de Estudiantes. Para promover el desarrollo
profesional de los estudiantes que cursan la carrera de Ingenieria Petrolera, este

comité busca fomentar la integracidn, la participacién y el desarrollo académico de
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los estudiantes, asi como facilitar el intercambio de conocimientos, experiencias

y oportunidades dentro del gremio. Para ello, el Comité de Estudiantes es

responsable de las siguientes funciones:

1L

IIL.

V.

VL

VIL

Mantener un censo actualizado de universidades que imparten la carrera
de Ingenieria Petrolera con sus respectivas matriculas y coadyuvar
con el Comité de Formacién y Desarrollo profesional en la mejora y
actualizacién de los planes de estudio de licenciatura, maestria y doctorado
en Ingenieria Petrolera.

Realizar un levantamiento de necesidades de capacitacion y de transferencia
de tecnologia en las escuelas que imparten la carrera de Ingenieria Petrolera,
y canalizar los programas y proyectos de capacitacién y transferencia
tecnoldgica disponibles de operadoras petroleras hacia estas universidades.

Vigilar el estricto cumplimiento del estatuto del Club de Estudiantes del
Colegio de Ingenieros Petroleros de México (CECIPM) y servir como
enlace entre el CIPM vy las universidades que imparten la carrera de
Ingenieria Petrolera.

Promover los beneficios que otorga el CIPM a la comunidad estudiantil
para incentivar su desarrollo profesional y crear nuevos miembros.

Promover la certificacién en Ingenieria Petrolera para estudiantes de recién
ingreso como herramienta para facilitar su ingreso al mercado laboral.

Disponer del acervo técnico del CIPM para los estudiantes de
Ingenieria Petrolera.

Coadyuvar a las funciones del Comité Investigacion Cientifica e Innovacién
Tecnoldgica en lo que se refiere a estudiantes.

VIII.En coordinacién con el Comité de Eventos y Foros Técnicos,

desarrollar foros técnicos para el acercamiento de los estudiantes con el
mercado laboral.

Articulo 227. Funciones del Comité Editorial. Para difundir el estado del arte

de la Ingenieria e Industria Petrolera en materia académica, cientifica y tecnoldgica
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nacional e internacional, este comité tiene la responsabilidad de llevar a cabo las

siguientes funciones:

L

II.

III.

IV.

VL

VIL

Contar con publicaciones trimestrales del actuar de la Ingenieria Petrolera
en la Industria Petrolera, tanto nacional como internacional.

Promover la escritura de articulos entre los colegiados que permita
preservan y difundir sus experiencias, buenas pricticas, casos de éxito,
entre otros.

Establecer y actualizar las politicas editoriales del Colegio y vigilar su
cumplimiento.

Revisar y editar propuestas de documentos para difundir informacién
relevante de la industria petrolera nacional e internacional, que concierna
al interés de la membresia del Colegio.

Asegurar los medios de comunicacién efectiva, sean electrénicos o
impresos.

Establecer convenios con empresas publicas o privadas relacionadas con la
industria petrolera para promover:

a. La difusién de asuntos de interés para el Colegio e industria petrolera.

b. La obtencién de recursos mediante la difusién de asuntos de interés en
publicaciones del Colegio.

c. La edicién y difusiéon de documentos, revistas especializadas y libros
técnicos del Colegio.

Fomentar e incentivar entre los miembros del Colegio la elaboracién de
libros técnicos, llevar el control de su edicién y establecer convenios de
mutuo beneficio para el Colegio y los autores.

VIII. Gestionar los derechos de autor que procedan.
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Articulo 228. Funciones del Comité de Eventos y Foros Técnico. Este comité
se encarga de ofrecer espacios de networking, aprendizaje, intercambio de ideas,

actualizacién profesional y convivencia sociocultural. Para ello, deberd realizar las

siguientes funciones, en apego a las Politicas de Eventos.

1L

IIL.

V.

184

Planificar, disefar y organizar eventos técnicos y socioculturales,
congresos, conferencias, mesas de discusion, talleres, seminarios, cursos,
visitas técnicas y culturales, exposiciones, entre otros, para:

a. Transferencia de buenas pricticas, casos de éxito, experiencias.
b. Generar criterios de opinién sobre la industria petrolera.

c. Difundir avances tecnoldgicos y plantear soluciones précticas, inmediatas
e innovadoras a la problematica que concierne a la Ingenieria Petrolera.

d. Lograr el involucramiento de la membresia en los temas de interés en la
Industria Petrolera Nacional.

e. Coadyuvar en la superacidn e integracién de gremial.

Conjuntar las propuestas de eventos, foros técnicos y socioculturales de los
comités para realizar una propuesta integral de eventos, foros técnicos y
socioculturales del CDN o, en su caso, del CDS.

Apegarse al presupuesto aprobado por el CDN, informando de manera
inmediata cualquier variante que exista en la organizacién de cualquier
evento, optimizando los recursos financieros del Colegio.

A mais tardar quince dias después de la conclusién del evento, entregar al
CDN o CDS un informe técnico administrativo con resultados, logros,
compromisos y egresos e ingresos generados.

En el caso de las asambleas, ordinarias y extraordinarias, generar el acta de
la asamblea y gestionar su firma. Asimismo, serd responsable de conseguir
el conferencista de alto nivel que tendrd a su cargo la conferencia magistral
durante la Asamblea. Ver si estd en la funcién de algin miembro del CDN
y CDS.
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Articulo 229. Funciones del Comité de Proyectosy Vinculacién. Con el objeto

de promover la colaboracién entre los profesionales del sector y las instituciones

académicas, asi como de fomentar el desarrollo de proyectos que beneficien tanto

a los Ingenieros Petroleros como a la Industria Petrolera. En general, este comité

es responsable de las siguientes funciones:

II.

III.

IV.

Formalizar mecanismos de colaboracién (convenios o contratos)
con asociaciones gremiales y operadores petroleros, que permitan
generar proyectos para contribuir al fortalecimiento técnico de la
Industria Petrolera.

Desarrollar proyectos de transferencia de tecnologia y capacitacién con
operadores petroleros en el marco de contenido nacional, a través de

convenios o el mecanismo legal que convenga a ambas partes.

Generar convenios y programas para fortalecer a las instituciones de
ensefianza e investigacion.

Mantener la vigencia de los convenios y contratos existentes y asegurar que
se cumplan cabalmente.

Desarrollar actividades para divulgar el conocimiento, promoviendo el uso
del acervo técnico del CIPM, a través de:

a. Actualizar e incrementar el catdlogo de cursos y formalizacién técnica
que ofrece el CIPM.

b. Incrementar la cartera de instructores del CIPM.

c. Desarrollar cursos para su imparticién en linea a través de la Plataforma
de Capacitacién de Profesionales (CAP).

d. Promocionar el acervo de libros del CIPM.

Articulo 230. Funciones del Comité de Energia y Sostenibilidad. Las
funciones de este comité estin encaminadas a construir un enlace entre la

Ingenieria Petrolera y la transicién energética que se vive en México y en el

mundo. En especifico, se abordan los desafios relacionados con la transicién hacia

las fuentes de energia mas limpias, renovables y sostenibles, asi como de promover
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practicas responsables y respetuosas con el medio ambiente dentro del sector

petrolero, alineadas con los compromisos de México en el camino a la transicién

energética. Sus funciones son las siguientes:

1L
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Contribuir a la evolucién normativa en materia de energia y sostenibilidad,
a través de:

. Dar seguimiento y participar en revisiones normativas relativas a la
transicidn energética y sostenibilidad que lidera la SENER.

b. Dar seguimiento y participar en revisiones normativas relativas a la

sostenibilidad ante la ASEA.

. Participar en revisiones normativas relativas a la sostenibilidad en
empresas de gobierno y privadas.

d. Editar y actualizar un prontuario sobre la normatividad nacional en

materia de energia y sostenibilidad.

. Participar en la realizacién de cursos sobre energia y sostenibilidad y su
relacién con la normatividad.

Promover las mejores practicas técnicas y de gestién en transicién
energética y sostenibilidad, a través de:

. Editar guias de mejores practicas recurriendo a la literatura libre de
organizaciones e instituciones internacionales.

b. Organizar prestaciones periédicas sobre energia y sostenibilidad,

invitando a exponer a instituciones, organizaciones y especialistas
destacados en la materia en los foros del CIPM.

. Promover la participacién de colegiados en foros, nacionales e
internacionales, relacionados con la energia y sostenibilidad.

d. Disefar y mantener un espacio en la pdgina del CIPM relativos la energia

y sostenibilidad, promoviendo el apoyo de colegiados que compartan
material de interés.
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Fomento cultural sobre la transicién energética y sostenibilidad mediante
foros, articulos técnicos y cursos.

a. Elaborar y promover entre los colegiados contribuciones en
publicaciones periddicas y/o foros sobre energia y sostenibilidad con
temas actualizados.

b. Impartir cursos bdsicos, medios y avanzados sobre energia y
sostenibilidad a la industria y los colegiados.

c. Impulsar foros sobre energia y sostenibilidad internos externos y pugnar
para que en los foros técnicos se contemple una sesién de energia
y sostenibilidad.

Articulo 231. Funciones del Comité de Relaciones Publicas. Las funciones de

este comité estdn encaminadas en lograr un puente de colaboracién estratégica

entre los colegiados y las instituciones de la industria petrolera, publicas, privadas,

universidades, asociaciones y centros de investigacidn, para construir y mantener

una relacién en beneficio comin que facilite al Colegio el logro de su Objeto

Social. Las funciones son las siguientes:

II.

III.

IV.

VL

Promover, atender y apoyar las actividades entre asociaciones civiles
relacionadas con las ingenierias de Ciencias de la Tierra y otras
asociaciones afines.

Disefiar y desarrollar proyectos multidisciplinarios con organizaciones
civiles hermanas.

Construir relaciones entre empresas operadoras y de servicio para
promover la contratacién preferencial de ingenieros petroleros.

Desarrollar un enlace estratégico entre los comités y colegiados con las
instituciones de la industria petrolera para facilitar el cumplimiento de
sus funciones.

Promover convenios con operadoras y compaiiias de servicio para précticas
profesionales y/o visitas de estudiantes de la carrera de ingenieria petrolera.

Promover dentro de la industria petrolera la renta de las instalaciones
SEDE del CIPM para eventos técnicos.
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VII. Participar en eventos publicos y privados de la industria petrolera que

generen valor para el cumplimiento del Objeto Social del CIPM.

VIII. Atender los compromisos sociales del CIPM.

Articulo 232. Funciones del Comité de Revision y Actualizaciéon de
Documentos Rectores. Con el fin de mantener vigentes el Estatuto y Reglamento

del CIPM, acorde a la evolucién de las necesidades de la Ingenieria e Industria

Petrolera de México, las funciones de este comité deberdn apegarse a lo siguiente:

1L
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V.

Revisar, analizar y establecer, con la periodicidad sefialada en el articulo 98.
del Reglamento, cualquier modificacién que debe estar comprendida en el
marco juridico que le sea aplicable al Colegio, en el dmbito federal o local,
buscando mejorar tanto su estructura como su funcionalidad.

Establecer las modificaciones y actualizaciones del Estatuto y Reglamento,
asi como de los anexos correspondientes, y conseguir la aprobacién
del Consejo Directivo Nacional, Consejos Directivos Seccionales y de
los colegiados.

Con la aprobacién del CDN y CDS, solicitar al primero su intervencién
para convocar a una Asamblea Nacional Extraordinaria, con el punto tnico
de poner a su consideracién y aprobacién de la asamblea las modificaciones
y actualizaciones a los documentos rectores del Colegio.

Gestionar la protocolizacién del Estatuto y Reglamento ante notario
publico, para su inscripcién en el Registro Publico de la Propiedad y del
Comercio, asi como registrarlo ante la Direccién General de Profesiones,
este ultimo registro, cuando asi lo determine la Asamblea Nacional.

Editar el nuevo Estatuto y Reglamento del Colegio y difundirlo entre la
membresia, a través de medios electrénicos e impresos.

Articulo 233. Comités permanentes. En apego a la misién, visién, Objeto Social

y objetivos estratégicos, determinados comités tendrdn cardcter permanente a

nivel nacional y seccional, al atender funciones esenciales para el cumplimiento

del Objeto Social, la continuidad operativa y el desarrollo gremial del CIPM.
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Por su naturaleza, estos comités no deberan ser suprimidos ni sustituidos, debiendo
mantenerse de forma continua en la estructura del Colegio, sin perjuicio de la
creacién de otros comités conforme a las necesidades a nivel nacional y seccional.
Los comités permanentes son los siguientes:

Comité 1: Promocién e Integracién Gremial

Comité 3: Peritos y Testigo Social

Comité 4: Formacién y Desarrollo Profesional

Comité 5: Certificacién Profesional de los Ingenieros Petroleros
Comité 6: Estudiantes

Comité 7: Editorial

Comité 8: Eventos y Foros Técnicos

Comité 12: Revisién y Actualizacién de Documentos Rectores

Articulo 234. Comités de naturaleza evolutiva. Estos comités son de caricter
estratégico. Su denominacién podra ser actualizada por el Consejo Directivo
Nacional tnicamente cuando las condiciones técnicas y la evolucién del sector
energético asi lo justifiquen y siempre que dicha adecuacién guarde congruencia
con los fines estatutarios del Colegio y no implique modificacién a su estructura
organica esencial. Los comités evolutivos son los siguientes:

Comité 2: Investigacién e Innovacién Tecnolégica
Comité 9: Energia y Sostenibilidad

Comité 10: Investigacién e Innovacién Tecnoldgica
Comité 11: Relaciones Publicas

Articulo 235. Funciones de Direccién de Proyectos. En atencién a las
necesidades operativas del Colegio y sus secciones, la Direccién de Proyectos deber4,
de manera enunciativa mas no limitativa, cumplir con las siguientes funciones:

I.  Asegurar en todo momento que las actividades administrativas del Colegio
se lleven a cabo con los mas altos estdndares de calidad y eficiencia.

II.  Allegarse de toda la informacién que sea necesaria e indispensable, para
la atencién oportuna de cualquier evento o circunstancia que afecte la
operacién administrativa del Colegio.

III. Analizar y turnar a quien corresponda, la informacién o documentacién
recibida y enviada, de los asuntos concernientes al Colegio.
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IX.
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XII.

XIII.
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Difundir entre la membresia, todos los asuntos que el CDN

juzgue conveniente.
Vigilar y supervisar el buen funcionamiento de las instalaciones del Colegio.

Participar activamente en la Comisién Técnica Consultiva conforme a lo
dispuesto en el Capitulo VI del Reglamento de la Ley Reglamentaria.

Procurar yllevar el control del cumplimiento del Servicio Social Profesional,
considerado en la ley.

Promover la formalizacién de la participacién del Colegio en las diversas
comisiones donde debe tener presencia, tanto en los sectores publico
como privados.

Analizar y dictaminar las solicitudes relacionadas con:

a. La realizacién de obras o servicios publicos de la federacion, entidades
federativas o municipios, relacionados con la Industria Petrolera y
el fomento a la innovacién tecnoldgica y al desarrollo sustentable, en
beneficio de la poblacién.

b. El apoyo econdémico a las actividades de personas morales autorizadas
para recibir donativos deducibles en los términos de la Ley del Impuesto
Sobre la Renta.

Procurar que los bienes en posesién del Colegio se encuentren en éptimo
estado de operacién.

Brindar y vigilar que el mantenimiento preventivo y correctivo de los
bienes del Colegio, se lleven a cabo conforme a los més altos estindares,
cuidando asi el precio, calidad en materiales y mano de obra utilizados,
procurando la garantia de estos.

Elaborar presupuestos y planeaciéon de los gastos de mantenimiento
para someterlos a consideracién del Colegio para su aprobacién y

calendarizacién respectiva.

Promover las mejoras procedentes y atender los requerimientos del
Colegio, para optimizar la funcionalidad de las instalaciones.
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XIV. Mantener actualizados y vigentes los diversos sistemas electrénicos que
requiera para su funcionamiento éptimo, considerando el almacenamiento,
envio y recepcién de informacién electrénica de manera efectiva.

XV. Mantener vigente el portal del Colegio en constante innovacién
y actualizacién.

XVI. Llevar a cabo todas las acciones preventivas y correctivas en los sistemas
que tiene el Colegio para una eficaz comunicacién interna.

XVII.  En todos los casos, estas funciones, deberan sujetarse a los presupuestos
autorizados por el CDN.

XVIII. Recibiryatenderlassolicitudesdeinformacién delos miembros o terceros
legitimamente interesados.

XIX. Podra gestionar la protocolizacién del Estatuto y Reglamento ante notario
publico, para su inscripcién en el Registro Publico de la Propiedad y del
Comercio; asi como registrarlo ante la Direccién General de Profesiones,
cuando asi lo determine la Asamblea General.

Articulo 236. Funciones del coordinador de Desarrollo profesional y
tecnolégico. El coordinador de Desarrollo profesional y tecnoldgico, con caracter
de apoyo operativo, técnico, metodoldgico y estratégico, atenderd a la Direccién
de Proyectos y al Consejo Directivo Nacional, ejecutando actividades orientadas a:

I.  Planear, coordinar y dar seguimiento a eventos técnicos, académicos e
institucionales, asegurando su correcta ejecucidn y estandares de calidad.

II.  Representar al Colegio en eventos externos como enlace técnico operativo
y coordinar la gestidn tecnoldgica y transmisiones digitales de los mismos.

III. Proponer, coordinar y supervisar plataformas digitales y sistemas
institucionales para capacitacién, difusién, archivo técnico, gestidén
académica y vinculacién profesional.

IV. Disefiar, supervisar y evaluar contenido digital, estrategias de
comunicacién y difusién institucional.
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IX.

Brindar soporte técnico, metodoldgico y operativo en proyectos,
actividades, documentacién y acuerdos del director y del Consejo
Directivo Nacional.

Coordinar asambleas, programas y esquemas de capacitacién, asegurando el
cumplimiento de los lineamientos estatutarios y objetivos institucionales.

Supervisar  publicaciones, materiales técnicos y audiovisuales,
garantizando calidad, claridad y coherencia con la identidad del Colegio.

Apoyar en la vinculacién institucional y coordinacién de convenios con
universidades, organismos, empresas y asociaciones.

Coordinar programas de formacién y vinculacién estudiantil,
incluyendo seguimiento académico y registros ante instituciones educativas.

Fungir como enlace técnico institucional y brindar apoyo transversal a
otras dreas, comités y coordinaciones, sin sustituir funciones propias de
otros puestos.

Articulo 237. Funciones del administrador de plataformas tecnolégicas
y sistemas. Sera responsabilidad del administrador de plataformas tecnoldgicas

y sistemas:

1L

IIL.

V.
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Administrar, mantener y modernizar la pagina web institucional y las
plataformas digitales del Colegio, garantizando su correcta operacion,
actualizacion, estabilidad y disponibilidad.

Gestionar el Sistema de Administracién de Membresias y las demds bases
de datos institucionales, garantizando la integridad, el resguardo y la
actualizacion de la informacion.

Gestionar la infraestructura tecnoldgica del Colegio, incluyendo cdmaras
de videovigilancias, redes, servidores, equipos, licencias y sistemas,
realizando mantenimiento preventivo y correctivo, control de inventario y
coordinacién con proveedores externos.

Garantizar la seguridad informatica y la proteccién de redes, plataformas,
bases de datos y activos tecnoldgicos del Colegio.
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Coordinar integralmente la operacién tecnoldgica de eventos
institucionales, incluyendo instalacién, configuracién, pruebas técnicas,
transmision, soporte en tiempo real, administracién de conectividad y
resguardo del material digital generado.

Administrar la plataforma de certificacién del Colegio, incluyendo la carga
y gestién de informacién, seguimiento técnico y coordinacién con el
proveedor correspondiente.

Gestionar, organizar y resguardar la documentacién digital institucional
en las plataformas autorizadas.

Elaborar informes técnicos de manera trimestral y anual, asi como
proponer mejoras, actualizaciones y optimizaciones tecnoldgicas que
fortalezcan la operacién de la instituciéon.
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Capitulo XVII.

Patrimonio

Articulo 238. Ingresos recibidos. Los ingresos que forman parte del patrimonio

del Colegio se integran por:

II.

III.

Cuotas. Las cuotas que los miembros del Colegio deben cubrir corresponden
a aquellas aprobadas en Asambleas Ordinarias, Nacional o Seccional y serdn
obligatorias y dependientes de la calidad de miembros.

Estas cuotas son las siguientes:

a. Cuota de Inscripcién.

b. Cuota de membresia anual.

c. Cuotas extraordinarias nacionales.
d. Cuotas extraordinarias seccionales.

Aportaciones. Son aquellas donaciones o cooperaciones voluntarias de
cualquier especie, que el Colegio reciba de sus miembros.

Donativos y legados. El Colegio, como institucién autorizada para recibir
donativos y legados deducibles en términos de la Ley del Impuesto Sobre la
Renta, podra recibir de personas fisicas o instituciones publicas o privadas,
donativos y legados, cumpliendo con las disposiciones de dicha ley.
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Eventos. El Colegio podrd organizar o coadyuvar en la realizacién de
congresos, mesas de discusién, conferencias, seminarios;, cursos de
desarrollo, actualizacién y certificacién profesional, visitas técnicas y
culturales, exposiciones, sorteos, entre otros. Estos eventos tienen la
finalidad de obtener recursos econémicos y deberdn cumplir cabalmente
con los marcos fiscal y legal aplicables.

Contratos y convenios. El Colegio promovera la firma de contratos y
convenios para la realizacidén de proyectos, asesorias, asistencias técnicas,
etc.; con instituciones publicas o privadas, nacionales o extranjeras; y con
la participacién comprometida de sus miembros.

Otros ingresos. El Colegio podra celebrar contratos de cualquier naturaleza
con personas fisicas e instituciones publicas o privadas sin contravenir lo
dispuesto en el Estatuto y las Leyes de la Materia que le sean aplicables.

Articulo 239. Destino del patrimonio. El Colegio, en atencién a las disposiciones

legales y fiscales vigentes, se obliga a:

L
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Iv.
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Destinar sus activos exclusivamente a los fines propios de su Objeto Social.

No otorgar beneficios sobre el remanente distribuible a ningin miembro,
ni a persona fisica o moral.

La excepcidn a la fraccién anterior, serd cuando se trate de la remuneracién
por servicios efectivamente recibidos por el Colegio, o cuando se destine a
alguna persona fisica o moral autorizada para recibir donativos deducibles
en términos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta, todo ello en concordancia
con el Objeto Social del Colegio.

Que al momento de su liquidacién y con motivo de esta, destinen
la totalidad de su patrimonio a entidades autorizadas para recibir

donativos deducibles.

Lo estipulado en el presente articulo es de caricter irrevocable.
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Articulo 240. Presupuesto de ingresos y egresos. Para efectos del presente
articulo y del articulo 241, el periodo anual del presupuesto de ingresos y egresos
del Colegio comprende del mes de junio del aiio corriente, al mes de mayo del afio
inmediato siguiente.

En la segunda reunién de la Asamblea Nacional Ordinaria, a celebrarse entre los
meses de abril y junio de cada afio, el presidente del CDN someter4 a la aprobacién
de la Asamblea Nacional, el presupuesto para el siguiente periodo anual.

En cumplimiento de lo anterior, cada bienio, el presidente electo del CDN o en su
caso el CDS, sera quien elabore el presupuesto, para lo cual el CDN o CDS saliente,
le facilitara la informacién que estime necesaria.

Tratdndose de una inversién para la adquisicién o acondicionamiento de bienes
inmuebles, la seccién local interesada sometera el presupuesto a la consideraciéon
del CDN. Este analizara las necesidades presupuestales de cada caso y acordara los
mecanismos de consecucién de los recursos, asi como el ejercicio de estos.

Articulo 241. Rendiciéon de cuentas. Los CDN y CDS, en cada una de sus
Asambleas Ordinarias, estdn obligados a presentar una rendicién de cuentas que,
considere el estado de ingresos y egresos de cada periodo trimestral. Asimismo, el
CDN presentara por el periodo anual concluido de su gestién un estado financiero
del Colegio.

En cumplimiento de la politica de transparencia, CDN y CDS deberin mantener a
disposicién de la membresia y del publico en general la informacién relativa al uso
y destino que se le dé al patrimonio y al cumplimiento de las obligaciones fiscales
del Colegio. Para el cabal cumplimiento de las disposiciones fiscales y legales del
Colegio, los CDS deberin enviar sus estados de ingresos,egresos y financieros al
CDN para su consolidacién e informacién oportuna a las autoridades hacendarias.
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Capitulo XVIII.

Otorgamiento de
reconocimientos y apoyos

Articulo 242. De los reconocimientos. La evaluacién para el otorgamiento del
Premio Nacional de Ingenieria Petrolera, Premio Francisco José Garaicochea y
Petrirena, y las distinciones de Miembro Honorario y Miembro Distinguido,
debera tomarse en cuenta el reconocimiento de la ética y probidad del candidato,
su trayectoria ejemplar y la trascendencia de sus aportaciones a la Ingenieria
Petrolera en las diferentes areas de su desarrollo profesional, tanto en el sector
publico como en el privado, a nivel nacional e internacional, incluyendo en forma
enunciativa mas no limitativa los siguientes conceptos:

I.  Grados académicos.

II.  Desarrollo profesional y laboral.

III. Investigacién e innovacién tecnoldgica.

IV. Administracién y gestioén en obras y proyectos.

V. Asociaciones gremiales y actividades, en especial en beneficio del Colegio.

VI. Actividades académicas y elaboracién de articulos y publicaciones técnicas.

VII. Seguridad y proteccién al medio ambiente y sustentabilidad.

VIII. Asesorias y consultorias.
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Participacion en eventos y ostentar diversos premios y reconocimientos.

Todas aquellas actividades que tengan relacién con la Ingenieria Petrolera.

Articulo 243. Procedimiento para el otorgamiento del Premio Nacional
de Ingenieria Petrolera. El CDN, en la cuarta Asamblea Nacional Ordinaria,
convocard a la membresia a proponer candidaturas para el Premio Nacional de

Ingenieria Petrolera del afio corriente. Para el otorgamiento de este premio, se

debera cumplir con el siguiente procedimiento:
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Las y los candidatos, deben ser miembros de niimero y estar en pleno goce
de sus derechos.

La membresia proponente de las candidaturas recabardn por escrito la
anuencia respectiva de su candidata o candidato a su nominacién, su
curriculum vitae y la documentacién que permita evaluar sus méritos
(trayectoria profesional, contribuciones relevantes realizadas en beneficio
del pais, de la Ingenieria e Industria Petrolera y del Colegio).

Las propuestas deberdn estar respaldadas por al menos 50 miembros de
numero del Colegio Para ello, se acompanaran del Formato I del Anexo II,
debidamente requisitado.

La membresia proponente enviard por escrito al CDN la nominacién de
la y el candidato, adjuntando las constancias de propuestas de la fraccién
anterior, el curriculum vitae y la documentacién de apoyo.

El CDN har4d llegar estas propuestas a la Junta de Honor para su andlisis y
dictamen.

La Junta de Honor, con base en este reglamento y en el conocimiento de
las y los candidatos, juzgara sus méritos y presentard al CDN el dictamen
correspondente. El dictamen podrd declarar desierto el Premio Nacional de
Ingenieria Petrolera.

El CDN informara por escrito a la membresia proponente y al candidato,
el dictamen de la Junta de Honor. En caso de resultar seleccionado un
ganador, el CDN notificard la fecha, hora y lugar de la ceremonia solemne
en la que sera entregado el premio.
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VIII. La entrega del premio sera efectuada en dicha ceremonia por el presidente

IX.

del CDN vy/o por el funcionario distinguido o personalidad invitada, para
tal fin.

El procedimiento de entrega del premio se ajustard al calendario de
gestion descrito en el Anexo I, en el apartado Premio Nacional de
Ingenieria Petrolera.

Articulo 244. Procedimiento para otorgar el Premio Francisco José
Garaicochea y Petrirena. El CDN, en la cuarta Asamblea Nacional Ordinaria,
convocara a la membresia a proponer candidaturass para el Premio Francisco José

Garaicochea y Petrirena del afio corriente. Para el otorgamiento de este premio, se

debera cumplir con el siguiente procedimiento:

L

II.

III.

IV.

VL

Las y los candidatos deberdn ser miembros de nimero y encontrarse en
pleno goce de sus derechos.

La membresia proponente de las candidaturas recabardn por escrito la
anuencia de su respectivo candidata o candidato, su curriculum vitae y la
documentacién que permita evaluar sus méritos en una o mas de las tres
categorias a las que se otorga este galardén, de acuerdo con lo descrito en
el articulo 245. .

Las propuestas deberdn estar respaldadas por al menos 40 miembros de
nimero del Colegio y deberdn acompanarse del Formato ] del Anexo II,
debidamente requisitado.

La membresia proponente enviard por escrito al CDN la nominacién de
la o el candidato, anexando la documentacién de respaldo indicada en las
fracciones anteriores.

El CDN har4 llegar estas propuestas a la Junta de Honor para su andlisis
y dictamen.

La Junta de Honor, con base en este reglamento y en el conocimiento de la
trayectoria del o los candidatos, evaluard sus méritos y emitird el dictamen
correspondiente. Dicho dictamen podra declarar desierto el premio.
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VIL

VIIL

IX.

El CDN informard por escrito a la membresia proponente y al o los
candidatos el dictamen emitido por la Junta de Honor. En caso de resultar
seleccionado uno o varios ganadores, el CDN notificard la fecha, hora y
lugar de la ceremonia especial en la que sera entregado el premio.

La entrega del premio serd efectuada en dicha ceremonia por el
presidente del CDN y/o por el funcionario distinguido o personalidad
invitada para tal fin.

El procedimiento de entrega del premio se ajustard al calendario de gestién
descrito en el Anexo I, en el apartado Premio Francisco José Garaicochea
y Petrirena.

Articulo 245. Criterios especificos del Premio Francisco José Garaicochea y

Petrirena. Para el otorgamiento del Premio Francisco José Garaicochea y Petrirena

en sus

tres categorias, se evaluaran, adicionalmente a lo expuesto en el articulo

anterior y de manera enunciativa mas no limitativa, los siguientes conceptos:

L

1L

Para la categoria de Excelencia Técnica:

a. Innovaciones en la explotacion de hidrocarburos que generen
incrementos significativos en la produccién.

b. Desarrollo o implementacién de tecnologias que optimicen la extraccion,
produccién o transporte de hidrocarburos, favoreciendo la eficiencia
operativa.

c. Contribuciones al disefio y ejecucién de estrategias sostenibles para el
aprovechamiento de yacimientos, con énfasis en el fortalecimiento de la
soberania energética.

Para la categoria de Liderazgo Académico y Formacién de Talento.

a. Impulso alaeducacién y formacién en la Ingenieria Petrolera, destacando
la vinculacién entre la academia y la industria.

b. Desarrollo de iniciativas o programas educativos que fortalezcan la
calidad del capital humano en el sector energético.
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c. Publicaciones, investigaciones y actividades docentes sobresalientes que
influyan en la generacién de conocimiento técnico y cientifico.

Para la categoria de Impacto en la Opinién Publica sobre Politicas
Energéticas.

a. Aportaciones relevantes en foros, debates o publicaciones que incidan
positivamente en la formulacién de politicas energéticas nacionales.

b. Propuestas que procuren el equilibrio entre la sostenibilidad ambiental y
el desarrollo econémico en la explotacién de hidrocarburos.

c. Defensa de la soberania energética mediante argumentos basados en
evidencia técnica y cientifica.

Articulo 246. Procedimiento para otorgar el reconocimiento de Miembro
Honorario. Para el otorgamiento de este reconocimiento, se deberd cumplir con

el siguiente procedimiento:

L.

II.

III.

Iv.

VL

El candidato debe ser miembro de nimero y estar en pleno goce de
sus derechos.

Ser propuesto por el CDN, un CDS, o por al menos 20 miembros de nimero
del Colegio, debiéndose llenar el Formato K del Anexo II.

La membresia proponente de esta candidatura recabard por escrito
la anuencia del candidato a su nominacién, su curriculum vitae y la
documentacién que permita evaluar sus méritos profesionales.

En caso de ser propuesto por miembros del Colegio o algin CDS, se
deberd enviar por escrito al CDN la nominacién del candidato, adjuntando
el curriculum vitae y la documentacién de apoyo que permita validar
la propuesta.

El CDN har4 llegar esta propuesta a la Junta de Honor para su anélisis y
dictamen.

La Junta de Honor, con base en este Reglamento y en el conocimiento
del candidato, juzgard sus méritos y presentard al CDN el dictamen
correspondiente. El dictamen podra considerar el rechazo de lanominacién.
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VIL

VIIL

El CDN informara por escrito al CDS o a la membresia proponente
y al candidato, el dictamen de la Junta de Honor. En caso de haberse
dictaminado el otorgamiento del reconocimiento, el CDN incluird en la
siguiente Asamblea Nacional Ordinaria la declaratoria como Miembro
Honorario del candidato propuesto.

El procedimiento de entrega del premio se detona anualmente en la
Asamblea Nacional Ordinaria de junio, posteriormente, en cualquier fecha
del afio que haya uno o varios candidatos documentados, como se indica en
los incisos anteriores, el CDN gestionara el dictamen de la Junta de Honor,
y en caso de ser favorable, programard la entrega del premio en la siguiente
Asamblea Nacional Ordinaria, posterior al dictamen.

Articulo 247. Procedimiento para otorgar el reconocimiento de Miembro
Distinguido. Para el otorgamiento de este reconocimiento, se debera cumplir con

el siguiente procedimiento:

1L

IIL.

V.

VL

VIL

Ser ciudadano mexicano o extranjero sin tener la profesion, la maestria o el
doctorado en Ingenieria Petrolera.

En caso de ser extranjero deberd acreditar su estancia legar en el pais y estar
en pleno goce y ejercicio de sus derechos civiles.

Poseer méritos profesionales en el campo de la industria petrolera,
ampliamente reconocidos por el Colegio y la sociedad.

Ser propuesto por el CDN, avalado por la Junta de Honor.

EICDN informard por escrito ala persona que se le otorga el reconocimiento
de Miembro Distinguido y le indicard la fecha, hora y lugar en que se
realizard una ceremonia especial para la entrega de tal reconocimiento.

La entrega de este reconocimiento serd efectuada en dicha ceremonia por
el presidente del CDN y por el funcionario distinguido o personalidad
invitada para tal fin.

El premio puede entregarse en cualquier periodo del afio, una vez cumplidos
los requisitos descritos anteriormente.
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Articulo 248. Atribuciones de la Junta de Honor. La Junta de Honor del CIPM
tiene entre sus atribuciones analizar, evaluar y dictaminar sobre las propuestas de
candidatos a obtener las diferentes distinciones que otorga el Colegio.

Articulo 249. Caracter resolutivo de la Junta de Honor. Los dictimenes de
la Junta de Honor del Colegio para otorgar el Premio Nacional de Ingenieria
Petrolera, el Premio Francisco José Garaicochea y Petrirena, la designacién de
Miembro Honorario o “Miembro Distinguido”, serdn inapelables.

Articulo 250. Procedencia del otorgamiento de distinciones. La Junta e
Honor estd facultada para declarar desiertas una o mas de las distinciones aludidas,
si el andlisis y evaluacion de los antecedentes de o de los candidatos, conllevan a
dictaminar falta de méritos de estos.

Articulo 251. Abstencién por conflicto de intereses. En caso de que algin
miembro de la Junta de Honor tenga algin conflicto de intereses con respecto a
los postulantes o a las distinciones, debera abstenerse de participar en el analisis y
evaluacién del o de los candidatos.

Articulo 252. Caracter unico de las distinciones. El Premio Nacional de
Ingenieria Petrolera, el Premio Francisco José Garaicochea y Petrirena, o los
reconocimientos como Miembros Honorario o Distinguido, no podran otorgarse
a las personas que ya lo han recibido.

Articulo 253. Protocolo de entrega de distinciones. La entrega de las
distinciones Premio Nacional de Ingenieria Petrolera, Miembro Honorario y
Miembro Distinguido, se procurard llevar a cabo en una ceremonia solemne en
el lugar, fecha y hora que seniale el CDN. De ser posible, el Premio Nacional de
Ingenieria Petrolera se entregard en la ceremonia de inauguracién del Congreso
Mexicano del Petréleo.

Articulo 254. Protocolo de entrega del Premio Francisco José Garaicochea
y Petrirena. La entrega del Premio Francisco José Garaicochea y Petrirena, se
llevara a cabo preferentemente en el seno de la Asamblea Nacional Ordinaria del
CDN del CIPM, el cual se celebra en el marco del Congreso Mexicano del Petrdleo,
en el lugar, fecha y hora que sefiale el CDN. De no ser posible, serd potestad del
CDN definir el lugar, fecha y hora que para la entrega del premio.

Articulo 255. Condicionamiento para el otorgamiento de reconocimientos.
Dado que la Junta de Honor es el érgano encargado de analizar y dictaminar sobre
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los reconocimientos otorgados por el Colegio, en el caso de que algin miembro
de la Junta de Honor sea propuesto como candidato a algin reconocimiento,
la aceptacién de la candidatura conllevard a su renuncia automdtica al cargo de
la Junta de Honor el resto de la gestién del actual CDN. Sin embargo, podra
reincorporarse en la siguiente gestién del nuevo CDN.

Articulo 256. Anulacién de distinciones y efectos de la pérdida. El Premio
Nacional de Ingenieria Petroleray el Premio Francisco José Garaicocheay Petrirena,
asi como los reconocimientos de Miembro Honorario y Miembro Distinguido,
Unicamente podran ser anulados mediante la propuesta del Consejo Directivo
Nacional (CDN) y la aprobacién de una Asamblea Nacional Extraordinaria. La
anulacién procederi en los siguientes supuestos:

I.  Causales de anulacién.

II.  Por suspensién o expulsién del seno del Colegio.

III.  Por acto deshonroso sentenciado por los tribunales.
Articulo 257. Como efecto de la pérdida del premio o distincién. La pérdida
de un premio o distincién otorgada por el Colegio derivara en:

I.  Ladevolucién de los distintivos de condecoracién.

II.  Elregistro en los libros respectivos de la orden, las causas que motivaron la

pérdida de la condecoracién y la constancia de devolucién de los diferentes

distintivos.

III.  Notificar a los miembros del Colegio sobre la resolucién de pérdida de
dicha condecoracién.

IV. La prohibicién de uso de sus insignias en acto ptblico, cuando hubiera o se
encontrara en procedimiento de investigacion.

Articulo 258. Apoyos. Los apoyos que el Colegio ototgue estin determinados
por la disponibilidad presupuestaria del CDN y de las secciones locales, y
consistiran en:
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Becas o cuotas de recuperacién minima para asistir a eventoscomo: cursos,
seminarios, talleres, diplomados, especialidades, pricticas de campo,
entre otros.

Patrocinios para la asistencia a congresos nacionales o internacionales en
materia de Ingenieria Petrolera.

Apoyos econdmicos parciales o totales para realizar estudios de posgrado
en instituciones educativas nacionales o extranjeras.

Becas para la realizacion del servicio social de estudiantes o pasantes de
Ingenieria Petrolera.

Apoyos, a través de convenios con instituciones de educacién superior,
para coadyuvar en la preparacién de los futuros Ingenieros Petroleros.

Los candidatos para recibir los apoyos que el Colegio puede proporcionar,
deberan analizarse y dictaminarse por el Comité de Formacién y Desarrollo
Profesional, el cual definird la forma y procedencia de estos beneficios, en
concordancia con la capacidad presupuestaria del Colegio. El Comité de
Formacién y Desarrollo Profesional pondra a consideracién del CDN o del
CDS, la propuesta de apoyo para ser aprobada o rechazada.
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Internacionalizacion
del Colegio

Articulo 259. Procedimiento para asumir compromisos internacionales. El
Comité de Proyectos y Vinculacién serd el encargado de fomentar la celebracion de
convenios en el dmbito internacional, ya sea con instituciones publicas o privadas
y que sean afines al Objeto Social del Colegio.

Los convenios deberdn apegarse a los diversos tratados internacionales que tiene
vigente el pais, bajo un principio de reciprocidad y con base en una politica de
igualdad, de respeto mutuo, asi como de promocién a las aportaciones de caracter
académico, cientifico y profesional, estableciendo canales de coordinacién
y comunicacién.

La revisién y autorizacién de firma de convenios deberd ser sometida a
consideracién por parte del Comité de Proyectos y Vinculacién al CDN, y en su
momento debera ser avalado por la Junta de Honor y ratificado ante la Asamblea
Nacional Ordinaria, lo que obliga al Colegio y a su membresia a someterse a los
términos y condiciones ahi consideradas.

Elcomité mantendraactualizado el registro de convenios vigentes; dard seguimiento
a su desarrollo; informara al CDN y a la membresia de sus conclusiones, y serd el
encargado de difundir los beneficios alcanzados.

Articulo 260. Procedimiento de incorporacion de miembros a instituciones
extranjeras. Cuando algin miembro del Colegio se incorpore o preste sus
servicios profesionales en alguna institucién o asociacién internacional fuera del
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territorio nacional, serd su obligacién, conocer y cumplir los criterios académicos
y cddigos de conducta de la institucién a la que se incorpore. Asimismo, debera
informar sobre su ausencia del Colegio al Comité de Promocién e Integracién
Gremial, para efectos de actualizacién de su expediente.

En cualquier caso, los miembros del Colegio ausentes continuaran con todos sus
derechos que les confiere su membresia.

En cuanto concluya el término de ausencia del miembro deberd notificarlo al
Comité de Promocidn e Integracién Gremial para su incorporacién a la seccién o
coordinacién que le corresponda.

210 |Estatuto y Reglamento
Colegio de Ingenieros Petroleros de México, A.C.



Capitulo XX.

Del procedimiento de disolucién
y liquidacién

Articulo 261. Procedimiento para disolucién. En cualquiera de las siguientes

causales: por convenir a la membresia; por la conclusién del término fijado

de duracién del Colegio; por cumplimiento total de su Objeto Social o por

imposibilidad de alcanzarlo, el CDN debera convocar a una Asamblea Nacional

Extraordinaria, para que se presente cabalmente sustentada la causal por la que el

Colegio debe disolverse, pero antes debe llevarse a cabo el siguiente procedimiento:

II.

III.

El CDN nombrard una Comisién Especial, con la cantidad de miembros
de numero que juzgue conveniente, la cual deberd incluir al presidente y
al tesorero.

La Comisién Especial debera solicitar los informes que deben preparar
los CDS, los coordinadores locales y los comités con especial énfasis
en las actividades que se encuentren vigentes, programando su
inmediata terminacién.

La Comisién Especial recabara los informes finales de todos los dmbitos del
Colegio; informara al CDN para que proceda a convocar a una Asamblea
Nacional Extraordinaria, en los términos del presente Estatuto, para
acordar la disolucién y liquidacién del Colegio.
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Articulo 262. Procedimiento liquidacién. La liquidacién se practicard de
acuerdo con lo siguiente:

I.  Se continuaran las operaciones pendientes de la manera mas conveniente al
Colegio, cobrando los créditos y pagando las deudas.

II.  Se formulara el estado financiero de liquidacion, el cual deber4 ser aprobado
por Asamblea Nacional Extraordinaria.

Una vez, liquidado el Colegio, la totalidad del patrimonio, incluyendo los apoyos
y estimulos publicos, se destinard a personas morales autorizadas para recibir
donativos deducibles del Impuesto Sobre la Renta que se encuentren inscritas en
el Registro de las Organizaciones de la Sociedad Civil. Lo estipulado en la presente
disposicidn es de caricter irrevocable.

Lo dispuesto en el parrafo anterior, no podrd ser modificado por la Asamblea
Nacional Ordinaria, salvo para ajustarse a cualquier modificacién del cuerpo
legal citado.

Compromisos fiscales, administrativos y legales que debe observar
el tesorero del Consejo Directivo Nacional del Colegio de Ingenieros
Petroleros de México, A.C.

En general:

Destinar sus activos exclusivamente a los fines propios de su Objeto Social o
fines, no pudiendo otorgar beneficios sobre el remanente distribuible a persona
fisica alguna o a sus integrantes personas fisicas o morales, salvo que se trate, en
este Gltimo caso, de alguna de las personas morales o fideicomisos autorizados
para recibir donativos deducibles, o se trate de la remuneracién de servicios
efectivamente recibidos. Todo lo anterior con caracter de irrevocable.

De manera irrevocable, al momento de su liquidacién y con motivo de esta,
deberan destinar la totalidad de su patrimonio a entidades autorizadas para recibir
donativos deducibles.

Durante los meses de agosto y septiembre de cada afio, deberd poner a disposicién
del publico en general la informacién relativa a la transparencia, asi como al
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uso y destino de los donativos recibidos y actividades destinadas a influir en la
legislacién, correspondiente al ejercicio fiscal inmediato anterior, a través del
programa electrénico que se encuentra a su disposicion en el portal de internet del
SAT, utilizando la firma electrénica avanzada de la organizacién civil o fideicomiso
autorizado para recibir donativos deducibles.

Informar dentro de los 10 dias siguientes a aquél en el que se presentd ante la
autoridad correspondiente, el aviso del cambio de clave ante el Registro Federal de
Contribuyentes, domicilio fiscal, denominacién o razén social, fusién, extincidn,
liquidacién o disolucién de la organizacién civil, cambio de representante
legal, actualizacién de datos en términos de la ficha 16/ISR del Anexo 1 A de la
Resolucién Misceldnea Fiscal vigente.

Informar de cualquier modificacién en su Estatuto o de cualquier otro requisito
que se hubiere considerado para otorgar esta autorizacién, en términos de la ficha
16/ISR del Anexo 1A de la Resolucién Miscelédnea Fiscal vigente.

Igualmente, en caso de que quede sin efectos la autorizacién de la institucién
de beneficencia o asistencia correspondiente, el registro de que se trate, la
autorizacién o reconocimiento de validez oficial de estudios en los términos
de la Ley General de Educacién, la inscripcién ante el Registro Nacional de
Instituciones y Empresas Cientificas y Tecnolégicas del CONACY T (actualmente
Secretaria de Ciencia, Humanidades, Tecnologia e Innovacién), el convenio de
colaboracién o de apoyo econémico con la donataria beneficiaria o cualquier
otro documento que haya servido para acreditar el objeto de la organizacién
civil o fideicomiso, se debera dar aviso de ello a la autoridad administradora,
en términos de la ficha 16/ISR del Anexo 1A de la Resolucién Misceldnea Fiscal
vigente y presentar nueva autorizaciéon o reconocimiento, inscripcién, convenio
o documento que corresponda.

Expedir los comprobantes fiscales correspondientes por los donativos que reciban
—en efectivo o en especie- mismos que deberdn contener los requisitos establecidos
en las disposiciones de cardcter general que emita el Servicio de Administracién
Tributaria, asi como en los articulos 29 y 29A del Cédigo Fiscal de la Federacién.

Presentar declaracién anual a mis tardar el 15 de febrero de cada afo, en la que
informaran al Servicio de Administracién Tributaria de los ingresos obtenidos y
de las erogaciones efectuadas.
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Requisito en materia de publicidad: mantener a disposicién del publico en
general para su consulta, durante el horario normal de labores, los originales en
el domicilio fiscal y copias en los demds establecimientos que tuviere la donataria,
de la siguiente informacién: documentacién relacionada con la autorizacidn;
documentacién relacionada con el uso y destino que se le haya dado a los donativos
recibidos; y documentacién relativa al cumplimiento de las obligaciones fiscales
correspondiente a los Gltimos tres afios.

Realizar actividades que tengan como finalidad primordial el cumplimiento de su
Objeto Social, sin que puedan intervenir en campanas politicas o se involucren en
actividades de propaganda.

Destinar los donativos y sus rendimientos —tnica y exclusivamente a los fines
propios del Objeto Social de las donatarias. En ningtn caso podrin dichas
donatarias destinar mas del cinco porciento de los donativos que perciban para
cubrir sus gastos de administracién. (articulo 110 del Reglamento de la Ley del
Impuesto Sobre la Renta).

Tratiandose de donativos en bienes, llevar un control de dichos bienes que permita
identificar a los donantes, los bienes recibidos y los entregados y, en su caso, los
bienes destruidos que no hubieran sido entregados a los beneficiarios, asi como
un control de las cuotas de recuperacién que obtengan por los bienes recibidos
en donacidn.

Informar a las autoridades fiscales, a través de los medios y formatos electrénicos
que seiiale el Servicio de Administracién Tributaria mediante reglas de caracter
general de los donativos recibidos en efectivo o en moneda nacional o extranjera,
asi como en piezas de oro o de plata, cuyo monto sea superior a cien mil pesos,
a mds tardar el dia 17 del mes inmediato posterior a aquel en el que se hubiere
realizado dicha operacién, para comprobar la donacién de bienes muebles,
deberan expedir y conservar copia del comprobante fiscal con los requisitos a que
se refieren, entre otros, los articulos 29 y 29A del CFF.

Informar a las autoridades fiscales, a través de los medios y formatos electrénicos
que seiale el Servicio de Administracién Tributaria mediante reglas de caracter
general de las operaciones que celebren con partes relacionadas y de los servicios
que reciban o de los bienes que adquieran, de personas que les hayan otorgado
donativos deducibles en términos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

214 | Estatuto y Reglamento
Colegio de Ingenieros Petroleros de México, A.C.



Del procedimiento de disolucién y liquidacién

Expedir comprobantes CFDI cuando vendan o enajenen bienes, presten
servicios o renten bienes y conservar una copia de estos a disposicién de las
autoridades fiscales.

Tratindose de donativos de las mercancias, materias primas, productos
semiterminados o terminados en existencia, que por deterioro u otras causas
no imputables al contribuyente hubieran perdido su valor, que reciban las
instituciones autorizadas para recibir donativos deducibles dedicadas a la atencién
de requerimientos bésicos de subsistencia en materia de alimentacién, vestido,
vivienda o salud de personas, sectores, comunidades o regiones, de escasos
recursos, deberdn llevar, ademas, un control de dichos bienes, que les permita
identificar a los donantes, los bienes recibidos y entregados y, en su caso, los bienes
destruidos que no hubieran sido entregados a los beneficiarios de las donatarias.
Asimismo, deberdn llevar un control de las cuotas de recuperacién que obtengan
por los bienes recibidos en donacién.

Se consideran onerosos o remunerativos y, por ende, no deducibles, los donativos
otorgados a alguna organizacién civil o fideicomiso que sean considerados como
donatarios autorizados, para tener acceso o participar en eventos de cualquier
indole, asi como los que den derecho a recibir algtn bien, servicio o beneficio que
éstos presten u otorguen. Asimismo, no serd deducible la donacién de servicios

Obligaciones adicionales para donatarias autorizadas para recibir
donativos deducibles en el extranjero

Las organizaciones autorizadas para recibir donativos deducibles en el extranjero,
aunque sean instituciones de asistencia o beneficencia autorizadas conforme a las
leyes de la materia, deberdn cumplir ademds con lo siguiente:

« Elaborar y mantener a disposicién del publico en general durante tres afios:
Un estado de posicidén financiera.
Una relacién de los administradores y empleados que hubieren recibido ingresos
de la donataria autorizada, en cantidad superior a $295,000.00 (cifra que se

actualiza semestralmente) por concepto de salarios, honorarios, compensaciones
o cualquier otro (articulo 119 del Reglamento de la Ley del ISR).
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Capitulo XI.

« Las personas morales y fideicomisos autorizados para recibir donativos
deducibles en el extranjero conforme a los tratados internacionales no deberan
recibir mds de una tercera parte de sus ingresos en cada afio de calendario de

la suma de los siguientes conceptos:

Los ingresos totales obtenidos por concepto del otorgamiento del uso o goce
temporal de bienes inmuebles, intereses, dividendos o regalias.

La utilidad que resulte de las actividades que, en su caso, realicen y que no estén

substancialmente relacionadas con el desarrollo de su Objeto Social o fines.

« En cuanto a la estructura de sus ingresos: recibir una parte sustancial de la
federacién, Distrito Federal, estados o municipios, donativos o actividades

relacionadas con su Objeto Social.

+ No recibir ingresos en cantidades excesivas por concepto de arrendamiento,
intereses, dividendos, regalias o por actividades no relacionadas con su
Objeto Social.

Proporcionar al Servicio de Administracién Tributaria la siguiente informacién:
La materia objeto de estudio.

La legislacién que se pretende promover.

Los legisladores con quienes se realice las actividades de promocién.

El sector social, industrial o rama de la actividad econémica que se beneficiaria

con la propuesta.

Los materiales, datos o informacién que aporten a los 6rganos legislativos,

claramente identificables en cuanto a su origen y autoria.
Las conclusiones.

Cualquier otra informacién relacionada que determine el Servicio de

Administracién Tributaria mediante reglas de caricter general.

Por la realizacién de actividades destinadas a influir en la legislacién, siempre que
dichas actividades no sean remuneradas y no se realicen en favor de personas o

sectores que les hayan otorgado donativos.
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Calendarios de gestion
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Anexo |l.

Solicitudes de incorporacién

al Colegio, curriculum vitae,
cartas poder, solicitud de apoyo
econédmico y padrén

de miembros




Anexo II.
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Solicitudes de incorporacién al Colegio, curriculum vitae, cartas poder,
solicitud de apoyo econémico y padrén de miembros.

Formato A. Solicitud de incorporacién como miembro de nimero

Formato A
Solicitud de incorporacién como miembro de niimero

Fecha:

Seccién:

Coordinacién:

Datos generales del solicitante |

Apellido paterno Apellido materno Nombre(s)

Edad Sexo Estado civil Nacionalidad Fecha de nacimiento

l:l:l I:lPrefierono ifi | | | | | | | | |
Lugar de nacimiento CURP R.F.C con homoclave
(LTI I I T IICrTd [TTTT1]

Teléfono Correo electrénico

Domicilio particular
Calle Colonia C.P Cuidad

] | [TTTT] | ]

Datos laborales
Lugar de trabajo Calle Colonia C.Pp

| B ] LITTT]

Cuidad Teléfono Correo

[TTTTTI |

Datos profesionales |

Grado: Ingeniero/a petrolero/a | |

Cédula profesional Institucion educativa

Grado: Maestro/a en Ingenieria Petrolera ]_‘

Cédula profesional Institucion educativa

Grado: Doctor/a en Ingenieria Petrolera m
Cédula profesional Institucién educativa

Nombre y firma del solicitante

Notas: Esta solicitud deberd acompanarse con copia de los documentos que se consignan en el apéndice 0.
En Datos profesiondes favor de sefalar con una “X" los grados que ostenta.

Nota: Esta solicitud deberd acompaiiarse con copia de los documentos que se
consignan a continuacion.

En Datos profesionales, favor de sefialar con una “X” los grados que ostenta, y en
caso de tener un grado diferente a Ingenieria Petrolera, favor de indicarlo.

Estatuto y Reglamento | 225
Colegio de Ingenieros Petroleros de México, A.C.



Anexo I

Documentacién adjunta al Formato A.
Relacién de documentosque el solicitante debera adjuntar a su tramite:
a. Acta de nacimiento
b. Identificacién oficial vigente
c. CURP
d. Registro Federal de Contribuyentes
e. Titulo profesional / obtencién de grado
f. Cédula profesional

g. Curriculum vitae de acuerdo con el Formato E del Anexo II
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Solicitudes de incorporacién al Colegio, curriculum vitae, cartas poder,
solicitud de apoyo econémico y padrén de miembros.

Formato B. Solicitud de incorporacién como miembro extranjero

%‘ Formato B
c

Colegio as ngente Solicitud de incorporacién como miembro extranjero

Petroleror de México, AC.

Fecha:

Seccion:

Coordinacién:

‘ Datos generales del solicitante |

Edad Sexo Estado civil Fecha de nacimiento Lugar de nacimiento

l:[] I:lPrefieronoespecificarl | | | | l l | || |
Nacionalidad Calidad migratoria CURP
| LITTT T Il

R.F.C con homoclave Teléfono Correo electrénico

(TITTTITT I T T I I ]I |

Domicilio particular
Calle Colonia C.P Cuidad

[ [ | [T | |

Datos laborales
Lugar de trabajo Calle Colonia C.P

I | | | L1

Cuidad Teléfono Correo

| Datos profesionales |

Apellido paterno Apellido materno Nombre(s)

Grado: Ingeniero/a petrolero/a H

Cédula profesional Institucién educativa
Grado: M /aen ieria a ’ ‘
Cédula profesional Institucién educativa

Grado: Doctor/a en Ingenieria Petrolera ’_|
Cédula profesional Institucion educativa

Nombre y firma del solicitante

Notas: Esta solicitud deberd acompanarse con copia de los documentos que se consignan en el apéndice 0
En Datos profesionales favor de senalar con una “X" los grados que ostenta.

Nota: Esta solicitud deberd acompaiiarse con copia de los documentos que se
consignan a continuacion.

En Datos profesionales, favor de sefialar con una “X” los grados que ostenta, y en
caso de tener un grado diferente a Ingenieria Petrolera, favor de indicarlo.
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Documentacién adjunta al Formato B
Relacién de documentos que el solicitante deberd adjuntar a su tramite:
a. Acta de nacimiento
b. Pasaporte
c. Forma migratoria
d. Equivalente a titulo profesional o grado apostillado o legalizado
e. Cédula profesional o equivalente

f. Curriculum vitae, de acuerdo con el Formato E del Anexo II
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Solicitudes de incorporacién al Colegio, curriculum vitae, cartas poder,
solicitud de apoyo econémico y padrén de miembros.

Formato C. Solicitud de incorporacién como miembro afiliado

% Formato C

Solicitud de incorporacién como miembro afiliado

co os
Petroleros de México, A.C.

Fecha:

Seccién:

Coordinacion:

Datos generales del solicitante ‘

Edad Sexo Estado civil Nacionalidad Fecha de nacimiento

l:l:[ IE I:l Prefiero no especificar ,_
e I T II T I I TO CL T P T T

Teléfono Correo electrénico

[LITTTITTTTL |

Domicilio particular
Calle Colonia C.P Cuidad

I | | LIITTT | |
Datos laborales
Lugar de trabajo Calle Colonia C.P

[ | | | [ITTT]

Cuidad Teléfono Correo

| LITTTTTITTT]L ]

Apellido paterno Apellido materno Nombre(s)

| Datos profesionales |

Pasante |_‘ Titulado [ ‘

Fecha de conclusién de estudios Institucién educativa

Nombre y firma del solicitante

Notas: Esta solicitud deberd acompafarse con copia de los documentos que se consignan en el apéndice 0
Favordeindicarsi es pasante o fitulado que no haregistrado su titulo enla Direccién General de Profesiones.

Nota: Esta solicitud deberd acompaiiarse con copia de los documentos que se
consignan a continuacion.

Favor de indicar si es pasante o titulado que no ha registrado su titulo en la
Direccién General de Profesiones.
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Documentacién adjunta al Formato C
Relacién de documentos que el solicitante deberd adjuntar a su tramite:
a. Acta de nacimiento
b. Identificacién oficial vigente
c. CURP
d. Registro Federal de Contribuyentes
e. Carta de pasante o titulo profesional

f Curriculum vitae de acuerdo con el Formato E del Anexo II
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Solicitudes de incorporacién al Colegio, curriculum vitae, cartas poder,
solicitud de apoyo econémico y padrén de miembros.

Formato D. Solicitud de incorporacién como miembro estudiante

%‘mﬁ‘ Formato D
=l Solicitud de incorporacién como miembro estudiante

Colegio de Ingenieros
Petroleros de Mexico, A.C.

Fecha:

Seccién:

Coordinacién:

| Datos generales del solicitante ‘

Sexo Estado civil Nacionalidad Fecha de nacimiento

Edad

l:l:l I:l Prefiero no especificar r

Lugar de nacimiento CURP R.F.C con homoclave
(LI T I I T [T 111

Teléfono Correo electronico

LITTTTTITTT |

particular

Apellido paterno Apellido materno Nombre(s)

Colonia C.P Cuidad

| Datos laborales |

Lugar de trabajo Calle Colonia C.P

4 | | LI 111

Cuidad Teléfono Correo

| Datos académicos |

Carrera | |

Semestres de la carrera D] Semestre cursando I:I:l

Institucién educativa | |

Nombre y firma del solicitante

Notas: Esta solicitud deberd acompaiiarse con copia de los documentos que se consignan en el apéndice 0.
La seccidn 2 de datos laborales se llenard Unicamente si actualmente estas laborando profesionalmente en un
drea directa de la carrera que estas cursando.

Nota: Esta solicitud deberd acompaiiarse con copia de los documentos que se
consignan a continuacion.
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Documentacién adjunta al Formato D
Relacién de documentos que el solicitante deberd adjuntar a su tramite:
a. Acta de nacimiento
b. Identificacién oficial vigente
c. CURP
d. Registro Federal de Contribuyentes (en caso de contar con ¢él)
e. Programa de estudios de la carrera
f. Constancia vigente de estudios

g Curriculum vitae de acuerdo con el Formato E del Anexo II
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Solicitudes de incorporacién al Colegio, curriculum vitae, cartas poder,
solicitud de apoyo econémico y padrén de miembros.

Formato D1. Solicitud de incorporacién como miembro especial de nimero

ﬁ% Formato D1

de incorp i6n como mi 0 especial de nimero

Petroleros de México, AC.

Fecha:

Seccién:

Coordinacién:

Edad Sexo Estado civil Nacionalidad Fecha de nacimiento

I:l Prefiero no i I I | |
Lugar de nacimiento CURP R.F.C con homoclave
LTI TT T I I ITITTITT]

Teléfono Correo electrénico

Domicilio particular
Calle Colonia C.p Cuidad

Datos laborales
Lugar de trabajo Calle Colonia C.P

| | | LTI T1

Cuidad Teléfono Correo

T 1 |

| Datos profesionales |

| Datos generales del solicitante

Apellido paterno Apellido materno Nombre(s)

Grado: Licenciatura afin | |

Cédula profesional Institucién educativa
Grado: /aen ieria Petrolera | |
Cédula profesional Institucion educativa

Grado: Doctor/a en Ingenieria Petrolera r‘
Cédula profesional Institucion educativa

Nombre y firma del solicitante

Nota: Esta solicitud deberd acompaiiarse con copia de los documentos que se consignan en el Formato 0.
Nota: En Datos profesionales favor de sefialar con una “X” los grados que ostenta, y enlicenciatura afin sefalar el nombre.

Nota: Esta solicitud deberd acompaiiarse con copia de los documentos que se

consignan a continuacion.

En Datos profesionales, favor de sefialar el nombre de la licenciatura afin y nimero

de cédula profesional de la misma y de los grados académicos en Ingenieria

Petrolera (maestria o doctorado) que ostenta.

Estatuto y Reglamento | 233
Colegio de Ingenieros Petroleros de México, A.C.



Anexo I

Documentacién adjunta al Formato D1
Relacién de documentos que el solicitante deberd adjuntar a su tramite:
a. Acta de nacimiento
b. Identificacién oficial vigente
c. CURP
d. Registro Federal de Contribuyentes
e. Titulo profesional licenciatura afin
f. Cédula profesional licenciatura afin
g. Titulo profesional grado académico (maestria o doctorado)
h. Cédula profesional grado académico (maestria o doctorado)

i. Curriculum vitae de acuerdo con el Formato E del Anexo II
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Solicitudes de incorporacién al Colegio, curriculum vitae, cartas poder,
solicitud de apoyo econémico y padrén de miembros.

Formato E. Curriculum vitae

Formato E
oty a6 mpeienos Curriculum Vitae
Pelcoletos de Mexicor A
Nombre completo
Foto
infantil Teléfono | ]
Correo | |
| 1. Desarrollo émico y cursos curri |
Nivel o curso Institucion educativa Afio
[ ] [ ]
[ | J | |
[ I J | |
[ i J | ]
[ i J | ]
[ i J | ]
| 2. Desarrollo profesional |
Puesto Empresa o Institucion Periodo

Actividades desarrolladas

Puesto Empresa o Institucion Periodo

Actividades desarrolladas

Puesto Empresa o Instituciéon Periodo

Actividades desarrolladas

w
>
<
<
(-

Asociacién o actividad Periodo

Asociacién o actividad Periodo
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Asociacién o actividad Periodo
Asociacion o actividad Periodo

4. Premios y reconocimientos |

Premio Afio

J [ |
Premio Afo

J [ |
Premio Afo

5. Idiomas |

Idioma Bésico Intermedio Avanzado

[ ] |
I | g O O
I | O O O

Notas:

« Esteformato deberd acompanarse con una fotografia tamario infantily copia de la documentacién disponible que
haga constatar lo expuesto en cada rubro sefialado.
La informacion deberd proporcionarse en cronologiainversa, de lo mds actual a lo més antiguo. De ser necesario favor de
anexar o eliminar espacios adicionales.
En el apartado de formacién académica, el orden del nivel serd de mds reciente al mds antiguo y dependiendo del
grado ej. Doctorado, maestria, y licenciatura.

Nota: Este formato deberd acompafiarse con una fotografia tamano infantil y
copia de la documentacién disponible que haga constatar lo expuesto en cada
rubro sefialado.

La informacién debera proporcionarse en orden cronolédgico inverso, de lo més
actual a lo més antiguo. De ser necesario, favor de anexar espacios adicionales.
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Solicitudes de incorporacién al Colegio, curriculum vitae, cartas poder,
solicitud de apoyo econémico y padrén de miembros.

Formato F. Carta poder para asistir representado a asamblea

Formato F
Carta poder para asistir representado a asamblea

Lugar:

Fecha:
C. Primer secretario del Consejo Directivo':
C2 ., en mi calidad de Miembro
de nUmero del Colegio de Ingenieros Petroleros de México A.C, por este medio oforgo el
poder especial al C3: , para que
en mi nombre y representacién asista a la Asamblea: ;
que se llevard a cabo el dias:, . pudiendo en esta forma asistir con

voz y voto y poder emitirlo libremente cualquier opinién o comentario sobre los temas que se
desahoguen en la mencionada asamblea.

Atentamente

Nombrey firma

Nombre y firma Nombre y firma
Testigo 1 Testigo 2

IReferirse si es al Primer secretario del Consejo Directivo Nacional o Seccional.
2Nombre completo del miembro de ndmero que oforga el poder.
3Nombre completo del Miembro del Colegio a quien se le otorga el poder.
“Definir si es Asamblea Nacional o Seccional, Ordinaria o Extraordinaria.
SDefinir claramente el dia, mes, afio y lugar donde se celebrard la Asamblea.

Nota: Referirse si es al primer secretario del Consejo Directivo Nacional
o Seccional.

Nombre completo del miembro de nimero que otorga el poder.

Nombre completo del miembro del Colegio a quien se le otorga el poder.
Definir si es Asamblea Nacional o Seccional, Ordinaria o Extraordinaria.
Definir claramente, el dia, mes, afio y el lugar donde se celebrara la asamblea.
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Formato G. Carta poder para asistir por videollamada a asamblea

Formato G
Peslaglo da Inentarce Carta poder para asistir por videollamada a asamblea

Lugar:

Fecha:

C. Primer secretario del Consejo Directivo':

En mi calidad de Miembro de NUmero del Colegio de Ingenieros Petroleros de México A.C,
por este medio le comunico que no me serd posible asistr a la
asamblea?: , que se llevard a cabo el
diad: sin embargo, podré estar en la asamblea a través de
medios electrénicos remotos, pudiendo en esta forma asistir con voz y voto y poder emitirlo
libremente cualquier opinidn o comentario sobre los temas que se desahoguen en la
mencionada asamblea.

Atentamente

Nombrey firma

Nombrey firma Nombrey firma
Testigo 1 Testigo 2

'Referirse si es al Primer secretario del Consejo Directivo Nacional o Seccional
2Definir si es Asamblea Nacional o Seccional, Ordinaria o Extraordinaria
3Definir claramente el dia, mes, afio y lugar donde se celebrard la Asamblea

Nota: Referirse si es al primer secretario del Consejo Directivo Nacional
o Seccional:

Definir si es Asamblea Nacional o Seccional, Ordinaria o Extraordinaria.
Definir claramente el dia, mes, afio y lugar donde se celebrard la asamblea
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Solicitudes de incorporacién al Colegio, curriculum vitae, cartas poder,
solicitud de apoyo econémico y padrén de miembros.

Formato H. Solicitud de apoyo econémico

Formato H
Solicitud de apoyo econémico

Fecha:

Seccién:

Coordinacién:

| Datos generales del solicitante ‘

Edad Sexo Estado civil Nacionalidad Fecha de nacimiento

I:I:I IE' I:l Prefiero no especificar
Lugar de nacimiento CURP R.F.C con homoclave
(LTI I I I T IO [TTTT]

Teléfono Correo electronico

[TITTTTTITITT |

Domicilio particular
Calle Colonia C.P Cuidad

Datos laborales
Lugar de trabajo Calle Colonia C.P

| 98| | LT TT]

Cuidad Teléfono Correo

Apellido paterno Apellido materno Nombre(s)

| Datos programa o curso |

Nombre del programa o curso

Institucion educativa Lugar |
]

Duracién del programa o curso | |Fe|ChT dele inlicitla | | | Fecha de término ‘ ‘
[TTTTT]
Costo del programa o curso Apoyo econémico gue solicita

Nombre y firma del solicitante

Nota: Esta solicitud deberd acompanarse con copia de losdocumentos que se consignan a en el Formato 0.
Nota: Favor de indicarsi es pasante o titulado que no haregistrado su Titulo en la Direccién General de Profesiones.

Nota: Esta solicitud deberd acompanarse del programa del evento al que desea
asistir y los beneficios que conlleva para el Colegio y para el pais.
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Formato I. Candidatura para ser acreedor al Premio Nacional

de Ingenieria Petrolera

4,

c
Petroleros de México, A.

Formato |
Candidatura para ser acreedor al Premio Nacional de Ingenieria Petrolera

Relacién de miembros del CIPM que apoyan la candidatura de:

Para ser acreedor al Premio Nacional de Ingenieria Petrolera afio: D:l]:l

Nombre (Apellido paterno, materno y
nombres)

z
o

No. de
colegiado

Correo electrénico

Firma
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Coleg!
Petrolero de.

«mewos  Candidatura para ser acreedor a la distincion de Miembro Honorario

Solicitudes de incorporacién al Colegio, curriculum vitae, cartas poder,
solicitud de apoyo econémico y padrén de miembros.

Formato J. Candidatura para ser acreedor al Premio
Francisco José Garaicochea y Petrirena

Mexico, A.C.

Formato J

Relacién de miembros del CIPM que apoyan la candidatura de:

Para ser acreedor a la distincién de Miembro Honorario afio: [:l:l:l:[

z
®

Nombre (Apellido paterno, maternoy
nombres)

No. de
colegiado

Correo electrénico

Firma

o|(N|o|a|slw|N|=
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Formato K. Candidatura para ser acreedor a la distincién de Miembro Honorario

Formato K
Candidatura para ser acreedor al premio Francisco José Garaicochea y Petrirena

Colegio de Ingenieros
Petroleros de México, A.C.

Relacion de miembros del CIPM que apoyan la candidatura de:

Para ser acreedor al premio Francisco José Garaicochea y Petrirena afio: D]]]

Nombre (Apellido paterno, maternoy No. de

] Correo electrénico Firma
nombres) colegiado

z
&

Oolo|N|jo|a|s|w|N|=a

242 |Estatuto y Reglamento
Colegio de Ingenieros Petroleros de México, A.C.



Anexo llI.

Apoyos para la aprobacion
de peritos profesionales y
testigo social




Anexo III.

Formato L. Solicitud de designaciéon de perito profesional en Ingenieria Petrolera

ﬁé& Solicitud de designacion de Perito profesional en Ingenieria Petrolera

Coleglo de Ingenieros
Petroleros de México, A.C.

Fecha

No. de solicitud

Tipo de solicitud: Ingreso [] Revalidacion []

‘ Datos personales ‘
Apellido paterno Apellido materno Nombre(s)

Edad Sexo Estado civil Nacionalidad Fecha de nacimiento
l:l:l DPreﬁeronoespecificar |:| | | | | | | | | |
Lugar de nacimiento CURP R.F.C con homoclave

I LTI T T T T TI T I T I T I T I I TIT]
Teléfono Correo

Domicilio particular
Calle Colonia C.P Cuidad

Datos del centro de trabajo (si es activo)

Empresa No. de empleado

| |
Calle Colonia Municipio C.P
I A | | LLTTT]
Cuidad Teléfono Correo

| Escolaridad |

Licenciatura

Titulo obtenido

Cédula profesional Institucion educativa
Maestria

Titulo obtenido

Cédula profesional Institucion educativa
Doctorado

Titulo obtenido

Cédula profesional Institucion educativa
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Formato M. Curriculum vitae del aspirante a perito

Formato de llenado del Curriculum vitae del aspirante a Perito

Colegio de Ingenieros
Petroleros de México, A.C.

Nombre completo
Foto l
infantil Teléfono | |
Correo | |
| 1.Desarrollo académico |
Licenciatura

Titulo obtenido

Cédula profesional Institucion educativa

Maestria
Titulo obtenido

Cédula profesional Institucion educativa

Doctorado
Titulo obtenido

Cédula profesional Institucion educativa

Posdoctorado
Titulo obtenido

Cédula profesional Institucion educativa

Especialidad
Titulo obtenido

Cédula profesional

Institucion educativa

2. Lenguas extranjeras

Idioma

Lectura (%)

Escritura (%)

Conversacion (%)

Colegio de Ingenieros Petroleros de México, A.C.
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3. Desarrollo profesional

Puesto Empresa o Institucion Periodo
[ |
[ | i |
[ |[ /[ |
[ I[ I |
| 4. Cursos, seminarios, eventos, asesorias, peritajes, etc. impartidos |

Nombre | Organizador |

Lugar Periodo Duracion

Nombre Organizador

Lugar Periodo Duracion

Nombre Organizador
I |

Lugar Periodo Duracion

5. Asociaciones a las que pertenece

Asociacion o actividad

Periodo

| 6. Conferencias y publicacion de articulos en congresos

Titulo del trabajo

Nombre del evento

Lugary fecha de presentacion

Titulo del trabajo

Nombre del evento

Lugary fecha de presentacion

Titulo del trabajo

Nombre del evento

Lugary fecha de presentacion
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7. Publicacion de libros y articulos en revistas |

Titulo Fecha de registro
| | |
Fecha de publicacion Pais
I | |
Titulo Fecha de registro
|
Fecha de publicacion Pais
I | |
Titulo Fecha de registro
Fecha de publicacion Pais
| [ |
| 8. Registro de patentes, derechos de autor y marcas |
Titulo Fecha de registro Pais
[ |
[ | | | | |
[ | | | [ |
| G. Premios y reconocimientos |
Nombre Institucion Fecha

Notas:

Anexar la documentacion comprobatoria en archivo PDF de cada seccion, en el
mismo.

Anexe la cantidad de filas que necesite en cada una de las secciones para describir su
experiencia.
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Evaluacién cuantitativa de aspirantes a peritos profesionales

La evaluacién estd conformada por los criterios aplicables para la asignacién de
créditos en cada uno de los conceptos que se consideran.

Evalta los conceptos de la preparacién profesional del aspirante o el perito
considerando: escolaridad y educacién continua, desarrollo profesional, ejercicio
profesional, participacién en asociaciones y en la transmisién de conocimientos
y experiencias a través de articulos, conferencias, libros y patentes, ademads
de las distinciones recibidas. Adicionalmente, de ser necesario, se evaluard la
habilidad y el conocimiento del aspirante en la fundamentacién y presentacién de
un dictamen de peritaje. A continuacidn, se describen los aspectos considerados,
especificando los criterios y valores de los créditos que deberdn otorgarse por cada
concepto evaluado.

1. Preparacién profesional

a. Si el aspirante ostenta uno o mds diplomados se le otorgardn cinco
créditos.

b. Por el dominio de un idioma extranjero se otorgaran (cinco) créditos
por cada uno, con un miximo de 10.

c. Siel aspirante ha tomado cursos de la especialidad se otorgara un crédito
por cada uno, siendo como valor méximo (cinco) créditos a otorgar.

d. Si el aspirante ostenta una especialidad se otorgaran 10 créditos.

e. Si el aspirante ostenta una maestria se otorgaran 15 créditos.

f. Si el aspirante ostenta un doctorado se otorgardn 30 créditos.
En el caso de que el aspirante acredite un diplomado, domine dos idiomas
extranjeros, tenga acreditados cinco cursos de la especialidad; tenga una

especialidad, una maestria y un doctorado, el miximo nimero de créditos a
otorgar por este concepto serd de 75 créditos.
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2. Ejercicio profesional

a. Se otorgardn al aspirante los siguientes créditos de acuerdo con la antigiiedad
demostrada en el ejercicio de la profesién:

Aifos de la profesion

No. de créditos

DeOall 0
De12a 20 15
Mis de 20 30

b. Se otorgaran al aspirante los siguientes créditos de acuerdo con la antigiiedad
demostrada en el ejercicio de la especialidad:

Afios ejerciendo la especialidad

No. de créditos

DeOa6é6 0
De7al0 20
Mis de 11 40

c. Se otorgardn al aspirante los siguientes créditos por:

Uno o mis cursos, seminarios, asesorias o peritajes impartidos en la
especialidad en el pais: 25 créditos

Uno o mis cursos, seminarios, asesorias o peritajes impartidos en la
especialidad en el extranjero: 45 créditos.

d. Se otorgardn un miximo de 20 créditos al aspirante, de acuerdo con el
reconocimiento dentro del gremio por su desarrollo en el ejercicio de
la profesién.

Por el concepto del ejercicio profesional, un aspirante podra obtener como
maximo 160 créditos.
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3. Asociaciones, publicaciones y distinciones profesionales

a. Se otorgardn al aspirante los siguientes créditos de acuerdo con la antigiiedad
demostrada como miembro del CIPM:

G ZZT&;I;: L0 No. de créditos
DeOal 0
De2a5 5
Mas de 6 10

b. Se otorgaran al aspirante los siguientes créditos de acuerdo con la antigiiedad
demostrada como miembro de asociacién(es) afines a la profesion:

Anos como miembro

. ., No. de créditos
de asociacion

DeOal 0
De2a5 5
Mis de 6 10

c. Seotorgaran al aspirante los créditos indicados en funcién de las publicaciones
nacionales realizadas como autor o coautor en la especialidad:

No. d;i‘:::li:; csiones No. de créditos
De O 0
Delas 10
De6al0 20
Mis de 10 30
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d. Seotorgaran al aspirante los créditos indicados en funcién de las publicaciones
internacionales, realizadas como autor o coautor en la especialidad:

Noi'lizll_):::cliiszzil::es No. de créditos
0 0
Dela5s 10
Mas de 10 20

e. Se otorgardn al aspirante los créditos indicados en funcién del ntimero
de libros y/o patentes y/o derechos de autor en la especialidad,
debidamente acreditados:

No. de libros, patentes,

No. de créditos
derechos de autor

0 0
Dela?2 15
Mis de 2 30

f. Se otorgardn al aspirante los créditos indicados en funcién del ntimero
de premios recibidos por el desempefio destacado en el ejercicio de la
profesién, debidamente acreditados. Tales como, el Premio Nacional de
Ingenieria Petrolera, el Premio Garaicochea y Petrirena entre otros premios
equivalentes, otorgados por instituciones o asociaciones profesionales:

No. de premios No. de créditos
0 0
Dela2 15
Mis de 2 30
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g. Se otorgarin al aspirante los créditos indicados en funcién del nimero de
distinciones y/o reconocimientos recibidos, incluyendo designaciones
o nombramientos honorificos otorgados por Colegios, asociaciones o
instituciones profesionales debidamente acreditados. Tales como, Miembro
Distinguido, Miembro Honorio de Ingenieria Petrolera, u otras distinciones
equivalentes que reconozcan la trayectoria y aportes del profesional:

Diinonesyle | Nodearsios
0 0
Dela2 15
Mis de 2 20

El aspirante evaluado con relacién al concepto de asociaciones, publicaciones y
distinciones podrd alcanzar como méximo 150 créditos.

4. Desarrollo y exposicién de trabajo

a. De considerarlo conveniente, el Comité Dictaminador asignara por escrito
al aspirante un problema relacionado con algtn tema de la especialidad para
ser resuelto y presentado por escrito, al cabo de cinco dias hébiles a contar
de la entrega recepcién del problema a resolver. Este trabajo sera revisado y
calificado por el comité dictaminador de la especialidad, otorgando entre 10
y 50 créditos, acorde al siguiente criterio:

Calidad del trabajo No. de créditos
Entrega del trabajo 10
Trabajo mas contenido estructurado 30

Trabajo mds contenido estructurado

mas solucién del problema 50

b. En caso de proceder la asignacién de un trabajo escrito, de acuerdo con el
punto 4, inciso a, de ser necesario, el Comité Dictaminador correspondiente
a la especialidad citard por escrito, especificando lugar, fecha y hora, al
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aspirante para que haga la disertacién de su trabajo y amplie a los miembros
del comité dictaminador su curriculum vitae. El Comité Dictaminador,
por consenso, otorgard al aspirante entre 10 y 50 créditos, en funcién del
desempeiio del aspirante ante el comité dictaminador.

5. Criterios generales

Todos los requisitos para ser perito profesional del CIPM, se encuentran
especificados en el Reglamento para la Designacién de Peritos Profesionales.
De acuerdo con los criterios de la Evaluacién cuantitativa de aspirantes a perito
profesional, para obtener la acreditacién de perito profesional, en una especialidad,
es requisito indispensable acumular un minimo de 308 créditos de los 485 posibles.
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Guia informativa: Participacién como testigo social
1. ¢Qué es un testigo Social?
Un testigo social es una figura ciudadana que participa en los procedimientos de
contrataciéon publica mediante el acompanamiento especializado. Su funcién
principal es observar, documentar y emitir recomendaciones para garantizar que
los procesos de adquisiciones, obras y asociaciones publico—privadas se desarrollen
con legalidad, eficiencia, transparencia y rendicién de cuentas.
2. Funciones del testigo social

a. Proponer mejoras a las dependencias, entidades y a la secretaria para

fortalecer la transparencia, imparcialidad y el cumplimiento de disposiciones

legales en materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios.

b. Dar seguimiento alaimplementacién de las acciones recomendadas derivadas
de su participacién en las contrataciones.

c. Emitir un informe final a la secretaria, que deberd publicarse en la plataforma
dentro de los diez dias naturales siguientes a su participacion e integrarse al
expediente respectivo.

d. Informar sobre su participacién durante el procedimiento o al finalizar,
cuando lo solicite el érgano interno de control, acompanando la
documentacién correspondiente.

3. Areas de intervencién
a. Contrataciones publicas en materia de adquisiciones
b. Contrataciones de obra publica

c. Proyectos de asociaciones publico-privadas

d. Por determinacién de la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno
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Las 4reas mencionadas corresponden tnicamente a los rubros generales
de intervencién. Para conocer los criterios especificos, alcances, montos y
procedimientos aplicables, es indispensable consultar las convocatorias oficiales
y los lineamientos publicados por la Secretaria de la Funcién Publica y la
Coordinacién General de Fiscalizacién.

4. Convocatorias y requisitos
Para participar como testigo social, es necesario cumplir con los requisitos
establecidos por la Secretaria de la Funcién Publica (SFP) y la Coordinacién
General de Fiscalizacién. Las convocatorias se publican en la péagina oficial:
‘Testigos Sociales, Guardianes del Gasto’ e incluyen:

a. Documentacién necesaria.

b. Perfil requerido.

c. Procedimiento para el registro y seleccion.

Nota: Las convocatorias no son anuales, se emiten de forma periddica segin las
necesidades del Gobierno de la Ciudad de México.
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Procedimientos recomendables para llevar a cabo las asambleas de los miembros del Colegio

Objetivo

Este procedimiento permite una adecuacién de prioridad y respeto, buena
convivencia y tolerancia durante el desarrollo de las Asambleas Nacionales o
Seccionales del Colegio, sin menoscabo de poderse utilizar en las diferentes
reuniones que lleven a cabo los diversos 6rganos que conforman el mismo. Debera
considerarse como un manual de consulta cuyo propoésito es el de dar a conocer
al Colegio y sus miembros un conjunto de disposiciones reglamentarias que
permitan que sus reuniones se conduzcan de manera ordenada y oportuna.

Definiciones

Simple mayoria. Es la reunién constituida antes de votar, por mas de la mitad de
sus asistentes.

Mayoria absoluta. Es la reunién constituida antes de votar, por mds de la mitad
de sus miembros, sobre la base del nimero total de sus inscritos legalmente.

Licencias. Para cualquiera de las reuniones, solo tiene valor las licencias escritas
que justifiquen un motivo de viaje, enfermedad o fallecimiento, caso en el que la
inasistencia es computada dentro el quorum.

Presidium. El presidium de la asamblea sera encabezado por el presidente del
CDN o del CDS, quien fungird como presidente de la asamblea. En su ausencia,
lo sustituird el vicepresidente y, a falta de este, los integrantes que sigan en el
orden de prelacién del CDN o del CDS. Si ninguno de ellos estuviere presente, la
asamblea designard a la persona que deba presidirla. Fungird como secretario de
la asamblea el secretario del CDN o del CDS; en su ausencia, el segundo secretario
propietario y, a falta de ambos, la persona que designe la asamblea. Cuando el
asunto a tratar sea la destitucién del CDN o del CDS, la asamblea designara a los
integrantes que conformaran el presidium vy, entre ellos, a quien deba fungir como
presidente de la asamblea.

El presidente de la asamblea designara a dos escrutadores, quienes tendran a su
cargo la verificacion de la lista de asistencia, el escrutinio de las votaciones cuando
proceda y la firma de la lista correspondiente.
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Apertura de la reunién

El presidente de la asamblea, para conducir en buena forma una reunién, debe
respetar que se realice a la hora fijada. Debe solicitar al secretario que le informe
la existencia de quorum, incluyendo los nombres de las personas que solicitaron
licencia justificada escrita. Si existe el quorum estatutario el presidente de la
asamblea en uso de la palabra dira:

“Con el quorum estatutario declaro inaugurada la Asamblea (Nacional o
Seccional); (Ordinaria o Extraordinaria); del (CDN o CDS) correspondiente a
la fecha, y pongo a consideracion el siguiente orden del dia...”

El presidente cuidard que esta no exceda en lo posible de las dos horas, seguir
estrictamente el orden del dia. No pasard otro asunto si antes no se ha resuelto el
anterior, los informes serdn presentados de forma escrita,y vigilard que todos los
asistentes tengan la oportunidad de participar en las decisiones.

El éxito de la reunién radica en que esta se desarrolle con un plan definido con
antelacién y que incluya todos los asuntos que deberdn discutirse o ponerse en
conocimiento del directorio o de la Asamblea. Este plan se conoce como el de
orden del dia.
Cuando el presidente somete a consideracién de los asistentes el orden del dia de
una Asamblea Ordinaria, es el momento en que los miembros pueden solicitar se
incluya algin otro punto que no fue propuesto. Una vez aprobado no se puede
incluir ningun otro asunto.
Orden del dia. Se refiere al plan que fue preparado antes de iniciar la reunién,
por el presidente y el secretario, donde se incluyen generalmente , los siguientes
puntos para su desarrollo en una Asamblea Ordinaria:

1. Registro de asistentes.

2. Instalacién del presidium.

3. Designacidn de escrutadores.

4. Verificacién de quorum.

5. Apertura de asamblea.
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10.

11.

12.

13.

14.

Aprobacién del orden del dia.
En su caso, admisién y toma de protesta de nuevos miembros.

Informe de las actividades desarrolladas por el CDN, los CDS, las
coordinaciones locales y los comités.

Asuntos generales. Aquellos propuestos por el CDN para ser puestos

a consideraciéon de la membresia, discutidos, y, en su caso, aprobados.
Cuando corresponda, se incluird en este punto el asunto relacionado con la
eleccién del CDN.

Asuntos varios. Aquellos propuestos y registrados por cualquier miembro
durante la reunién, para ser tratados en la misma, de acuerdo con lo
sefialado en el Anexo IV de este Reglamento.

Presentacién de una conferencia magistral, excepto en la Asamblea
Nacional Ordinaria electoral o bien, cuando el CDN lo considere

improcedente por la importancia de los asuntos a tratar.

Agotado el orden del dia, el presidente del CDN declarara un receso para
que el primer secretario propietario elabore el acta de la asamblea.

Terminada el acta, se reanudard la sesién para poner a consideracién la
misma para su aprobacién, firma y, en su caso, protocolizacién.

Clausura de la asamblea.

Todo asunto que se presente después de la aprobacién del orden del dia debera ser

tratado en la préxima reunién. En el caso de tratarse de un asunto de urgencia,

debera presentarse una mocién de reconsideraciéon.

Acta. El acta de asamblea es el documento escrito mds importante que tiene el

Colegio. En él, esta descrito cronolégicamente los acontecimientos, actividades,

decisiones, que se adoptaron, lo que se ha hecho y lo que no se ha realizado, el

movimiento de sus miembros, en fin, es la historia permanente del Colegio.

Deben ser cuidadosamente conservadas y se les registra en un libro de actas que es

un empastado con hojas foliadas.
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Asimismo, las actas de las sesiones del CDN o del CDS y las minutas de los comités
estaran disponibles para los miembros a través de la pagina web oficial del Colegio
o por los medios que dé a conocer el mismo.

Uso de la palabra de un miembro. Nadie debe intervenir en una reunién si
antes no ha solicitado el uso de la palabra. Quien desee hablar debe levantar su
mano o bien, manifestarse de manera virtual, dirigirse a la persona que preside la
sesién, expresando el cargo que desempefia y repitiendo en voz alta:

«Pido la palabra»,
luego deberd esperar la respuesta de quien dirige; Si esta es concedida se respondera:
«tienes la palabra o quedas en turno para hacer uso de ella».

Cuando dos personas solicitan la palabra al mismo tiempo, queda a juicio de quien
preside otorgar el turno correspondiente. El secretario tiene la obligacién de
anotar y respetar rigurosamente la secuencia de quienes han solicitado el uso de la
palabra para informar al presidente.

Se considera como un tiempo suficiente para justificar y apoyar una mocién el
tiempo méximo de cinco minutos. Ningiin miembro debe hablar mas de una vez
sobre el mismo tema. Solo en el caso de ser mencionado, podrd hacer uso de la
«Replica» por una sola vez.

El proponente de una mocién, al momento de fundamentar su proposicién, tiene
la libertad de excederse los cinco minutos y podra usar de la palabra cuantas veces
sea requerido para hacer aclaraciones o cuando sea aludido por otro miembro.

No es correcto y es incivil que quien hace uso de la palabra, se dirija a
terceras personas haciendo alusiones que no estin encuadradas a la moral y
buenas costumbres.

Debate. Es la consideracion deliberativa de un asunto, resolucién, informe,
mocidn entre otros por los asistentes, una vez constituido el quorum reglamentario.

La discusion de los asuntos en las reuniones se efectuard mediante el
procedimiento siguiente:
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Quien haya promovido la discusién del asunto, hard una presentacién sucinta
del tema, concretando su propuesta. El presidente solicitard a la asamblea las
opiniones a favor o en contra de la propuesta. Si nadie secunda la propuesta, se
dard por concluido el asunto. En caso contrario, se debatird alternadamente, con
un orador a favor y otro en contra, hasta que se haya discutido con suficiencia para
pasar finalmente a la votaciéon de la propuesta.

La votacién podra ser publica o secreta, segin lo acuerde la asamblea. Cuando
la votacién sea secreta, el secretario entregard a cada miembro, presente o
representado, una cédula de votacién sancionada con la firma de los escrutadores,
en la que con toda reserva se emitird el voto.

Mocién. Es una proposicién que se hace en una reunién que se estd deliberando.
Puede ser escrita o verbal, presentada por uno o varios miembros. Si es verbal
debera oficializarse en forma escrita. Su presentacién solo puede hacerse si,
previamente, fue inscrita en el orden del dia.

Las mociones verbales son consideradas de excepcién y, como tales, deben
demostrar su necesidad y urgencia para ser tratadas.

Las mociones escritas son mds razonadas y deben ser presentas en forma escrita,
con la debida antelacién para que puedan estar comprendidas en el orden del dia y

oportunamente debatidas.

Casos puede ser retirada una mocién. El presidente, para someter a
consideraciéon una mocién, lo hace diciendo:

«Pongo en consideracion la siguiente mocién».
Pide al secretario dar lectura ala misma y continta con la palabra, diciendo:
“¢Algunos de los presentes apoyan esta mociéon?”
Una mocidn para ser considerada tiene que estar necesariamente apoyada por otro
miembro de la entidad. Si nadie confiere este apoyo, esta mocién es archivada
en secretaria.
Mocién de orden. Quién hace uso de la palabra deberd referirse Ginicamente al

tema de la discusién. En el caso de desviarse del tema, el presidente o cualquier
otro miembro puede solicitar una mocién de orden, caso en el que la presidencia
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otorga la palabra a este Gltimo para que exprese razonablemente su criterio; de ser
pertinente el presidente llama al orden y pide que se circunscriba al tema que esta
en debate.

Votaciéon. Cuando una mocién ha sido suficientemente discutida y no se llega a
un consenso por mayoria y hay discrepancia muy notoria, la presidencia puede
declarar cerrado el debate e invitara a una votacién. Entonces solicita al secretario
dar lectura a las ponencias mas apoyadas para que sean definidas mediante el voto
de los asistentes.

También uno o varios socios pueden pedir que se suspenda la discusién y que se
proceda al voto, lo cual equivale a plantear una mocién secundaria que deber4 ser
apoyada y aprobada, previamente, antes de proceder a la votacidn.

Cuando es aceptado el hecho de llegar al voto, ninguno de los participantes puede
retirarse de la sala. Caso contrario de quienes abandonaron el recinto ya que
deberén acatar el resultado de la votacién.

Es importante hacer notar que nadie puede votar en representacién de otro
miembro, ni enviar su voto estando ausente.

Formas usuales de votacién. Antes de iniciar una votacién el presidente
solicitard a los presentes el tipo de votacién. Las formas mas usuales son:

a. Votacion abierta. Esla que se realiza expresando el voto a viva voz, levantando
la mano o poniéndose de pie.

b. Votacién nominal. Cuando el secretario llama uno por uno a los socios por
sunombre y pide que emita su voto a viva voz.

c. Votacién secreta. Se la efectia haciendo uso de las papeletas de sufragio,
las que son distribuidas por el secretario para que en ellas cada uno de los
asistentes escriba una palabra o anote un signo que previamente se ha
establecido. Luego la papeleta doblada debe ser depositada en un dnfora para
que un comité escrutador verifique la votacién y haga conocer el resultado.

Empate. (Voto de calidad) Cuando el resultado de la votacién es similar en nimero
de votos entre los que estin a favor y los que estdn en contra, se establece un
empate, oportunidad en la que el presidente si asi lo desea puede dirimir el empate
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dando su voto. De lo contrario, se podri ir a una segunda y tercera votacién
para romper el empate. Producida la tercera votacién y si persiste el empate el
presidente estd obligado a emitir su voto. En ningtin caso debe ser de abstencién.

Cierre de una reunién.

a. Cuando se ha concluido la consideracién del orden del dia.

b. Cuando se ha presentado una mocién de clausura y ha sido respaldada.
Es cuando los asuntos no tratados se quedan en la mesa como “asuntos
pendientes”, los mismos que deben ser tratados prioritariamente en la
proxima sesion.

c. Casos en que no se puede clausurar una reunién.

+ Se estd efectuando una votacién.

+ Se estd presentando un informe.
Clausura de la sesion. Luego de agradecer la presencia de las autoridades y
asistentes a la sesion, el presidente puede decir:

“Habiendo considerado todos los puntos del orden del dia, queda

concluida la presente Asamblea Nacional o Seccional, Ordinaria o
Extraordinaria del CDN o CDS correspondiente a la fecha”
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Procedimiento para la toma de protesta de nuevos miembros
del Colegio de Ingenieros Petroleros de México, A.C.

La ceremonia de toma de protesta de nuevos colegiados constituye un acto solemne
mediante el cual los integrantes que se incorporan al Colegio de Ingenieros
Petroleros de México, A.C. asumen formalmente el compromiso de cumplir y
hacer cumplir el Estatuto, el Reglamento y el Cédigo de Etica del Colegio, asi
como de ejercer su profesion con integridad, responsabilidad y apego a los valores
de la Ingenieria Petrolera Nacional.

El acto serd presidido por el presidente del Consejo Directivo Nacional, quien
conducira la ceremonia en compania de los miembros del Consejo Directivo
Nacional, integrando el presidium correspondiente. El presidente solicitard
al primer secretario propietario dar lectura al acta de incorporacién de los
nuevos colegiados.

El primer secretario propietario se pondra de pie y proceder a leer el documento,
expresando:

“Acta de incorporacion de nuevos miembros del Colegio de Ingenieros Petroleros
de México, A.C. En [lugar], siendo las [hora] horas del dia [fecha completa],
reunidos en sesion solemne los integrantes del Consejo Directivo Nacional [del
bienio vigente] y los nuevos colegiados, se procede al acto de toma de protesta
conforme a lo establecido en el Estatuto y Reglamento internos del Colegio.”

Acto seguido, el presidente formulard la protesta oficial dirigiéndose a los
nuevos integrantes:

Comparieras y compaiieros ingenieros petroleros,

Nos encontramos hoy, aqui reunidos en un acto solemne que representa
no solo un compromiso con nuestra profesién, sino también con
nuestro pais, con la sociedad y con las generaciones que nos siguen. La
Ingenieria Petrolera, mas que una especialidad técnica, es una vocacién
de servicio, de responsabilidad y de entrega.

Por ello, en nombre del Colegio de Ingenieros Petroleros de México
A.C.,, les pregunto:

“sProtestan ejercer la Ingenieria Petrolera con orgullo y responsabilidad,
manteniendo la dignidad de nuestra profesién, actuando siempre con
honestidad, lealtad y justicia?”
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“;Protestan fomentar la fraternidad entre colegas, dar ejemplo y fuera del
ejercicio profesional, mantenerse actualizados y cultivar sus cualidades
personales y profesionales para servir con efectividad y eficiencia?”

“;Protestan procurar la seguridad, el bienestar colectivo y el respecto
al medio ambiente, comprometiéndose con la explotacién racional de
nuestros hidrocarburos, conscientes que son recursos no renovables y
patrimonio de la nacién?”

“;Protestan participar activamente en la promocién de los valores y
raices del Colegio, colaborando con estudiantes, centros de estudio y
reconociendo el mérito y esfuerzo de sus companeras y compaferos?”

“;Protestan cumplir los deberes que establece el Estatuto y Reglamento
del Colegio, asumiendo las responsabilidades de que ellos emanan
para contribuir el buen funcionamiento y fortalecimiento de
nuestra institucién?”
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Procedimiento de certificacién profesional

El Colegio de Ingenieros Petroleros de México, A.C., a través de su Comité de
Certificacién Profesional de los Ingenieros Petroleros, establece el procedimiento
de recertificacién bajo las siguientes bases:

1. El Ingeniero Petrolero certificado deberd completar su procedimiento de
recertificacién antes del término de la vigencia de su certificacién anterior.

2. Difusién. Se mantendrd una difusién constante por medio de las secciones
del Colegio para invitar a los ingenieros a realizar el trimite en tiempo
y forma.

3. Inscripciéon y documentacién. La inscripcién se realizard a través de
la plataforma digital del evaluador externo, debiendo cargar en formato
PDF: fotografia formal, identificacién oficial, CURP, curriculum vitae
actualizado, cédula profesional, constancia de situacidn fiscal y comprobante
de pago por concepto de inscripcién, de acuerdo con la cuota vigente
determinada y publicada por el Colegio de Ingenieros Petroleros de
México, A.C., la cual podré ser actualizada conforme a las disposiciones
administrativas correspondientes.

4. Evaluaciéon de competencias. Una vez validado el registro, el Comité de
Certificacién Profesional de Ingenieros Petroleros evaluara los siguientes
elementos, los cuales el aspirante debera completar en linea en un plazo de
diez dias naturales:

a. Portafolio de evidencias. Tres cartas que avalen su trayectoria ética
profesional, debidamente firmadas y membretadas.

b. Cuestionario de actualizacion. Evaluacién técnica  sobre
conocimientos vigentes en el campo.

5. Notificaciéon y acreditacion. El comité notificard el resultado del
procedimiento al interesado via correo electrénico. En caso de resolucién
favorable, el Colegio emitird la constancia y el documento formal de
recertificacién correspondiente.

6. Vigencia. La recertificacién tendra una vigencia de tres afios desde el dia de
su aprobacién.
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Guia de operacién para el Sistema de Administracién de Membresias (SAM)

1. Objetivo

Garantizar una administracién centralizada y segura de los usuarios que utilizan
el Sistema de Administracién de Membresias, gestionando los diferentes perfiles
que facultan para integrar, consultar y actualizar la informacién de los colegiados
en las diferentes secciones que integran el Colegio de Ingenieros Petroleros de
Meéxico A.C.

2. Antecedentes

Como parte de las acciones realizadas por el expresidente Ing. José Luis Fong
Aguilar del Consejo Directivo Nacional bienio 2016-2018 y de la necesidad de
fortalecer la infraestructura tecnoldgica del Colegio de Ingenieros Petroleros
de México A.C., se impulsaron diversas iniciativas orientadas a modernizar
los procedimientos internos y administrativos para posicionar al CIPM a la
vanguardia en el uso de herramientas digitales.

Estos esfuerzos sentaron las bases para el desarrollo de soluciones digitales
orientadas a mejorar la gestion de membresias por medio del Comité de
Promocién e Integracién Gremial liderado por el Ing. Rafael Rodriguez Amador.
Este comité se dio a la tarea de realizar un diagnéstico integral de la situacién del
padrén de colegiados, asi como de coordinar la busqueda, recoleccién, validaciéon
e integracién de informacién de los miembros pertenecientes a las distintas
secciones que conforman el Colegio.

Como resultado de este trabajo estratégico, se disefié e implement? el Sistema de
Administracién de Membresias, una plataforma digital que permitié concentrar
de manera ordenada, segura y actualizada la base de datos de los agremiados,
facilitando su consulta, seguimiento y vinculacién con los beneficios del Colegio.
Esta herramienta marc6 un precedente en la transformacién digital del Colegio
de Ingenieros Petroleros de México A.C., y contribuy? a fortalecer la identidad.
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3. Ambito de aplicacién

Los lineamientos descritos de este documento deberdn observarse por las personas
fisicas y morales que se enlistan a continuacién:

a. Colegio de Ingenieros Petroleros de México A.C.
b. Responsable de la administracién del sistema.
c. Personal administrativo autorizado.

Definiciones

SAM: Sistema de Administraciéon de Membresias.

Usuario: Persona autorizada para el uso de la plataforma con ciertas limitaciones.

Contrasefia: Palabra secreta, conformada por letras, nimeros y/o caracteres
especiales que permite a un usuario ingresar al SAM.

Digitalizacién: Procedimiento mediante el cual las instituciones, a través de los
enlaces, ingresan la informacién y documentacién (fisica o digital) requisitada
para el trdmite sistematizado de las cuentas de usuarios.

ArTICT: Archivo Técnico de Ingenieria y Ciencias de la Tierra, es una
plataforma digital creada por el Colegio de Ingenieros Petroleros de México A.C.
(CIPM). Su prop6sito principal es ser un repositorio de informacién técnica y
cientifica relevante para la industria petrolera, especialmente para los ingenieros
petroleros mexicanos.

CAP-CIPM: Es una plataforma de cursos de capacitacion en linea del Colegio de
Ingenieros Petroleros de México (CIPM).

Cuenta de usuario: [dentificacién personal e intransferible que utiliza un usuario
en combinacién con su contrasefia para ingresar al Sistema de Administracién
de Membresias.

CDN: Consejo Directivo Nacional.

CDS: Consejo Directivo Seccional.
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Disposiciones generales

La implementacién del Sistema de Administraciéon de Membresias (SAM) seré de
alcance nacional, facultando a cada titular del Comité de Membresias Seccional
para el ingreso de datos pertinentes. La utilizacién del sistema requiere el estricto
cumplimiento de las siguientes normativas de operacién:

Administracién exclusiva por personal autorizado

El Sistema de Administracién de Membresias (SAM) estard bajo la administracién,
configuracién y gestion exclusiva del personal administrativo de la SEDE Central
y de cada seccién. Dicha autoridad incluye, pero no se limita a, la creacién de
cuentas de usuario, la configuracién de tipos de usuario y cualquier modificacién
estructural del sistema.

Limitacién de Personal Externo. La manipulacién o alteracién de la
configuracién central y las funcionalidades del Sistema de Administraciéon de
Membresias (SAM) es una prerrogativa exclusiva del personal autorizado. En
ninguna circunstancia se permitird que cualquier otro departamento o personal
externo realice estas acciones.

Capacitacion obligatoria. El personal responsable de la SEDE y de cada seccién
del Sistema de Administraciéon de Membresias deberd recibir capacitacién
especializada y contintia sobre su uso y las politicas de seguridad.

A. Restriccién de modificacién de datos de colegiados

Alteracion de la informaciéon: El personal autorizado puede modificar y
actualizar la informacién esencial o critica de los colegiados registrada en el
Sistema de Administracién de Membresias cuando sea necesario, siempre y
cuando se notifique previamente y se sigan los procedimientos internos para la
validacién y registro de los cambios.

Esto incluye, pero no se limita a, datos de identificacién, historial de pagos,
estatus de membresia activo/inactivo o fechas de registro. Asimismo, se aplicardn
procedimientos especificos para la baja de colegiados en casos como fallecimiento
o situaciones que requieran la interrupcién de su membresia, previa notificacién
y documentacién adecuada.
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Historial de cambios: El Sistema de Administracién de Membresias debera
mantener un historial inalterable de todos los cambios realizados en los datos
de los colegiados, indicando la fecha, el usuario que realizé la modificacién y el
motivo, incluso para aquellos cambios permitidos por el protocolo de correccién.
Es crucial que el personal responsable de la SEDE y de cada seccién genere y
actualice este historial de cambios, garantizando asi la trazabilidad completa y la
rendicién de cuentas en todo momento.

B. Gestién de accesos y restricciones por el responsable del Sistema de
Administracién de Membresias

Facultad del responsable. El responsable del Sistema de Administracién de
Membresias, que serd un miembro designado de la SEDE y de las secciones, tendra
la facultad exclusiva de restringir, limitar o eliminar los accesos al sistema de
cualquier usuario.

Definicion de roles y permisos. El personal Administrativo de la SEDE y cada
seccién del Sistema de Administracién de Membresias serd responsable de definir
y asignar los roles y permisos especificos correspondientes al Archivo Técnico de
Ingenieria en Ciencias de la Tierra (ArTICT) y al CAP-CIPM.

Estos roles estardn limitados a la consulta de informacién de colegiados, el registro
de interacciones o el apoyo en procedimientos de renovacidn, sin capacidad para
modificar datos centrales o configuraciones.

Suspension de accesos. Cualquier indicio de uso indebido del sistema,
incumplimiento de estas reglas o cese de funciones de un miembro del personal,
resultard en la suspensién inmediata de sus accesos al Sistema de Administracién
de Membresias por parte del responsable.

C. Integridad y Seguridad de la Informacién

Confidencialidad de datos. Todo el personal con acceso al Sistema
de Administraciéon de Membresias estd obligado a mantener la estricta
confidencialidad de la informacién de los colegiados. La divulgacién no autorizada
de datos resultard en sanciones disciplinarias graves.
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Uso de credenciales. Las credenciales de acceso al Sistema de Administracién de
Membresias son personales e intransferibles. Estd prohibido compartir nombres
de usuario o contrasefias con terceros.

Respaldo de datos: Se realizaran respaldos de seguridad y automatizados de toda
la base de datos del Sistema de Administracién de Membresias asegurando la
recuperacion de la informacién en caso de cualquier contingencia.

Cumplimiento normativo. El manejo de la informacién en el Sistema de
Administracién de Membresias deberd apegarse estrictamente a las leyes de
proteccién de datos personales vigentes y a las politicas internas del CIPM.

D. Reportes y procedimientos de verificacién

1. Verificaciéon periddica. El responsable del Sistema de Administracién de
Membresias debera hacer revisiones periddicas de la integridad de la base
de datos y de los accesos de los usuarios para asegurar el cumplimiento de
estas reglas.

2. Procedimiento de escalada. Cualquier incidente de seguridad, intento
de acceso no autorizado o infraccién de las presentes directrices debe ser
escalado de acuerdo con la siguiente estructura:

a. Los incidentes originados en las secciones serdn escalados de inmediato
al Consejo Directivo Seccional.

b. Los incidentes relacionados con la SEDE (SEDE) serin escalados
directamente al Consejo Directivo Nacional.

Del perfil y contrasefia

a. La asignaciéon de cuentas de usuario y contrasefias serd administrada
mediante el Sistema de Administracién de Membresia (SAM).

b. Cada cuenta de usuario serd asociada a la direccién de correo electrénico
personal, dicha cuenta es tinica e intransferible. El uso indebido de la cuenta
serd motivo de restriccién de acceso temporal o definitivo a los sistemas del
Colegio, conforme a los lineamientos establecidos.
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c. El acceso al sistema no se bloqueara automdaticamente por falta de cuotas
al corriente; el sistema restringird temporalmente el acceso a mddulos
especificos como ArTICT y CAP CIPM.

d. El usuario podra cambiar su contrasefia en cualquier momento. No obstante,
para llevar a cabo esta accidn, deberd contar previamente con la autorizacién
y activacién correspondiente por parte del Sistema de Administracién de
Membresias (SAM).

e. Es responsabilidad del usuario cambiar su contrasefa la primera vez que la
reciba, asi como cuando lo considere necesario por razones de seguridad.

f. La contrasefia no tiene una vigencia predefinida, pero se recomienda
modificarla peridédicamente. El SAM deberd garantizar que exista la
herramienta tecnoldgica adecuada para facilitar dicho cambio.

g. El usuario podrd solicitar el cambio de contrasena las veces que sean
necesarias. Para validar la identidad del solicitante, el SAM debera
verificar que el correo electrénico utilizado coincida con el registrado en
el sistema. En caso de detectarse una suplantacién de identidad, el acceso
serd restringido de inmediato, y en caso de reincidencia, se evaluard la baja
definitiva del usuario.

h. Se permite que un usuario mantenga miltiples sesiones activas en distintos
equipos de manera simultdnea, sin embargo, a fin de garantizar la seguridad
y correcta operacion del sistema no es lo recomendable.

De la interpretacién y cumplimiento de los presentes lineamientos

Corresponde al Consejo Directivo Nacional interpretar y verificar el contenido
y cumplimiento de los presentes lineamientos a los que se refiere el presente
para efectos administrativos, asi como resolver aquellos casos no previstos en
los mismos.

El CDN notificard por escrito las interpretaciones en el momento que fuera
necesario, para una cooperaciéon coordinada y comunicacién efectiva con el
Sistema de Administracién de Membresias (SAM).
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Guia de operacién para el Sistema de Administracién de Membresias (SAM)

Vigencia

Al finalizar cada bienio, el Consejo Directivo Nacional serd responsable de revocar
los accesos y dar de baja a todo el personal administrativo y a los responsables que
hayan gestionado el SAM desde la SEDE.

Por su parte, el Consejo Directivo Seccional entrante deberd encargarse de la
asignacién de nuevas credenciales y la designacién de nuevos administradores para
las secciones, procedimiento que se formalizard a través del Comité de Promocién
e Integracién Gremial.
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Anexo VIII.

Glosario







Colegio: Colegio de Ingenieros Petroleros de México, A.C.

Comité Dictaminador: Cuerpo colegiado formado por miembros del Colegio
de Ingenieros Petroleros de México, A.C., que se encarga de convocar a los
profesionistas para ayudar en el procedimiento de calificacién y certificacién de
los candidatos a peritos profesionales.

Consejo: Consejo Directivo del Colegio de Ingenieros Petroleros de México, A.C.

Manual: El manual de procedimientos para la designacién de peritos profesionales
del Colegio de Ingenieros Petroleros de México, A.C.

Reglamento: Reglamento para la Designacién de Peritos profesionales del
Colegio de Ingenieros Petroleros de México, A.C.

Perito: Perito profesional, es un profesionista autorizado legalmente por sus
conocimientos y experiencia para dar su opinién acerca de una materia. Se
sobrentiende que dicho profesionista ha alcanzado un nivel de excelencia a través
de su trayectoria profesional, realizado dentro de un marco de rectitud y moralidad
comprobadas ante su Colegio, quien se constituye como su aval.

Profesionista: Aquel individuo que cursé y aprobd los créditos correspondientes
a una carrera técnica profesional, habiendo cumplido tanto con los requisitos de
titulacién como con el registro de su titulo ante la Direccién General de profesiones
de la Secretaria de Educacién Publica.

Subcomité: Subcomité dictaminador del Colegio de Ingenieros Petroleros de
Meéxico, A.C., que realiza la evaluacién de los aspirantes a peritos rofesionales y que
apoya al Comité Dictaminador en el procedimiento de calificacién y certificacién
de los candidatos a peritos profesionales.
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