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Pasién por dejar un

legado para Mex1co

!

o Directivo Naci
2022 2024



*Bienvenida

* Designacion de
Escrutadores

*Verificacion del Quorum
* Apertura de la Asamblea

-éprobacién del Orden del
1a

Dr. Carlos Pérez Téllez



Orden del dia

|.  Registro de asistentes, instalacion del presidium

Il.  Bienvenida, designacion de escrutadores, verificacion del quorum,
apertura de la asamblea y aprobacion del orden del dia

Ill. Lectura del acta de la asamblea anterior
V. Presentacion de informes de Directiva Nacional y Comités Nacionales

V. Designacion como Perito Profesional del Ing. José Baltazar Dominguez
Hernandez

VI. Homenaje al Ing. Roberto Franco Méndez ()

VIl. Ceremonia de entrega de reconocimientos a nuevos miembros
honorarios del CIPM

VIII. Asuntos generales
IX. Asuntos varios
X. Clausura




Lectura del acta de |a
asamblea anterior

M.I. Ulises Neri Flores
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Informe de Actividades

Consejo Directivo Nacional
2022-2024

Dr. Carlos Pérez Téllez



Foro de expertos de la industria petrolera

e 29 septiembre 2023. Evento para reunir
el conocimiento y la experiencia de los
expertos de la industria petrolera, en 9
ejes tematicos principales.

., ., Midstream-
Exploracion Explotacion

Downstream

Educacién Descarbonizacion Regulacion

Tecnologia Investigacion Operadoras




Foro de expertos de la industria petrolera

* 400 asistentes presenciales y
mas de 1200 en linea.

* Integracion de documento
vertical en donde se incluyen de
manera extensa todas las
opiniones y reflexiones sobre los
temas tratados.

* Este documento se hara llegar a
las y los candidatos a |la
presidencia.




Firma de convenio AMPP

* El pasado 18 de octubre se realizd la firma de un convenio de
colaboracion en conjunto con la AMPP (Association for Materials
Protection and Performance), el cual permitira ampliar el alcance del
catalogo de cursos ofertados por el CIPM.

* Asistio en representacion del CIPM la Dra. Silvia Maria Chavez
Morales.




Participacion en XV aniversario de CNH

e Durante la ceremonia de
aniversario celebrada el dia
28 de noviembre de 2023.

e Jornadas Técnicas con la
ponencia “Tendencias que
dan origen al desafio en la
extraccion de hidrocarburos
en Mexico” el dia 30 de
noviembre de 2023.




Jovenes Construyendo el Futuro

* Se aprobo un nuevo programa de capacitacion para el CIPM,
enfocado en temas de investigacion y desarrollo tecnologico.

* Incremento el numero de aprendices autorizados, pasando de 3 a 5.

* Los estudiantes reciben por parte del Gobierno Federal, una beca de
$6,300.00 m.n.




Servicio Social 2024 - UNAM

* Se aprobaron cuatro programas de servicio social para el 2024, los
cuales permitiran recibir hasta 15 estudiantes de ingenieria
petrolera, a fin de que puedan desarrollar actividades de
investigacion y de apoyo a la Directiva Nacional.
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Salon de usos multiples




Ampliacion de sistema de audio y video
en salon de usos multiples

e 1 proyector laser Optoma

e 8 bocinas Bose de 4.5”

* 1 amplificador Bose

* 2 microfonos Sure con base
e 4 modulos de iluminacion

e 2 subwoofer DB

* 1 consola central de control

* Adaptacion de infraestructura
existente

 Adaptacion de pantallas con rieles
para uso con escenario

e Sistema alertamiento sismico
e Pintura interior




Eventos en Salon de usos multiples

Eventos Fecha(s) Ingreso Aproximado

AIPM Nacional 7 octubre 2023 $10,000.00
AIPM Nacional 13 octubre 2023 $10,000.00
AIPM CDMX 27 octubre 2023 $87,500.00
C'ausé’;fegsl?;nado 27 octubre 2023 $34,820.00
Evento IMP 29 noviembre 2023 $20,000.00
Colegio de Geofisicos 30 novy 1dic 2023 $20,000.00
Evento IMP 8 diciembre 2023 $12,000.00

AG electrdnica 9 diciembre 2023 $10,000.00
AIPM CDMX 9 diciembre 2023 $10,000.00

$214,320




Mantenimiento a
instalaciones Sede

Dr. Carlos Alberto Avendano Salazar



Programa de mantenimiento

Reparacion de
bajadas pluviales y
grietas e
impermeabilizante

Suministro de
cristales templados
gue fungen como
marquesinas.

Reparacion de
pretiles en
edificios

Resane de grietas en
fachadas en todos los
edificios y aplicacion
de pintura a edificios

Mantenimie
sistema
hidroneuma
cisternasy c
de desagtlie

Suministro e instalacidon d
luminarios tipo led para
instalaciones.

Sustitucion de
plafones modulares
en aulas.



Reparacion de aplanado en cara oriente
edificio 3
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Comision de
Promocidn e
Integracion Gremial

M.A. Daniel Mauricio Godinez Oidor

Ing. Kristell Ruby Gonzalez Rosas

Ing. Raul Lobato Gallardo



Programa Real
. 202 2023 2024
Compromiso Sept Dic Mar Jun Sept Dic Mar Jun Sept
P (e
Promover lo beneficios de
pertenecer al CIPM.
R
p S 7 [ G
Actualizar el Universo de
Colegiados.
R
. . P
Garantizar los insumos
necesarios para el registro,
consulta y mineria de datos. R
Coadyuvar acciones con las P
Comisiones Nacionales para
mantener e incrementar el
Gremio. R

Raul
Lobato Gallardo

Daniel Mauricio Kristell Ruby
Godinez Oidor Gonzalez Rosas
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Comisidon de Promocion e Integracion Gremial

Convenios nacionales




Comisidon de Promocion e Integracion Gremial

Total de Colegiados 2,1 46

Nuevos Colegiados 91

Sede México 15
Villahermosa 23
Ciudad del Carmen 26
Dos Bocas 17

Poza Rica 10

Cambios de seccidon 4

Baja 1



Comité de Promocion e Integracion Gremial

.

glFacla




Comité de Proyectos

Sexta Asamblea Nacional Ordinaria

Diciembre 2023



“Pasién por dejar un
legado para México”

Consejo Directivo Nacional
2022 - 2024

Comité de Proyectos

L. En el mes de octubre, se firm6 mediante una ceremonia protocolaria, el
convenio de colaboracion para difundir e impartir cursos de 49 Del 28 de agosto al 7 de septiembre, se impartio la segunda edicién en

manera presencial y en linea, con la asociaciéon AMPPL. De este modo, linea del “Curso de Ing. Petrolera para No Petroleros”. Para el
son tres las asociaciones con las que se han formado alianzas que mes de noviembre se tenia programado impartir dos cursos
garanticen beneficio tangible para el CIPM. El convenio con la ANPHI?, técnicos, pero debido a que no se completd la cantidad minima de
continua en tramite de firma. participantes, se pospusieron para el primer trimestre del 2024.

PAMEXHI

4 LaPlataforma de Capacitacion para Cursos en Linea del CIPM, ya
se encuentra liberada a partir del 1 de diciembre, y estd a disposicion
para miembros colegiados activos y publico en general:

4. Al mes de diciembre, se han integrado un total de 62 cursos, de
los cuales, en el periodo septiembre — diciembre, se dieron de alta

https://cap.cipm.org.mx/

15 de ellos ante la STPS3, 5 se encuentran con expediente en
4. En este periodo, se desarrolld el cata'Iogo correspondiente a la cartera tramite con gestor y 12 estdn pendientes para completar

de cursos del CIPM, y se enviard a las diferentes secciones regionales, expediente.
para su difusion y disposicion.

1The Association for Material Protection and Performance, 2Asociacion Mexicana de Empresas de Hidrocarburos A.C., 3Secretaria del Trabajo y Prevision Social
AMEXHI: Asociacion Mexicana de Empresas de Servicios Petroleros A.C., AMESPAC: Asociacion Nacional de Productores de Hidrocarburos A.C.,


https://cap.cipm.org.mx/
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Dr. Heron Gachuz Muro

Ing. José Luis Guzman Almazo

M.I. Benito Ortiz Sanchez P
o G ' I

Dr. Carlos Alberto Avendaio Salazar I I ra ‘ I a S e <

M.C. Angélica Patricia Apolinar Morales

Ing. José de Jesus Cruz Aguilar _I



Transicion energética
y sostenibilidad

Ing. Ulises Neri Flores & Benito Ortiz et al.
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Conse

rectivo Nacional

2022 - 2024

Programa de trabajo
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Conse

rectivo Nacional

2022 - 2024

Programa de trabajo cont.
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Programa de trabajo cont.
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Sintesis del programa.
© hawidd  Cantided  Realizado

e Convenios o acuerdos de colaboracion. 4 3*
* Proyectos de colaboracién (Operador, Cia. de 4 1 +(3)

servicio, institucion, reguladores).
* Diseno de cursos en materia de TES (Basico, 3 3

intermedio y avanzado).
e Programas de cursos (Operador, Cia. de servicio, 4 1

institucién, reguladores).
* Soporte normativo 2 0
e Guias y mejores practicas 2 2
* Integracion de bases de datos 3 3
* Participacion de trabajos técnicos en foros 2 2
* Participacion en Foros 3 2

y . . . * En conjunto

* Elaboracidon de material para ediciones del CIPM 12 9 con Comisién de

Proyectos



“Pasién por dejar un

legado para México”

Consejo Directi ional
Va n Ce S o

Se participo en el foro de expertos con el tema: “Descarbonizacion industrial y
Sostenibilidad” realizado el 29 de septiembre del actual.

Se da continuidad a la colaboracion entre CIPM y Universidad Olmeca en temas
relacionados con Transicion Energética y Sostenibilidad para el operador
Wintershall DEA.

Participacion en la 52 semana de Geociencias en el IPN.

Taller de concientizacion -Importancia de los hidrocarburos- Pabellon de |la
Biodiversidad-UNAM.

Preparacion para la Certificacion de 25 alumnos de Ing Petrolera de la UNAM-
sostenibilidad y descarbonizacion

Participacion en talleres de DIS con PTTEP (Tailandia) y Mubadala (Abu Dhabi)

Se trabaja para realizar el foro de Transicion energética, Descarbonizacion
industrial y Sostenibilidad para el primer semestre del 2024.




“Pasién por dejar un
legado para México”
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Conse

rectivo Nacional

2022 - 2024

Préximos pasos.

e Continuar con la preparacion del foro de Transicion energética,
Descarbonizacion industrial y Sostenibilidad para 2024.

* Impartir cursos de Descabonizacion Industrial y Sostenibilidad.

* Promover el desarrollo de proyectos y cursos a los interesados del
sector (AMEXHI, ANPHI, CNH, PEMEX, AMESPAC, AMPP, etc.)




Gracia

“Pasién por dejar un

legado para México”

Consejo Directivo Nacional
2022 - 2024



Comision de
certificacion
profesional

Francisco Lago Alonso

Carlos Alberto Pulido Morales



Comite de relaciones
publicas

Ing. Claudio Vazquez Sanchez

Ing. Carlos Adolfo Sanchez Ramos
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Programa de trabajo

2022

Actividad

Difusion de agenda de actividades

Formalizar reuniones con compaiiias
operadoras, de servicio y universidades

Concretar reuniones con instancias
gubernamentales y regulatorias

Instaurar convocatorias
entre los colegiados

de opinion

de
por

busqueda
beneficios

Participar en |la
prospectos  para

publicidad en la revista Petroinnova

Intercambiar contenido de actividades
relevantes, eventos, boletines técnicos
y publicaciones con las diferentes
secciones.

Gestionar convenios con cadenas
comerciales para el beneficio de los
colegiados

A

)

1

O N D

E F

2023

M A M I

U 45 3U 30
CNH SENER CENAGAS ASEA Al
1 1

Permanente a partir de febrero 2023

45

[{3 M4 .
Pasién por de]ar un
legado para México”

Consejo Directivo Nacional
022 - 2024

O= Cia. Operadora
S= Cia. Servicios
U=Universidad

IMP= Instituto Mexicano del Petréleo

CNH= Comisién Nacional de Hidrocarburos
SENER= Secretaria de Energia

CENAGAS= Centro Nacional de Control del Gas
Natural

ASEA= Agencia de Seguridad, Energia y Ambiente
Al= Academia de Ingenieria

Programado

. Real
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Consejo Directivo Nacional
2022 - 2024

Actividades Comision de relaciones publicas

« Se atendieron las siguientes reuniones :

Reunion Fecha Temas

Comision Técnica Consultiva de Ingenieria

Asamblea General Ordinaria UMAI

Asamblea General Ordinaria UMAI

Comision Técnica Consultiva de Ingenieria

Asamblea General Ordinaria UMAI

21 Sep 2023

28 Sep 2023

14 Nov 2023

29 Nov 2023

29 Nov 2023

Ejercicio profesional de los ingenieros extranjeros en México
Analisis del marco juridico del ejercicio profesional en México
Analisis estadistico del ejercicio profesional de la ingenieria
Comité Mexicano para la Practica Internacional de la
Ingenieria

Informe sobre la asistencia de la Delegacion UMAI a la
asamblea anual UPADI
Aceptacion de nuevas organizaciones como miembros UMAI

Informe sobre Foros regionales UMAI (Tampico y CDMX)

Analisis estadistico del ejercicio profesional de la ingenieria
Comité Mexicano para la Practica Internacional de la
Ingenieria

Amplitud de la colegiacién profesional a otras ramas
relacionadas con la ingenieria

Informe de la Comision Ejecutiva septiembre-octubre 2023
Realizacion de foros regionales
Entrega de reconocimientos a excelencia gremial



Comision de formacion
vy desarrollo profesional

Francisco Lago Alonso

Rafael Cervantes de la Teja
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Ing. Rafael Vargas Bermudez

Ing. Paola Santiago Serrano

Diciembre 15, 2023



Actividades

Articulos
Técnicos

Secciones,

informacion y
entrevistas

Integracion de
comisiones

Publicidad

Escenario
petrolero
(Boletin)

Revista

Difusion en
medios
digitales y
boletines
informativos

Plan de trabajo

2022
A S OND

22

E F M A

2023

Comentarios

Se recibieron 40 articulos técnicos mismos que
fueron evaluados y depurados durante el 2023.

Integracién de entrevista a colegiado y carteles de
eventos realizados.

Continudan los beneficios para los colegiados con
apoyo del Comité de integracion gremial.

Se continua el acuerdo con los interesados en
publicidad para ediciones de la revista.

Se difundio las actividades del
“Foro de expertos, la Asamblea y cena de gala”.

Se trabaja en la elaboracion de la edicion Ku

Se han difundido un total de 64 boletines
informativos y tres carteles de publicidad.



Difusion en medios digitales y boletines informativos
Evidencias

Alcance en redes Carteles publicitarios
(publico alcanzado 19,174

Edici >
. ICIONES 5 "

Manual de cursos

Publicidad

2022

Boletines
informativos
Ago ® Sep Oct Nov [ Dic Ene [ Feb MarI Abr YEVAL ) [lhl Julio Agos “Sept T 64

2023 ‘1)
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Comision de publicaciones
tecnicas y boletines informativos

F

; o
Ing. Raul de Jesus Oliva Pérez Ing. Paola Santiago Serrano Ing. Rafael Vargas Bermudez —

000

0 00.



Comision de actualizacion vy
revision de documentos rectores

M.I. Ernesto Jesus Lecuona Vera
M.l. Rafael Jesus Pena Cruz

M.l. Oswaldo David Lépez Hernandez



“Pasién por dejar un
legado para México”

Consejo Directi

2022 - 2024

ional

Obijetivo

A Actualizar el Estatuto y el Reglamento del CIPM, para
satisfacer las propuestas a nivel nacional, incluyendo la
actualizacion de vigencia de los aspectos legales.
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Consejo Directivo

jo Directivo Nacional
2022 - 2024

Comité de actualizacion y revision de
documentos rectores

2022 2023
Actividades

AS OND E FMAM J J A S ON D E F

Atenciéon y seguimiento a la
modificacion de estatutos
conforme a las nuevas
disposiciones del SAT.

Revisar y dar continuidad a la

propuesta de actualizacion del
estatuto realizada por la directiva _

anterior.

Interaccidn con las Secciones
locales, para la actualizacién de los
documentos rectores, provocando

el desarrollo.

Protocolizar vy  oficializar |a
actualizacion de los documentos
rectores.

Programado . Realizado



“Pasién por dejar un
Iegado para México”
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Comité de actualizacion y revision de
documentos rectores

Revision e integracion del estatuto.
a) Detonar la actualizacidon de los documentos rectores del CIPM

b) Se continuo la integracion del estatuto con la revision realizada por las secciones Cd. del
Carmen, Poza Rica, Coatzacoalcos y Dos Bocas .

c) En proceso la interaccion para revision por parte de las Secciones locales de Reynosa, Tampico,
y Villahermosa.

Seccion Contacto J
Reynosa José Angel Ortiz jose.dangel.ortiz@pemex.com
Tampico Manuel Soto Meneses manuel.soto@pemex.com
Villahermosa Raul Oliva raul.jesus.oliva@pemex.com




“Pasién por dejar un
legado para México”

Conse
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ional

Comité de actualizacion y revision de
documentos rectores

Integracion de las observaciones realizadas por las diversas secciones.

Proximos pasos:
a) Continuar la interaccién intensiva con las secciones locales actualmente en revision.

b) Continuar la interaccidon para revision y actualizacion del estatuto con la seccidon local Reynosa,
Tampico y Villahermosa.




Gracias

“La fuerza esta en la unidad. Con la
colaboracion y el trabajo en equipo es posible

conseguir cosas maravillosas”

Mattie Stepanek




Comision de peritos
y testigo social

M.C. David Velazquez Cruz
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legado para México”

Consejo Directivo Nacional

2022 - 2024

ACTIVIDADES DESARROLLADAS

A DESIGNACIONES DE PERITO:

i Ing. José Baltazar Dominguez Hernandez
A SOLICITUDES EN EVALUACION:

i Ing. Bolivar Pérez Medel
A SOLICITUDES EN INICIO DE TRAMITE:

i Ing. Gioswald Ramon Inciarte Fermin

i Ing. José del Carmen Pérez Damas.




“Pasién por dejar un
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DESIGNACION DE PERITO

e Se designd6 como perito en la
especialidad de perforacion al Ing. José
Baltazar Dominguez Hernandez




“Pasién por dejar un
legado para México”

Consejo Directivo Nacional

2022 - 2024

SOLICITUDES EN EVALUACION (1)

3 En evaluacion documental
del CV por la comision.
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EVALUACION DE SOLICITUD (2)

4 En espera de la admision como
colegiado del CIPM

& Para poder aspirar a ser Perito por el CIMP primero tiene
gue ser colegiado:

A Articulo 23.- Los aspirantes a perito deberan:

i a) Presentar solicitud por escrito dirigida al Presidente del
Comité y documentacion requerida en el Manual de
Procedimientos.

i b) Concurrir a las entrevistas que solicite el Subcomité.

i c) Estar en pleno uso de sus derechos y al corriente de sus
obligaciones, de acuerdo con el Estatuto del Colegio.



“Pasién por dejar un
legado para México”

Consejo Directivo Nacional

2022 - 2024

EVALUACION DE SOLICITUD (3)

A En espera de la solicitud y

expediente del Ing. José del
Carmen Pérez Damas.




Comision de
estudiantes

M.I. Héctor Erick Gallardo Ferrera
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Programa de trabajo y acciones especificas
Programado . Real

2022 2023 2024
A S ONDE F MAMJ J A S ONDE FMAM J I

Actividad

1. Recurso tecnoldgico que facilite la
gestion de estudiantes y la vinculacion

SRRy meRese HEEEEEEENEEE.

3. Vinculacidon con programas
académicos

4. Eventos técnicos para fortalecer
competencias técnicas y profesionales

5. Matriz para seguimiento del perfil de
los estudiantes

6. Programas de servicio social y
practicas profesionales

7. Elaborar y publicar material técnico-
académico

8. Mecanismos para favorecer la
titulacion
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2022 - 2024

-  Difusion y divulgacion técnica en redes sociales.
Acciones

es pECIIflcaS * Desarrollo de eventos de integracién.

e Registro de obra para publicacion con el CIPM.
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2022 - 2024

Acciones
especificas

e Pricticas en la Litoteca
Nacional y en Campo.

* Visitas a Universidades en
Ingenieria Petrolera (UNAM,
IPN, UNACAR, UPE).

e Reclutamiento con empresas
de servicios.

* Diagnodstico de la situacion
actual de los programas
académicos.



Acciones
especificas

* Charlas y cursos técnicos con
impacto de mas de 2,500
estudiantes.

* Imparticion del diplomado de
Temas Selectos de IP.

* Vinculacion con procesos de
reclutamiento.

* Se mantienen trabaljos para
formalizar el capitulo de la
UNACAR.

 Planteamiento de un convenio de
colaboracion CIPM-UNACAR.

“Pasién por dejar un

legado para México”

2022 - 2024
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Digitalizacion de la Base de Estudiantes

Concentrar en un portal los diferentes elementos del

Acerca del CIPM Contacto &, Registro
CECIPM, facilitando el seguimiento a las membresias GIPM Membresia | Eventos | Entrenamiento | ArTICT

estudiantiles y la evoluciéon de su trayectoria
(habilidades, conocimientos y aptitudes), asi como la

programacion de cursos y eventos y la gestion de los

Capitulos en las diferentes universidades.

Para ello se desarrollara una base Nacional de los

estudiantes y Clubes registrados.

Una vez instaurado, el proyecto desarrollado podria

ser escalado para la gestion a nivel Colegio.




“Pasién por dejar un
Iegado para México”
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Digitalizacion de la Base de Estudiantes
| |

m UBeaver




Comision de
tecnologias de la
informacion

Dr. Carlos Alberto Avendano Salazar

Ing. José de Jesus Cruz Aguilar
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Redes sociales

Septiembre Diciembre

Red Social >, * 2023 Incremento
ﬁ 4,326 5,836 35%
994 1,320 33%
1,123 1,349 20%
2,989 4,355 46%
1,000 3,015 202%
200 271 36%

ol 10632 16,146

seguidores




“Pasién por dejar un

, legado para México”

Renovacion paginaweb

Pagina CIPM Cambio de imagen y

estructura
L J
CAPCIPM (" Perfiles administracion )

T *General

*Seccion

., Sistema de * 1
Proyecto renovacion .. h . Tesoreria )

administracion de
CIPM ) p N
usuarios

Registro documental

Renovacion del Archivo
ArTICT Técnico de Ingenieria y
Ciencias de la Tierra




Comision de eventos

Dr. Carlos Alberto Avendano Salazar

Ing. José de Jesus Cruz Aguilar



“Pasién por dejar un

legado para México”

Consejo Directivo Nacional

Eventos tecnicos

29 de septiembre de 2023 14 de marzo de 2024 19 de abril de 2024
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Apertura del proceso
electoral

CDN 2024-2026




Apertura eleccion CDN 2022-2024

* Con fundamento en el articulo 34 del Estatuto y articulo 40 del
Reglamento del CIPM, el dia de hoy se declara abierto el registro de
planillas para la eleccion del CDN del proximo ejercicio (2024-2026).

* El oficio de notificacion se hara llegar a través de los presidentes
seccionales.

* Todas las propuestas deberan ser turnadas al Primer Secretario
Propietario M.I. Ulises Neri Flores.

* Fecha limite para recepcion de planillas propuestas:
22 de marzo de 2024
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Premio Nacional de Ingenieria Petrolera 2023

* Con fundamento en el articulo 53 del Estatuto y articulo 75 del
Reglamento del CIPM, se invita a la membresia a proponer candidatos
gue consideren merecedores para recibir el Premio Nacional de

Ingenieria Petrolera 2023, y que cumplan con los requisitos
establecidos.

 Todas las propuestas deberan ser turnadas al Primer Secretario
Propietario M.I. Ulises Neri Flores.

* Fecha limite para el envio de propuestas:
29 de marzo de 2024
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